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Az iskolank nevelési programja

1. A neveld-oktato munka pedagogiai alapelvei, céljai, feladatai, eszkozei, eljardsai
Nevel6-oktaté munkank alapelveit kialakito értékek:

A nevelési program atdolgozasa el6tt - az alapelvek meghatarozasahoz - tantestiiletiink 6sszegytijtotte azokat
a legfontosabb emberi és erkolcsi értékeket, amelyeket kozosen a legértékesebbnek tartunk. Ezen értékek
mentén fogalmaztuk meg alapelveinket, amelyek neveld munkankat meghatarozzak.

Kozosen elfogadott legfontosabb értékeink:

egymads tisztelete, megbecsiilése,

tolerancia, tiirelem,

humanizmus, szeretet, elfogadis,

oszinteség, becsiiletesség,

igazsdgossdg, bizalom,

onfegyelem, példamutatds,

pontossdg, igényesség és kitartas a munkaban,

a tudas, az értékteremtés,

a munka megbecsiilése,

mdsok szabadsdaganak tisztelete,

a természet védelme, kornyezetiink megdvdsa a jovo nemzedék szamdra,
esztétikai, miivészeti értékek, az egyetemes és nemzeti kultira tisztelete.

Pedagogiai nevelo-oktaté munkank soran az elébbiekben felsorolt értékek kozvetitését alapfeladatnak
tekintjiik, nevel6-oktatd munkankat ezen értékek mentén végezziik.

Legfontosabb alapelveink neveld-oktaté munkankban:

minden gyermek kapja meg a lehetdséget ahhoz, hogy megtaléalja azt, amiben tehetséges,

a gyermekek egész személyiségének fejlesztése alljon a kdzéppontban,

sz¢éleskorl tevékenységkinalattal miné€l tobb teriileten képezziik didkjainkat, megadva a lehetdségét
a késdbbi, érett korban torténd palyavalasztasnak,

a mindenki szamara nélkiilozhetetlen altalanos miiveltség alapjait sajatittassunk el tanuldinkkal,
amelyekre biztonsagosan épithetik tovabbi tanulmanyaikat,

mutassunk utat ahhoz, hogy milyen modokon bdvithetik 6nalléan ismereteiket, felhasznalva az irott
ismerettarak és az infokommunikacios eszk6zok lehetdségeit.

Iskolank anyagi, csaladi hatterétdl, szarmazasatol, tehetségétdl fiiggetleniil egyformén szivesen
fogadja korzetének minden gyermekét.

Az iskolank targyi kornyezetét a tantermekben és az iskola egyéb helyiségeiben tigy alakitjuk ki,
hogy az tiikr6zze az iskolaba jard tanulok kulturalis soksziniiségét és értékeit.

Alapelviink lényegét az alabbi torekvések hatarozzak meg:

Olyan iskolat szeretnénk:

e ami valodi teret ad a sokoldalu személyiségfejlesztésnek,
e ami korszerii ismeretek atadasaval, készségek, képességek fejlesztésével felkészit a kdzépiskolai
tanulmanyok folytatasara,



e ahol tanuldink a vildgra nyitott, harmonikus emberekké valnak, akik képesek eligazodni tagabb és
szlikebb kornyezetiikben,

¢ ahol olyan 1égkort teremtiink tanuldinknak, amiben otthon érezhetik magukat,

¢ ahol a tanulok személyiségét tiszteletben tartjuk,

e ahol a didkokat bevonjuk az iskolai élet megszervezésébe, a térvény altal biztositott jogaik
gyakorlasaba

e ahol a tanulok és az ott dolgozok jol érzik magukat.

Céljaink, feladataink:

Alapelveink megfogalmazasa meghatdrozza céljainkat, feladatainkat is, melyek nem kiiloniilnek el
egymastol.

A nevel6-oktato munka mindennapos feladatai a kitiizott célok lebontasabol adodnak.

Kiemelt céljaink
Az alapkészségek, kulcskompetenciak fejlesztése, tehetséggondozas, felzarkoztatas, egyéni
képességfejlesztés, melyek kifejtése a programunk tovabbi részében talalhatoak.

e ¢rdeklddo, nyitott személyiséget formalunk

e olyan ismereteket kozvetitiink, melyek megalapozzak a tanulok miveltségét, vilagképiik
formalodasat és eligazodasukat sziikebb ¢és tagabb kornyezetiikben,

e megteremtjiik a nevelés és oktatds egyensulyat,

e kialakitjuk, fejlesztjiik az 6nalld ismeretszerzéshez sziikséges készségeiket, képességeiket,

¢ minden tanuldnak esélyt adunk a szociokulturalis helyzeteikb6dl addédo hatranyaik lekiizdésére,

e megismertetjiilk tanuldinkat nemzeti kultirdnk és torténelmiink fobb eseményeivel, kiemelkedd
személyiségeivel és hagyomanyaival, hogy mindezek taplaljak a gyermekekben a haza, a sziil6fold
iranti szeretetet,

e oktatd munkéank soran figyelliink a tanulok egyéni sajatossagaira, didkjainkkal elsajatittatjuk az
egyéni tanulds modszereit,

o kiemelked6 képességii tanuldinknak lehetGséget biztositani tehetségiik kibontakoztatasara,

o fejlesztjiik tanuldink kommunikécios képességeit,

o Osztondzzik Oket, hogy az életmddjuk kialakitasdban eldtérbe keriiljon az egészség, a sport, a
mozgas.

Feladataink:

e pedagdgiai munkank kdzéppontjdban a személyre sz616 fejlesztés torekvése alljon;

a tanuldi kivancsisagra, érdeklddésre épitve fejleszteni a gyermekekben a feleldsségtudatot, a kitartas

képességét, és eldomozditani érzelemvilaguk gazdagodasat;

példakat mutatni az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz;

megalapozni, fejleszteni tanulasi szokasaikat;

tamogatni az egyéni képességek kibontakozasat;

Kooperativ IKT tanulasszervezést vezetiink be alsé ¢€s fels6 tagozatban egyarant az eredményesség

¢és méltanyossag folyamatos mérésével, a kooperativ folyamatok folyamatos igazitasaval.

e A kooperativ IKT tanulésszervezés elterjesztését, az eredményes és méltanyos pedagogia gyakorlat

kialakitasat tudatosan tervezziik.

kozremitkddni a tanulasi nehézségekkel valo megkiizdés folyamataban;

tudatositani tanuldinkban a sziikebb és a tagabb kornyezetbdl megismerhetd értékeket;

megerdsiteni a humanus magatartasmintékat, szokasokat;

formalni a gyermekek jellemét, mely szolgalja személyiségiik fejlodését.

az igazsagossag, masok munkajanak megbecsiilése, méasok érdekeinek tiszteletben tartasa.

az agresszivitas lekiizdése, a durvasag, az erdszak, a tragar beszéd megsziintetésére torekvés.

a jovahagyott és elfogadott iskolai szabalyzatok kovetkezetes betartasa, rendre, fegyelemre nevelés.
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2. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

Az atdolgozott Nemzeti Alaptantervben és a Kerettantervben leirt egységes, alapvetd tartalmak atadasa,
elsajatittatasa, valamint az ezekre épiil6 differencialas szolgaljak, hogy tanuloink:

e kiilonboz6 szintli adottsagaikkal;

o cltérd mértéki fejlodésiikkel;

e iskolai és iskolan kiviili tanulasukkal;

o cltérd érdeklodési koriiket érintd tevékenységiikkel;

e szervezett ismeretkozvetitéssel;

e spontan tapasztalataikkal 6sszhangban, minél teljesebben bontakoztathassak ki személyiségiiket.

Tanuldink személyiségfejlesztésével kapcsolatos pedagégiai feladataink:

Minden pedagogus, a pedagdgiai munkat segitdk az adott tandran, helyzetben €s a tandran kiviili szintereken
a gyermekkel kapcsolatos minden tevékenységére jellemz6, hogy tisztdban vannak azzal, hogy az egyes
esetekben alkalmazott problémamegoldési stratégia az egész személyiségre hat

Iskolank tesz azért, hogy minden gyermek viszontlathatja sajat magat és csaladi hatterét a pl.: faliijsagokon
¢s azokban a tanuldsi tevékenységekben, melyek a gyermeket otthonrdl hozott tudaséra, tapasztalataira
¢épitenek.

A nevelési programban szerepld értékek, azt a célt szolgaljak, hogy a tanuldk minél teljesebben
bontakoztathassak ki személyiségiiket.

A képességek fejlesztésének szintereit a kotelezo és valaszthaté tanorak, a tanoran Kiviili tevékenységek
¢s kiilonb6zo szabadidds programok biztositjak.

Az iskolai tevékenységek kore a tanulok komplex személyiségfejlodését szolgalja. Ez részben a neveldk és a
tanulok kozvetlen, személyes kapcsolata révén, vagy a tanuldi kozosség rahatdsan keresztiil valosul meg.

A tanulok erkolcsi nevelése:

Feladat: Az alapvet6 erkolcsi értékek megismertetése, tudatositasa.

A tanuldk erkolesi érzékének fejlesztése, a cselekedeteikért és azok kovetkezményeiért viselt
feleldsségtudatanak elmélyitése, a kotelességtudat, a tisztelet, a mértéktartas, egylittérzés fejlesztése.

A tanulok értelmi nevelése:

Feladat: Az értelmi képességek, ill. az 6nalld ismeretszerzéshez sziikséges képességek, készségek kialakitasa
¢s fejlesztése.

A tanulok kozosségi nevelése:

Feladat: Az emberi egyiittélés szabalyainak megismertetése. Az egyiittmikodési készség, a kulturalt
magatartas és kommunikaci6 kialakitasa.

A tanulok érzelmi nevelése:

Feladat: A cselekvésre és aktivitasra késztetd érzelmek kialakitasa.

A tanulok akarati nevelése:

Feladat: A kitartés, a szorgalom, a céltudatossag, az elkotelezettség kialakitasa.

Az Onismeret, a tanulok sajat személyiségének kibontakoztatasara vonatkozo igény felébresztése.

A tanulok nemzeti nevelése:

Feladat: A sziil6hely és a haza multjanak és jelenének megismertetése. A nemzeti hagyomanyok, a nemzeti
kultira megismertetése, emlékeinek tisztelete, apoldsa, megbecsiilése. A hazaszeretet érzésének
felébresztése, elmélyitése, apolasa.

A tanulok allampolgari nevelése:

Feladat: Az alapvetd allampolgari jogok ¢és kotelességek megismertetése. Az érdeklodés felkeltése a
tarsadalmi jelenségek és problémak irant. Igény kialakitdsa a kozosségi tevékenységekre, az iskolai és a
helyi kozéletben valdo Fontos feladatunknak tartjuk — az életkori sajatossagok figyelembe vételével—
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Magyarorszag Alaptorvényének, kiilonosen a Nemzeti Hitvalldsban ¢és az Alapvetésben foglaltak
kivonatainak megismertetése.

A tanulok munkara nevelése:

Feladat: A munka fontossdganak tudatositdsa. A tanulok Onellatasara és kornyezetiik rendben tartdsara
iranyul6 tevékenységek gyakoroltatasa.

Az onismeret és a tarsas kultura fejlesztése

Feladat: A tanulok kedvezé adottsagai, szellemi és gyakorlati készségei Kkifejezésre jutasanak és
kimiivelésének eldsegitése. Aktiv tanuldsi tevékenységek kozben fejleszteni a tanuldk Onismeretét,
egylttmikodési készségét, akaratat, segitokészségét, szolidaritdsérzését, empatidjat, toleranciajat.
Tudatositani a tanulokban a k6zdsség demokratikus mitkodésének értékét és jellemzdit. Tisztdzni az egyéni
¢s kozérdek, a tobbség ¢és kisebbség fogalmat, és ezek fontossagat a kozosséghez, illetve egymashoz vald
viszonyulédsban.

A csaladi életre nevelés

Feladat: A csalad tiszteletére, a sziilok, nagysziilok megbecsiilésére, szeretetére, udvariassagra,
figyelmességre, masok szokasainak ¢és tulajdonsagainak tiszteletben tartdsdra vald nevelés. A csalad
kiemelkedd jelentségli a gyerekek, fiatalok erkdlcsi érzékének, szeretetkapcsolatainak, 6nismeretének, testi
¢s lelki egészségének alakitasaban. Az intézménynek feladata a harmonikus csaladi mintak kozvetitése, a
csaladi kozosségek megbecsiilése. A felkészités a csaladi életre segitséget nydjt a gyermekeknek és
fiataloknak a felelds parkapcsolatok kialakitasaban, ismereteket kozvetit a csaladi életiikben felmeriild
konfliktusok kezelésérdl. Az iskoldban foglalkoznia kell a szexudlis kultira kérdéseivel is.

A testi és lelki egészségre nevelés

Feladat: A tanulok felkészitése lelki egyenstlyuk megovasara, gondozasara, tarsas viselkedésiik
szabalyozasara, a tarsas konfliktusok kezelésére. A helyes taplalkozas, a mozgds, a stresszkezelés
modszereinek alkalmazasa. A gyerekek, fiatalok sajatitsak el az egészséges ¢letmod elveit, és — amennyire
csak lehet — azok szerint éljenek. A csaladdal egyiittmiikodve a tanulok felkészitése onallosagra, a betegség-
megeldzésre, tovabba a szabalyok betartdsara a kozlekedésben, a testi higiénében, a veszélyes koriilmények
¢és anyagok felismerésében, a varatlan helyzetek kezelésében. Tudatositani a didkokban, hogy a fizikai
eronlét, a fittség — a test egészsége €s joléte — elvalaszthatatlan a lelki egyensulytol, a Iélek egészségétdl. A
rendszeres testnevelés €s sporttevékenység révén konnyebb elviselni a stresszt, a fizikai, lelki és szellemi
terheléseket. Az egészségfejlesztés €s - megdrzés 0sztonzd erdvel kell, hogy birjon az egészségkdzpontu
tevékenységrendszerek tudatos kialakitasara és fenntartdsara. A tanuldkat 6sztondzni kell arra, hogy legyen
igényiikk a helyes taplalkozasra, a mozgasra, a stressz- és fesziiltségoldas kiilonféle ismereteinek
elsajatitasara. Nélkiilozhetetlen szerepet tolt be a mozgastanulas a tanulok sajat testképének megismerésében
és a testtudat kialakitasaban.

Kornyezetiink védelme

Kornyezetkiméld, értékvédd magatartas kialakitdsa. A természettudoméanyi oktatds és nevelés terén a
tanulok empirikus tapasztalataira €piilo €s €letkori sajatossagaikhoz, igényeikhez adekvat médon kapcsolddo
ismeretatadas

Felel6sségvallalas masokért, onkéntesség

Feladat: A beteg, sériilt, fogyatékkal €16 emberek iranti empatia és segitdé magatartas kialakitasa a
tanulokban.

Palyaorientacio

Feladat: Atfogd kép nyujtasa a tanuldk életkorahoz igazodva a munka vilagarol. A tanulok felkészitése, az
adottsagaiknak, motivacioiknak leginkabb megfeleld palya kivalasztasara. Olyan feltételek, tevékenységek
biztositasa, amelyek révén a tanuldk kiprobalhatjak képességeiket, elmélyiilhetnek az érdeklédésiiknek
megfeleld teriileteken, és képessé valnak hivatdsuk megtalalaséara, foglalkozasuk és palyajuk kivéalasztasara
¢és a hozzajuk vezetd erdfeszitések megtételére.

Gazdasagi és pénziigyi nevelés

Feladat: A tanulok ismerjék fel sajat felelésségiiket az értékteremtd munka, a javakkal valo ésszeri
gazdalkodas, a pénz vilagaban és a fogyasztas teriiletén. Tudjdk mérlegelni dontéseik kdzvetlen és kozvetett
kovetkezményeit és kockazatat. Lassak vildgosan rovid €s hossza tava céljaik, valamint az erdforrasok
kapcsolatat, az egyéni és kozosségi érdekek Osszefliggését, egymasrautaltsagat. Hasznosithatd ismeretek
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nyujtasa a vildggazdasag, a nemzetgazdasag, a vallalkozasok €s a haztartasok életét meghatarozéd gazdasagi-
pénziigyi intézményekrdl és folyamatokrol. Ennek érdekében a koznevelési intézmény biztositja a pénziigyi
rendszer alapismereteire vonatkozd pénziigyi szabalyok, a banki tranzakcidkkal kapcsolatos minimalis
ismeretek és a fogyasztovédelmi jogok tanitasat

Médiatudatossagra nevelés

Feladat: kialakitani, hogy a tanulok a mediatizalt, globalis nyilvanossagnak felelés résztvevoi legyenek;
értsék az ) és hagyomanyos médiumok nyelvét. A tanulok megismertetése a média mukodésével és
hatdsmechanizmusaival, a média és a tarsadalom kozotti kolesonds kapcesolatokkal, a valésagos és a
virtualis, a nyilvanos és a bizalmas érintkezés megkiilonboztetésének modjaval, a virtualis vilag valos
veszélyforrasaival.

A tanulas tanitasa

Feladat: A tanulasi szokasok és modszerek elsajatittatasa, a tanulds tanitasa. A tanulok tanuldsanak
szervezése: tervezése, iranyitasa, szabalyozasa ¢€s értékelése, differencialas a feladatok kijeldlésében, azok
megoldasaban, a sziikséges tanari segitésben, az ellendrzésben, az értékelésben. Az oktatasi folyamatban az
egylittmiikodd kooperativ tanulési technikak és formék, a projektmodszer, a tematikus hetek beillesztése az
oktatds folyamataba. Sajat élménytli tanuldson keresztiil a szocialis érzékenység €és szamos olyan képesség
(egyiittmlikodés, problémamegoldds, Onkéntes feladatvéllalas és megvaldsitas) fejlesztése, amelyek
gyakorlasa elengedhetetlen feltétele a tudatos és felelds allampolgéari 1éthez.

Fenntarthatosag, kornyezettudatossag

Feladat: A természet szeretetén és a kornyezet ismeretén alapulé kornyezetkiméld, értékvédo, a
fenntarthatosag mellett elkdtelezett magatartasra nevelés. Fel kell készitenie a tanulokat a kornyezettel
kapcsolatos allampolgari kotelességek és jogok gyakorlasara. Az eréforrasok tudatos, takarékos és
felelosségteljes hasznalatara. Torekedni kell arra, hogy képesek legyenek bekapcsolodni kozvetlen és
tagabb kornyezetiik természeti és tarsadalmi értékeinek, sokszinliségének megorzésébe, gyarapitasaba.



Célunk:

Onmagukat, nemzetiségiiket, tarsadalmi és természeti kornyezetiiket ismerd, jol nevelt, tarsas

kapcsolataikban kulturalt gyermekek nevelése.

Feladat EszKkozoKk, eljarasok, Teljesiilés kritériumai
modszerek
e Alapvetd erkdlcsi Onértékelés A szocidlis viselkedés

értékek megismerése
kulturalt magatartas
kialakitasa

e Szeretetre, masok
megbecsiilésére
nevelés

e Az Onismeret
fejlesztése

e Tanuljdk meg
megtervezni,
beosztani idejiiket,
alakitsak ki sajat
maguk munka-stilusat

e A testmozgas €s az
egeészséges ¢letmod
iranti igény felkeltése

e Az emberi egyiittélés
szabalyainak
megismertetése:
vitakultara,
egylittmiikodés,
egyéni €s kdzos
feladatvallalas.

e A masik ember
tisztelete

Megfelel6 kornyezeti ingerek
biztositasa

Szoktatas

Magatartasi modellek
bemutatasa

Viselkedés mintak kialakitasa,
megerdsitése, gyakoroltatasa
A nevel6 személyes
példamutatasa.

Besz¢lgetés, magyarazat.
Onismereti tesztek

Jatékos modszerek,
szerepjatékok alkalmazasa

A koz0sség neveld hatasanak
kiaknazasa

Segitségadas, gyakoroltatas

alapvetd szabalyainak
ismerete

Egészséges, kulturalt életmod
igénye

Szocidlis értékrend
megismerése, pozitiv
értekrend kialakuldsa

A tanulok legyenek
tisztelettudoak, ne legyenek
agresszivek, tudjak kordaban
tartani és megfogalmazni
érzéseiket, gyakoroljanak
onkritikat

A tanulds terén legyenek a
tanulok, nyitottak,
érdekléddek

Ismerjenek meg minél tobb
tanulasi modszert

o Az értelmi
képességek, illetve az
onallo
ismeretszerzéshez
sziikséges képességek

kialakitasa, fejlesztése.

o Avilag
megismerésére valo
torekvés igényének
kialakitasa.

e Azalapvetd
allampolgari jogok és
kotelessegek
megismertetése.

e Igény kialakitdsa a
kozdsségi
tevékenységekre, az
iskolai és a helyi
kozéletben valod

Osztonzés, onbecsiilés,
Onbizalom fejlesztése
Koszonés, kapcsolat
Tanitas, oktatas, kovetelés

TKP —s modszerek bevezetése
A tanulok aktivitasanak
optimalis kibontakoztatasa.
Kooperativ tanulas

Projekt modszer

Tematikus hét

Csoportmunka.




részvételre.

e A tanulok onellatasara
¢s kornyezetiik
rendben tartisara
iranyulo
tevékenységek
gyakorlasa

e Az informécioszerzés
¢s feldolgozas
képességének
fejlesztése

e A problémamegoldo
¢s alkotoképesség
elétérbe allitasa

e A tanulés tanitasa

Tanulmanyi kirandulasok, osztalykirandulasok

Az iskola neveldi a tantervi kdvetelmények eredményesebb teljesitése, a nevelomunka eldsegitése céljabol
az anyagi lehetdségek szerint tanuldink szaméra évente egy alkalommal tanulmanyi kirdndulast szerveznek.
Ezek a kiranduldsok akkor tanulmanyi jellegliek, ha a tervezett program kapcsoloédik a tananyaghoz. A
szervezésnél €s lebonyolitdsndl nagy hangsulyt kap a kornyezeti- és egészséges életmddra nevelés, a
természeti ¢és kulturalis emlékeink megfigyelése, a természettudomanyos gondolkodas empirikus
tapasztalatokon alapul6 fejlesztése, a veliink €16 kdrnyezet minél alaposabb megismerése. Az iskola nevel6i
a palyazati lehetdségek minél jobb kihasznalasaval torekednek arra, hogy ezeken a programokon a nehezebb
szocialis koriilmények kozott €16 csalddok —els@sorban halmozottan hatranyos helyzetli —gyermekei is részt
tudjanak venni.



Kulcskompetenciak
Anyanyelvi kompetencia

Az anyanyelvi kommunikacié magaban foglalja a gondolatok, érzések és érzelmek kifejezését és
értelmezését szoban és irasban egyarant, valamint a helyes €s kreativ nyelvhasznalatot az élet minden
tertiletén: csalddon beliil, iskolaban, tarsadalmi érintkezések, szabadidds tevékenységek stb. soran.
Sziikséges ismeretek, képességek, attitidok

e megfeleld szokincs

e verbalis és nonverbalis kommunikacios képesség

e funkciondlis nyelvtan

o ¢letkori sajatossagnak megfeleld nyelvi ismeretek
hallott €s olvasott szoveg értése és szoveg alkotasa
kiilonboz6 tipust szovegekben valo tajékozodas
informaciok feldolgozasa
segédeszkozok megfeleld hasznalata (konyvtarhasznalat, digitalis technika, média, stb.)
érvelés képessége
empatikus képesség
esztétikai érzék
kivancsisag
tantargyra jellemz0 szaknyelv hasznélata

Idegen nyelvi kommunikdcio

Az idegen nyelvi kommunikédcié az anyanyelvi kommunikacié elemeivel jellemezhetd: fogalmak,
gondolatok, érzések, tények ¢és vélemények megértése, kifejezése €s értelmezése szoban €s irasban
(hallott és olvasott szdveg értése, szovegalkotds), a tdrsadalmi és kulturdlis tevékenységek megfeleld
keretein beliil - oktatds és képzés, munka, csalddi élet és szabadidds tevékenységek -, az egyén
szlikségleteinek megfelelden.

Az egyén nyelvtudasanak szintje valtozhat a négy dimenzid (hallott szoveg értése, beszédkészség,
olvasott szoveg értése €s iraskészség), az egyes nyelvek és az egyén tarsadalmi-kulturalis héttere,
kornyezete €s igényei/érdeklddése szerint.

Kozpontilag szervezett idegen nyelvi mérésre tanévenként, a 4. osztalyosok korében keriil sor, melynek
értékelése az intézmény feladata.

Sziikséges ismeretek, képességek, attitlidok
e megfeleld szokincs
e funkcionalis nyelvtan
e nyelvi stilusok ismerete
e szobeli interakciok fobb tipusainak ismerete
e azidegen nyelv nyelvtani szerkezetének és rendszerének ismerete
kulturalis sokszinliség megismerése, ismerete, etnikai massag elfogadasa
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Matematikai kompetencia

A matematikai kompetencia a matematikai gondolkodas fejlesztésének ¢és alkalmazasanak képessége,
felkészitve ezzel az egyént a mindennapok problémainak megoldasara is.

E kompetencidban és annak alakuldsaban a folyamatok és a tevékenységek éppugy fontosak, mint az
ismeretek. A matematikai kompetencia feldleli a matematikai gondolkodasmodhoz kapcsolodd képességek
alakulasat, hasznalatat, a matematikai modellek alkalmazasat (képletek, modellek, grafikonok/tablazatok),
valamint a torekvést alkalmazasara.
Sziikséges ismeretek, képességek, attitidok
o megfeleld segédeszkdzok hasznalata
a dolgok logikus okanak (kauzalitas) és érvényességének megkeresése
mindennapokban hasznalhat6 tudés
problémamegoldod készség
Iényeglatas
egyénileg, tarssal és csoportban valé6 munkalkodas
kreativitas, analizis - szintézis
matematikai fogalmak ismerete
alapvetd torvényszeriiségek nyomon kovetése: az egyes elméleti modellek igazolasa a
mindennapi életb6l meritett empirikus tapasztalatok utjan
Osszefiiggések felismerése
tudjon érvelni, kovetni és értékelni tudja az érvelése folyamatat
meg tudja megindokolni matematikai iton az eredményeket
bizonyitasok megértése
matematikai kommunikdacios készség

Természettudomdnyos és technikai kompetencia

A természettudomanyos kompetencia készséget €és képességet jelent arra, hogy ismeretek és modszerek
sokasaganak felhasznaldsaval magyarazatokat és eldrejelzéseket tegyiink a természetben, valamint az ember
¢s a rajta kivilli természeti vilag kozt lezajlo kolcsonhatasban lejatszodd folyamatokkal kapcsolatban,
eldrejelzéseket tegylink, s iranyitsuk cselekvéseinket. Ennek a tudasnak az emberi vagyak és sziikségletek
kielégitése érdekében valo alkalmazasat nevezziik miliszaki kompetencianak.

E kompetencia magaban foglalja az emberi tevékenység okozta valtozasok megértését €és az ezzel
kapcsolatos, a fenntarthato fejlddés formalasaért viselt egyéni €s kdzosségi feleldsséget.

A természettudoméanyos nevelés €s oktatds terén a témaanyagok gyakorlatkdzponta, a tanulok életkori
sajatossagaihoz adekvat modon illeszkedd megkdzelitése hozzajarul a motivacio felkeltéséhez, valamint a
természettudomanyi és miiszaki életpalydra torténd szocializaciohoz. Mind a tehetséggondozas, mind a
felzarkoztatés és a fejlesztés terrénumaban kiemelt fontossagli a komplex eszk6zok hasznélata, a modszertan
€s az oktatasszervezési formdk valtozatossaga, igy a természettudomanyos gondolkodas tanoran kiviili
kornyezetben torténd fejlesztése.

Sziikséges ismeretek, képességek, attitiidok:

Osszefiiggések felismerése és kifejezése

lényeglatas

fogalomalkotas

esztétikai érzék

kreativitas

rendszerszemléletii gondolkodés az alkalmazhatosag praktikumanak vonatkozaséban
logikai képességek

rajzolasi készség
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tervezés ¢és kivitelezés

kivancsisag

kdrnyezettudatossag

kornyezet- és természetvédelem

egészséges ¢letvitel

nemzeti tudat megalapozasa

eurodpai azonossagtudat

egyetemes kultlra

az egyén legyen képes mozgodsitani természettudomanyos ¢€s miiszaki miuveltségét, a
munkajaban és a hétkdznapi €letben felmeriilé problémak megoldéasa soran

bepillantas a jelen fobb kutatasi tevékenységeibe

gyakorlatias modon tudja a tudasat felhaszndlni uj technoldgidk, berendezések
megismerésében ¢és muikddtetésében, a tudomanyos eredmények alkalmazasa soran,
problémamegoldasaiban, egyéni és kozosségi célok elérésében

legyen kritikus az egyoldaltian tudomany- és technikaellenes megnyilvanulasokkal szemben

Digitdlis kompetencia

Ez a kulcskompetencia feldleli az informécios tarsadalom technoldgidainak magabiztos és kritikus
hasznalatat, az informacidé megkeresését, 0sszegyiijtését és feldolgozasat, a valos és a virtualis kapcsolatok
megkiilonbozetését.

Sziikséges ismeretek, képességek, attitiidok:

eszk6zok megismerése, hasznalata
szovegszerkesztési ismeretek
informaciokeresés és kezelés

kritikai gondolkodas az innovacid teriiletén
kreativitas

munka vilagaban valo eligazodas
¢lethosszig tarto tanulés

Hatékony, onallo tanulds

Minden miiveltségi teriileten a hatékony, 0nallo tanulas azt jelenti, hogy az egyén képes kitartéan tanulni,
sajat tanuldsat megszervezni egyénileg €s csoportban egyarant, ideértve az idével és az informacioval valo
hatékony gazdalkodast. Ez egyrészt 0 ismeretek megszerzését, feldolgozasat és beépiilését, masrészt
utmutatasok keresését €s alkalmazasat jelenti.

A hatékony és 0nallo tanulas arra készteti a tanulot, hogy eldzetes tanulasi és élettapasztalataira épitve
tudasat és képességeit helyzetek sokasdgaban haszndlja, otthon, a munkaban, a tanulasi és képzési
folyamataiban egyarant.

Sziikséges ismeretek, képességek, attitiidok:

motivacio

sajat tanuldsi stratégia megismerése és alkalmazasa
Onismeret

onértékelés, illetve masok objektiv értékelése
figyelem

segédeszkdzok hasznalata
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Szocidlis és allampolgari kompetencia

A személyes, értékorientacios, szocialis és allampolgari kompetencidk a harmonikus ¢€letvitel és a kdzosségi
beilleszkedés feltételei, a kozjo iranti elkotelezettség és tevékenység feldleli a magatartds minden olyan
formajat, amely révén az egyén hatékony és épitd modon vehet részt a tarsadalmi és szakmai életben, az
egyre soksziniibb tarsadalomban, tovabba ha sziikséges, konfliktusokat is meg tud oldani.

Az allampolgari kompetencia képessé teszi az egyént arra, hogy aktivan vegyen részt a kozligyekben.

Sziikséges ismeretek, képességek, attitiidok

magatartasi szabalyok alkalmazasa

kommunikécios képesség

empatia

problémamegoldd képesség

a nemzeti és az eurdpai Ontudat helyes értelmezése, mely a mas népekkel, els6sorban a
vallasi-nyelvi etnikumokkal, nemzetiségekkel is tolerans és targyilagos megitélésen alapuld
magatartast magaba foglalja

valtozéasok irdnti fogékonysag

egylittmiikodés

magabiztossag

érdeklddés

személyes elditéletek lekiizdése

kompromisszumra valo torekvés

Kezdeményezoképesség és villalkozoi kompetencia

A kezdeményezOképesség ¢és vallalkozdi kompetencia segiti az egyént a mindennapi ¢€letben — igy a
munkahelyén is — abban, hogy megismerje tagabb kdrnyezetét, és képes legyen a kinalkozo lehetdségek
megragadasara. A tudast, a kreativitast, az Gjitasra vald beallitodast €s a kockazatvallalast jelenti, valamint
azt, hogy célkitlizései érdekében az egyén terveket készit és hajt végre. Alapjat képezi azoknak a specialis
ismereteknek és képességeknek, amelyekre a gazdasagi tevékenységek sordn van sziikség.
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Sziikséges ismeretek, képességek, attitiidok

az egyén személyes, szakmai és/vagy tizleti tevékenységeihez illeszthetd lehetdségek
kihivasok felismerése, értelmezése

a gazdasag miikodése alapjainak megértése

a pénz vildgaban val6 t4jékozodas

a vallalkozasok pénziigyi és jogi feltételei alapjainak ismerete
e tervezés, szervezes, iranyitas

e vezetés

e azelemzés

e a kommunikalas

e atapasztalatok értékelése

e kockazatfelmérés és vallalas

e cgyéni és csapatmunkaban torténd munkavégzés

Esztétikai-miivészeti tudatossdg és kifejezoképesség

Az esztétikai-miivészeti tudatossag és kifejezOképesség magaban foglalja az esztétikai megismerés, illetve
elképzelések, ¢élmények ¢és ¢érzések kreativ kifejezése fontossaganak elismerését, mely minden
miiveltségteriileten jelentkezik.

Olyan képességek tartoznak ide, mint miivészi Onkifejezés, muialkotdsok és eldadasok elemzése, sajat
nézépont Osszevetése masok véleményével, a kulturdlis tevékenységben rejld gazdasagi lehetdségek
felismerése ¢és kiaknazasa.

A magyar nyelv és irodalom miiveltségteriileten kiilonosen az irodalom, a drama, a babjaték, a miivészetek
miiveltségteriileten a zene, a vizualis miivészetek, a targyak, épiiletek, terek kultiraja, a modern miivészeti
kifejezdeszkozok, a fotd s a mozgdkép fontossaganak elismerése.

Tovabbi relevans kompetenciateriiletek

A fent felsorolt kulcskompetencidkon feliil a kovetkezd nevelési teriiletek fejlesztése all pedagogiai
munkank kdzéppontjaban:

1. Egészséges €letmodra nevelés, testi, lelki egészség, mely a tanorai és az egyéb foglalkozasok soran az

egészségnevelési és kdrnyezeti nevelési programmal (benne a komplex intézményi mozgasprogrammal)

koherensen jelenik meg a gyakorlatban a fizikailag aktiv, egészségtudatos életvezetésre, a motoros

miveltség eszkozeivel valdo személyiségfejlesztésre és a tehetséggondozasra épiil, tovabba szervesen

magaba foglalja az egészségmegOrzést is

Kornyezettudatos magatartasra nevelés, mely a fenntarthatdsadg szempontjaira koncentral

Tarskapcsolatokkal kapcsolatos ismeretek elsajatittatasa

Tanulésiranyitas — 6nallo tanulasra valo nevelés

Szabadidd szervezése a kornyezeti nevelés kovetelmények figyelembe vételével

Aktiv allampolgarsagra nevelés (konfliktuskezelés, egyiittmiikodés képessége), melynek szerves része

az egészséges nemzeti Ontudatra szocializalas

7. Ertékorientaciok, beallitddasok kialakitasa (felel6sség, autonom cselekvés, megbizhatosag, tolerancia,
tarsadalmilag elfogadott viselkedésformak) elsdsorban az etikai alapi megkdzelitésmod paradigmaja

8. Nemzeti Osszetartozas apolasara irdnyuld hazafias elkotelezddésre nevelés, mely nem iranyulhat még
latens mdédon sem a szegregacid, a kirekesztés, a nemzetiségek ¢és mas nyelvi-vallasi etnikumok (pl.

crer

SRR S
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3. Az egészségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Legfontosabb célkitiizéseink:

Kialakitani tanuldinkban az egészséges ¢letmodd iranti igényt.

Megismertetni tanuldinkkal - életkoruknak megfelelden - sajat egészségi allapotukat.

Megismertetni az egészséget karosito tényezoket és azok veszélyeit.

Legyenek képesek elutasitani a szamukra kérosat, az egészség képviseljen értéket.

Kialakitani az igényt az egészséges ¢s tiszta kdrnyezet irant.

Kialakitani az egészséges taplalkozas iranti igényt a didkokban.

Tudatositani a testmozgas fontossagat.

A tanulok ismerjék meg a rendszeres fizikai aktivitas egészségmegdrzésének szerepét.

Ismerjék meg az egészségtudatos 1éthez tartozd egyénileg kialakitott mozgasprogram, a fittség
megorzéseét.

Ismerje meg a stressz- és fesziiltségoldd gyakorlatok szerepét a testi-lelki kiegyenstlyozottsaga
érdekében.

Egészségfejlesztéssel kapcsolatos legfontosabb feladataink:

Az egészséges ¢letmodra nevelés legyen része az iskolai élet minden teriiletének.

Biztositani az egészséges fejlédéshez sziikséges feltételeket és tevékenységeket.

Bemutatni sokoldali egészségvédd lehetdségeket, az egészség megvédésére, visszaszerzésére
vonatkoz6 kozérthetd ismereteket nyujtani.

Tudatositani, hogy alapvetd értékiink az é€let és az egészség. Ajanlani ezek megdvasira magatartasi
alternativakat, gyakorlassal, segitséggel és példamutatéssal.

Kialakitani egészségvédelmi szokasrendszert, helyes szokasok folyamatos gyakoroltatdsaval és
ellendrzésével.

Osztondzni tanuldinkat — kozds véleményformalassal, tandcsadassal — az egészségvédd magatartis
szabalyainak megtartasara.

Segitséget nyljtani az egészségvédd ontevékenységben és az egészséges életmadd kialakitasaban.

A délutani foglalkozasok, tevékenységek soran biztositani a lehetdséget arra, hogy a napirendbe
beillesztve tudatosan tervezett, fejleszté mozgassal és jatékkal levegon tolthessék szabadidejiik nagy
részét. Mindezek figyelembevételével kialakitani a helyes a napi és heti rendet.

Fizikailag aktiv, egészségtudatos életvezetésre nevelés.

Egészséges taplalkozasra nevelés feladatai:

Az egészseéges taplalkozas iranti igény kialakitasa. (Napi 6tszori étkezés)

A kulturdlt étkezési szokdsok, az étkezések rendjének kialakitdsa és az izléses terités irdnti igény
felkeltése.

Iskolank tanul6i szdmara haromszori étkezés biztositasa.

Esetenként az eltérd taplalkozast igényld gyerekek étkeztetésének biztositasa.

El kell érni, hogy tanuldink fogyasztdsi szokésaiban valtozas torténjen, helyezzek eldtérbe az
egészséges ¢lelmiszereket.

Személyi higiéné kialakitasanak feladatai:

Helyes tisztalkodasi és fogapolasi igények kialakitasa, technikak elsajatittatasa.
Az iddjarasnak, évszaknak megfeleld 6ltozkodési szokasok kialakittatasa.
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Gyakori fert6z0 betegségek megeldzésének, terjedésiik megakadalyozasanak tanuldsa, ismerete,
betartésa.

Karos ¢€lvezeti szerek veszélyeinek €s fogyasztasuk kovetkezményeinek megismertetése.

Rendszeres fogorvosi sziirés €s tajékoztatas, sziikség esetén kezelések igénybevétele.

Egészségligyi szolgaltatdsok rendszeres biztositasa, sziikség szerint igénybevétele. (iskolaorvos,
védono, fogorvos)

Mentalhigiéné feladatai:

Biztonsagos, nyugodt, bizalommal teli, elfogadd, szeretetteljes légkdr biztositasa tanuldink,
dolgoz6ink szdmara.

Esszertien tervezett oktato és nevelémunka, mely biztositja tanuloinknak az egyenletes terhelést.
Személyre szabott beavatkozasi lehetdségek alkalmazasa, kiegészitése kiilonbozo terapiak
javaslataval.

Lehetdségek biztositasa, és személyes példamutatéas a szabadidd helyes, egészséges eltoltésére.

Csaladi életre nevelés feladatai:

Képessé tenni tanuldinkat a tartalmas, egyenrangt, harmonikus emberi kapcsolatok kialakitasara és
fenntartasara.

Tudatositani, hogy a csalad életiink alapvetd, legfontosabb kdzossége.

Torekedni a kivénatos csaladmodell iranti igény felkeltésére és kialakitasara.

Feladatunk, hogy megismerjék és megérthessék testitk mitkodését, a nemiségnek az emberi életben
betoltott szerepét.

T4ajékoztatni a gyerekeket a nemi uton terjedd betegségekrol, ezek kdvetkezményeirdl és megel6zési
lehetdségeirdl.

Ismereteket kell nygjtani a fogamzasgatldo modszerekrdl, a tudatos csaladtervezésrol.

Az egészségnevelési program segitoi:

Iskolaorvos

Rendszeresen végzi a gyermekek egészségligyi sziirését és kotelezd oltdsat. A sziirdvizsgalatok
alapjan szakorvosi beutaldt ad a gyerekeknek. Folyamatosan kapcsolatot tart az iskola vezetdségével,
jelzi az egészségligyi problémakat.

Védono

Rendszeresen segiti az iskolaorvos munkajat, vezeti a dokumentéciot, sziiréseket végez, kezeli a
tanulok egészségligyi torzskonyvét, amelyet a gyermek iskoldbdl vald tdvozasa utan a kovetkezd
iskolaba tovabbit.

Eldadasokat tart az iskola vezetOségével egyeztetett témakban (Egészségiigyi felvildgositasok,
sebellatas stb.)

Fogorvos

Evente egy alkalommal végez sziirést osztalyonként, elére egyeztetett idépontban.
Ha sziikséges visszarendeli a gyerekeket kezelésre vagy fogszabalyozasra.

Csaladsegito szolgalat vezetdje

A raszoruld csaladok segitséget kaphatnak téle. Ha problémat észlel, jelez az iskola vezetdjének.

Gyermekjoléti szolgalat vezetdje

A gyermekvédelmi feladatokat elsdsorban a gyermekjoléti szolgalat vezetdje latja el a
pedagogusokkal egyiittmiikodve. Rendszeresen tajékoztatjuk egymadst a tanuldk szocialis- €s egyéb
koriilményeinek alakuldsarol, melynek célja a gyermekeink megsegitése.
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Csaladok

e A csaladok nagy része egyre kevésbé rendezett és nehéz anyagi koriilmények kozott ¢l. Sok a csonka
csaladban €16 és egyre novekszik a nehéz korilmények kozott €16, tarsadalmi perifériara szorult
szllok altal nevelt gyerekek szama.

e Arra toreksziink, hogy a sziilok megelégedésére a csaladi nevelést kiegészitve neveljiik, fejlessziik a
gyermekeket. A sziiloket partnernek tekintjiik a nevelésben, hiszen munkénk nem lehet eredményes a
csaladi megerdsités nélkiil. Iskolank nevel6i nyitottak a sziilok igényeinek megfeleld
figyelembevételére.

3.1. Az egészségfejlesztés iskolai feladatai

Tanorakon:

o Az ¢letjelenségek megismertetése.

e Az emberi test részei (testrészek, csontvdz, izomzat, mérhetd tulajdonsagai, valtozasai, testlink
miikodésének megfigyelése).

o Erzékszerveink (felismerésiik, védelmiik, tisztantartasuk).

o Egészséges ¢letmod (helyes napirend, taplalkozas, rendszeres mozgas, tisztalkodas, fogapolas)

o Taplalkozas, fejlodés (taplalékcsoportok, helyes napi étrend, étkezési kultira, a taplalék utja, a
taplalkozas hatésa fejlodésiinkre, életjelenségeinkre)

o Az egészség megoOvasa (a betegségek megeldzése, a betegségek ¢és leggyakoribb tlineteik,
leggyakoribb fert6z6 betegségek).

o A légzés (1éguti megbetegedések, kornyezeti artalmak és a 1égzés kapcsolata).

Kapcsolat a sziilokkel

Toreksziink arra, hogy a sziildk minél jobban megismerhessék nevelési alapelveinket. Ehhez sziikség
van a folyamatos kapcsolattartasra, melyeket a kovetkezé modokon probaljuk elérni:

sziil6i értekezletek

fogadoorak

személyes beszélgetések

sziilok bevonasa programjainkba

csaladlatogatasok

integracios negyedéves értékelések

Az egészségnevelés prevencios programjai:

A felsé tagozatos osztalyfonoki orakon az osztalyfonokok folyamatosan foglalkoznak az egészséges
¢letmadd kérdéseivel.

Eléadokat hivunk a kovetkezd témakordkben:

e Karos szenvedélyek, drogok.

o Kozlekedésbiztonsag kiilsé szakemberekkel.

3.2. Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasa

A mindennapok sordan szamos alkalommal taldlkozunk potencidlis veszélyforrassal, mely akar stlyosan
karosithatja egészségiinket. Nem csupan a sériiléssel jaro balesetek tartoznak ide, hanem a szervezetiinkben
hirtelen kialakuld valtozasok, amelyek gyors lefolyasukkal jelentenek fokozott veszélyt az emberre. Stlyos
allapoti beteg esetében rendkiviil lényeges az ellatast megkezddk gyorsasdga ¢és hatékonysaga. Az
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elsdsegélynyujtas olyan beavatkozas, melyet hirtelen egészségkarosodas esetén annak elharitasa, vagy a
tovabbi allapotromlas megakadalyozasa érdekében végez az észleld személy. A felndttek elsésegélynytjtd
motivaltsaga magas, de tudéasszintje alacsony, tovabbképzésre vald hajlanddsaguk alacsony. Mindezek miatt
az elsosegélynyujtas gyermekkorban torténd oktatasa a késobbi elfogadhatd tudas alapja lehet.

a) Az iskolai elsosegélynyijtas oktatasanak legfobb céljai:

az elsdsegélynyujtas fogalmanak megismerése,

a balesetveszélyes helyzetek felismerése,

sajat testi épségiik 6vasa,

kialakuljon a veszélyhelyzetbe keriilt emberek megsegitése,

a sériilt emberek szamara a szakszeri elsésegélynytjtas magatol értetédo legyen,

a gyerekek a baleseteknél a helyzet megoldasat segitve intézkedjenek, ne essenek panikba,
tudjanak felndtt segitséget hivni, és megfelelé adatokkal szolgalni.

b) Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak formai:

Fontos feladat az els6segély nyujtasi ismeretek oktatdsa, amelyet csak tanulassal és mddszeresen
végrehajtott gyakorlassal lehet elsajatitani. Ha a gyerekek tudjdk, hogy mit kell tenniiik a
balesetnél, akkor ijedtségilikon feliilkerekedve segithetik a helyzet megoldésat.

Az alsd tagozatos diakjainkat jatékos formaban, szituacios gyakorlatokkal ismertetjik meg a
vészhelyzet felismerésével, a biztonsag megteremtésével, a segélyhivassal és/vagy felnott
értesitésével, hiszen mar ez is segélynyujtas.

A fels6 tagozatos tanuloknak a kiilonb6z6 tantargyakba épitjik be az ismeretanyagot:
osztalyfoénoki, biologia, kémia, technika és életvitel, testnevelés.

A tandran kiviili keretek is alkalmasak az elsésegélynytjtas oktatasara, kiemelten az erdei iskola,
nyari tdbor és szakkor programjaiban.

3.3.Komplex intézményi mozgasprogram

A komplex intézményi mozgasprogramok egészségiigyi szempontbol megkozelitve két fontos
célt szolgalnak. Egyrészt az egészséghez sziikséges mértékii testmozgas biztositasat, masrészt
a képernyd el6tt toltott, improduktiv idé csokkentését jelentik.

Célok és feladatok:

e A rendszeres testmozgas sziikségletté valjon.
e Tanulodink életkoruknak megfeleld alloképességgel €s terhelhetdséggel rendelkezzenek.

e Pozitiv szemlélet alakuljon ki, amely megteremti a tovabbi élet folyaman az életmddszerti

mozgas igényét.

Az egészséges kondiciohoz sziikséges mértéki testmozgast biztositson

A testmozgassal, sportolassal kapcsolatban pozitiv érzelmek alakuljanak ki,

Elményszerii, valtozatos legyen a mozgastanulas,

Annak tudatositdsa a tanulokban, hogy az ¢lethossziglani Ontevékeny testedzés, az ©nallo
sportolds €s a motoros Onkifejezés fontos eszkéze a személyiség fejlesztésének és a lelki
egészség meglrzésének.
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4. A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladatok

A kozosségfejlesztés teriileteit a tanérak, a tanoran Kiviili foglalkozasok, a diak-6nkormanyzati munka,
az iinnepélyek, megemlékezések, ¢s a hagyomanyapolashoz kapcsolddo programok biztositjak.

Az iskolaban folyo kozosségfejlesztés pedagaogiai feladatai:

Az egyén szintjén alapvetden két egymassal szemben all6 gondolkodasmod létezik: az individudlis és a
kollektiv gondolkodasmod. Az iskola egyik fontos feladata, hogy a csalad mellett az iskolai szintéren is
megtanuljak a gyerekek a kollektiv gondolkodasmodot.

Ennek érdekében az iskola feladatai:
Neveljen:

felelosségvallalasra

sajat képességek maximalis kifejlesztésére
jatékszabalyok betartasara,

onfegyelemre,

becstiletességre,

masok gy6zelmének elfogadésara,

masok személyének ¢€s tulajdonanak tiszteletben tartisara,
helyes értékitélet kialakitasara,

kozvetlen kornyezetiik (iskola) megdvasara,

harmonikus kapcsolatra a tarsadalmi és természeti kornyezettel,
hon- és népismeretre,

hazaszeretetre.

Alakitsa ki:
e amassag elfogadasat (vallés, életmdd, kiillonbozo kulturdk, fogyatékossag),
az empatias kapcsolatteremtés képességét,
a tiirelem ¢és megértés képességét,
sajat identitastol eltérd tulajdonsagok toleranciajat,
onallé véleményformalas képesseégét,
érvek kifejtésének, megvédésének, értelmezésének képességét (kommunikacios képesség),
az 1) informécids kornyezetben valo eligazodas képességét.

Mutassa meg:
e hogy sokféle vélemény létezik,
e véleményét mindenkinek jogaban all megfelel6 modon képviselni, megvédeni.

A tananyag elsajdtittatasakor minden pedagogus:
e segitse a tanulok kezdeményezéseit,
segitse a kozvetlen tapasztalatszerzést,
biztositson elég lehetoséget és teret a kozosségi cselekvések kialakitasdhoz,
alakuljon ki a tanuldban a batoritd, vonzo6 jovokeép,
adjon atfogo6 képet a munka vilagarol.
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rer e 1

Az osztalykozosség fejlesztése szempontjabol fontos az osztalyfonoki oran végzett pedagogiai tevékenység.
A nevelési folyamat mindharom mozzanatanak — a tapasztaldsnak, a tudatositasnak, a helyes magatartas
gyakorlasanak — is helyet ad, mikdzben a k6zosségi elv és az egyéni banasmod is érvényestil.

Itt lehetOség nyilik a tanulok erkolcsi, tarsadalmi nevelésére, a kotetlen, Oszinte beszélgetésre, valamint az
eltérd vélemények megvitatasara.

rer s 71

biztositasat.
4.2 Az egyéb foglalkozasok kozosségfejleszto feladatai:

Az iskolankban folyo kozosségfejlesztés eszkozei, formadi:
e tanulmanyi kirandulasok,
osztalykirandulasok,
osztalyfénoki orak (konfliktusok kezelése),
iinnepélyek, megemlékezések,
klubdélutanok,
szlreti felvonulds, mulatsag
Halloween-party
szinhdz, konyvtar, mizeumi latogatasok
farsang,
Mikulas,
Luca napi vigadalom
karacsony,
Platthy Jozsef emléknap ( Platthy Nap); Borbas Vince emléknap (projektnap)
Olimpiai iskoldk versenyei
Gyermeknap
Romajalis hét (roma kultiira megismerése)
tinnepélyes tanévnyitd (leendd els6sok mélto fogadasa),
iinnepélyes tanévzaro €s ballagas (bucsu a nyolcadikos didkoktol),
bemutatoorak a leendo elsdsok sziileinek,
nyilt nap,
,»Var az iskola” cimii program az 6vodasoknak,
kapcsolat mas iskolakkal
osztalyok kozotti versenyek
iskolak kozotti versenyek

Az iskolai kozosséget hagyomanyaink apoldsaval, kozos rendezvények megtartasaval, a didkonkormanyzat
mukodtetésével erdsitjiik.

A munka hatékonysaganak fokozéasaval alakitjuk a tanuldshoz val6 pozitiv viszonyt, az egyiittmiikddést,
egymas segitését.

A tehetséggondozo szakkorokon, a felzarkéztaté foglalkozasokon arra toreksziink, hogy fejlédjon
onmaguk ¢€s tarsaik irdnti feleldsségérzetiik is.

Az iskolai versenyek szervezésével, illetve az ezekre valo felkészitéssel arra 6sztonozziik diakjainkat, hogy
szivesen mérettessék meg magukat a kiilonféle tertileteken.

A kozo6s €élmények, a szinhaz-, a Kkirandulasok kozosségerdsitd hatdsainak kihasznéaldsa mindannyiunk
feladata.

A sportkor a testnevelési orakkal egyiitt biztositja a mindennapi testedzést és a tanulok felkészitését.

Az eredményes munka feltétele, hogy a pedagogus maga is rendelkezzen k6zosségi vonasokkal, és alkalmas
legyen a személyiségfejlesztéssel jard feladatok elvégzésére, valamint tudatosan adjanak példat szakmai
felkésziiltségbol, korrektségbdl, emberségbdl.
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4.3 A didkonkormanyzatai munka kozosségfejlesztési feladatai:

A Didkdnkormanyzatnak 6nalldo miikodési szabalyzata van, aktivan vesz részt az egész iskolat érintd kozos
programok szervezésében. A felvallalt feladatok elvégzéséért felelosséggel tartozik.

A didkkozgytléseken feltett kérdéseivel, eléforduld problémak felvetésével és a didkok kéréseinek
tovabbitasaval képviseli a diakok érdekeit.

Iskolai Diakonkormanyzatunk dont:

sajat mikodésérdl;

a miikodéséhez biztositott pénzeszkdzok felhasznalasarol,
hataskorei gyakorlasarol;

egy tanitas nélkiili munkanap programjarol;

tajékoztatasi rendszerének 1étrehozasarol és mitkodtetésérol;
e tanuldi vezetdjének és munkatarsainak megbizasarol.

A Didkonkormanyzat miikédtetésének célja:

e A tanulok és kozosségeik érdekeinek képviselete (Onirdnyitas, beleszolasi jog és kotelesség).

e A vélemények szabad, kulturélt formaban torténd képviseletére nevelés.

e A tanulok vitakészségének fejlesztése, az érvelés gyakoroltatasa, a masik ember véleményének
meghallgatésa, tiszteletben tartésa.

e A tandran kiviili szabadidds tevékenység megszervezése, segitése.

o SzervezOkészség fejlesztése, felelosségérzet kialakitasa a kozosség irdnyaban.

e Masok munkdjanak megbecsiilésére és értékelésére nevelés.

A szabadidés tevékenység kozosségfejleszto feladatai:

A kozosségformalasban az osztalyfonoki neveldmunkanak kiemelkedd szerepe van. Az osztalyfonok
osztalya kozosségi életének tudatos tervezésével és szervezésével biztosithatja a folyamatossagot, azaz a
mar elért eredmények tovabbfejlesztését és a kovetkezd évfolyamon a mar elért eredményekre valo épitést.
Segiti a kozOsség egyéni arculatdnak, hagyomdnyainak kialakitdsdval az Osszetartozdst erdsitd erkolesi
normdk meggyokereztetését. Feladata a kiegyensulyozott tarsas kapcsolatok Ilétrejottéhez sziikséges
személyiség jellemzok formalésa, fejlesztése. Az osztalyaban figyelemmel kiséri a tarsas kapcsolatok
helyzetét, sziikség esetén beavatkozik a peremhelyzetek kialakulasanak megel6zésébe, megsziintetésébe. Az
osztalyfonoki ordk tananyaga segiti az onismeret, kulturdlt magatartas és életmod kialakulasat, valamint a
szocialis képességek fejlesztését.
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A tanéran kiviili foglalkozasok kozosségfejlesztési feladatai:

A tandran kiviili foglalkozasok mar kotetlenebb tevékenységi formai és a kozosen atélt kirandulasok, tarak,
szabadfoglalkozasok érzelemmel teli élményei fejlesztik a kozosségi Osszetartozast.

Feladat

e A tanuldkat Onellenérzésre, egymas segitésére, egyiittmitkodésre nevelni.

o Atgondolt jatéktervvel és a tevékenységek pedagdgiai iranyitasaval biztositani, hogy a kiilonb6zo
jatékok, tevékenységek megfelelden fejlesszék a kdzosséget, erdsitsék a kozdsséghez tartozas
érzéset.

e Sokoldalu és valtozatos foglalkozasokkal erdsiteni a kozdsségi magatartast
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5. A pedagogusok helyi feladatai, az osztalyfonok feladatai

A pedagogusok feladatainak részletes listajat személyre szabott munkakori leirdsuk tartalmazza.

A pedagdgusok legfontosabb helyi feladatait az aldbbiakban hatarozzuk meg:

Kiemelt figyelmet forditunk a nevelOtestiileten, ill. a feladatellatasi helyen beliil a partneri, szakmai

egyittmilkodések, valamint az ezeket timogatd gyakorlatok feltarasara és rogzitésére.

e a tanitasi orakra valo felkésziilés,
a tanulok dolgozatainak javitasa,
a tanulok munkdjanak rendszeres, fejleszto értékelése,

osztalyozo, javito vizsgak lebonyolitasa,

kisérletek, dolgozatok, tanulmanyi versenyek 0sszeallitasa és értékelése,
a tanulmanyi versenyek lebonyolitasa,

tehetséggondozas, a tanulok fejlesztésével kapcsolatos feladatok,
felligyelet a vizsgakon, tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken,

az iskolai lemorzsolddas csokkentésében valod aktiv részvétel,

iskolai kulturalis- és sportprogramok szervezése,

kozremiikddés az ifjusdgvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasaban,
sziloi értekezletek, fogaddordk megtartasa,
részvétel nevelOtestiileti értekezleteken, megbeszéléseken,

a tanulok feliigyelete 6rakozi szlinetekben és egyeb esetekben,

tanulmanyi kirandulasok, iskolai tinnepségek és rendezvények megszervezése,
iskolai iinnepségeken és iskolai rendezvényeken valo részvétel,

részvétel a munkakozosségi értekezleteken,

tanitas nélkiili munkanapon az igazgato altal elrendelt szakmai jellegli munkavégzés,
iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalatdban vald kdzremiikddeés,
szertarrendezés, a szakleltarak rendezése,

crer

a megtartott tanitasi 6rak dokumentalasa, az elmarado és a helyettesitett 6rak vezetése,

osztalyfonoki, munkakdzosség-vezetdi, didkonkormanyzatot segitd feladatok ellatasa,

részvétel a munkaltato altal elrendelt, a palyazatokhoz kapcsolodé tovabbképzéseken,

Az osztalyfonokot — a munkakdzosség vezetdkkel konzultdlva — az igazgatd bizza meg minden tanév

Juniusaban, elsdsorban a felmend rendszer elvét figyelembe véve.

Az osztalyfonok feladatai és hatdskore

Kiemelt figyelmet forditunk a neveldtestiileten, ill. a feladatellatasi helyen beliil a partneri, szakmai

egyiittmitkodések, valamint az ezeket tdmogatd gyakorlatok feltarasara és rogzitésére.

e Az iskola pedagdgiai programjanak szellemében neveli osztalyanak tanuloit, munkaja

soran maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.

Egyiittmiikddik az osztaly didkbizottsagaval, segiti a tanulokozosség kialakuldsat.
Segiti és koordinalja az osztalyban tanité pedagoégusok munkajat.

Kapcsolatot tart a sziilokkel.

Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi eldmenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.

Sziiloi értekezleteket tart.
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Mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatat a neveldtestiilet elé terjeszti.

Ellatja az osztalyaval kapcsolatos iigyviteli teenddket: e-naplo vezetése, ellendrzése, félévi és év végi
statisztikai  adatok  szolgéltatasa, bizonyitvanyok megirdsa, tovabbtanuldssal

kapcsolatos



adminisztraci6 elvégzése, hidnyzasok igazolasa, nyomon kovetése, a SNI ¢és BTM tanulok
vizsgalatdhoz sziikséges papirok hataridére vald elkiildése, a sziikséges intézkedések idObeni
megtétele.

Segiti ¢s nyomon koveti osztalya kotelezod orvosi vizsgalatat.

Kiemelt figyelmet fordit az osztdlyban végzendd ifjusdgvédelmi feladatokra, kapcsolatot tart a
gyermekjoléti szolgalat szakemberével.

Tanuloit rendszeresen tdjékoztatja az iskola el6tt allo feladatokrol, azok megoldasara mozgdsit,
kozremiikodik a tanoran kiviili tevékenységek szervezésében.

Javaslatot tesz a tanuldk jutalmazasara.

Részt vesz a munkakdzossége munkajaban, segiti a kozos feladatok megoldasat.
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6. A kiemelt figyelmet igénylo tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység

6.1 A tehetség, képesség kibontakoztatasat segito tevékenységek

Minden gyerek tehetséges valamiben. Kozos feladatunk, hogy megfeleléen gyarapitsuk ismereteit,
fejlesszlik képességeit, készségeit, kreativitasat. Pedagdgusaink tevékenységeik soran felismerik és
tamogatjak ezt, valamint feltarjak a fejlesztési lehetdségeket.

Gyakorlatunkban a frontalis munka mellett a differencialt, a kooperativ, a projektoktatas, a kiscsoportos €s
az egyéni foglalkozdsok alkalmaval Ilehetéség nyilik az egyéni képességek megismerésére &s
kibontakoztatasara. Fontos a tanulok felkészitése, Osztonzése, biztatasa, elomenetelének figyelemmel
kisérése. Segitjiik a kdzépiskolai beiskolazasnal a megfeleld iskolatipus megtalalasat.

A tehetséggondozas a tandrakon é€s a tandran kiviili tevékenységrendszerben valosul meg.

Feladat Eszkoz, eljaras

A tehetségek kivalasztdsa Tanoran és tanoran kiviili foglalkozasok
alkalmaval.

Kiilonbozo tevékenység biztositasa Tanorai differencialas

A kiemelked6 tehetségek folyamatos fejlesztése a tanorakon | (nehézségi fok, mennyiség szerint).

¢s tandran kiviili foglalkozasokon. Kiegészit0 tananyag ismerete
Gyljtémunka

Szakkorok, tanulmanyi versenyek
Kiilonbozo fellépési lehetdségek biztositasa
Az iskolai konyvtar kinalta lehetdségek

felhasznalasa
Akaraterd fejlesztése Dicséret, biztatés, jutalmazés
Iskolan kiviili kapcsolatok kiépitése Mas intézmények bevonasa a

fejlesztésbe.(miivészeti iskola)

6.2 A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkozasat segit6é program

A tanulasi nehézségekkel kiizdé tanulok lemaradtak a tanulasban, de rendelkeznek a fejlodés
lehetdségeivel. A tantervi kovetelményeknek nem, vagy csak nehezen tudnak megfelelni. Egyéni
banasmoddal, kiilsé szakember segitségével lemaradasuk csokkenthetd vagy behozhat6.

Céljaink

e FEgyéni banasmdd alkalmazisaval, személyre szabott feladatokkal képességeik, tulajdonsagaik
figyelembevételével a tanulasi nehézséggel kiizdd, valamint az integralhatd sajatos nevelési igényli
tanulok megsegitése, a tovabbhaladashoz sziikséges legalabb minimum-szint elsajatittatasa, valamely
teriileten sikerélményhez juttatasa.

e Az otthoni kornyezetben nehezebben tanuld didkok szamdra napkozi otthon, tanuldoszoba
miukodtetése, a sulyosabb tanuldsi zavarral kiizdé gyerekek megsegitése a Nevelési Tandcsado
szakembereinek bevonasa, fejlesztd pedagogusok alkalmazasa, akik kdzvetlen segitséget nyujtanak a
tanulasi zavarral kiizd6 gyermekek szdmara.

e Azon sajatos nevelési igényll tanuldoknak, akiknél a Tanulasi Képességeket Vizsgald Szakértdi és
Rehabilitaciés Bizottsdg megallapitja a tanuldsi akadalyozottsagot vagy részképességzavart
(dyslexiat, dysgrafiat, dyscalculiat, illetve altaldnos tanuldsi képességbeli hidnyossagot), egyénre
szabott fejlesztési terv alapjan fejlesztd foglalkozéasok szervezése.

o A fejlesztd terapia nem tantargyi korrepetalast, hanem a tanulok azon képességeinek, készségeinek
célzott fejlesztését jelenti, melyek korrigalasa, javitasa lehetové teszik szamukra az eredményes
tanulast.
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Fejleszto munkank soran az alabbi elveket tartjuk szem elott:

e Az ¢letkori sajatossagok maximalis figyelembevétele.

e A jatékossag elvének érvényesitése.

e Figyelemre és feladattartasra szoktatas.

e Tiirelmes, szeretetteljes egyéni banasmod alkalmazasa.

e Redlis célok kitlizése, melyeket kis 1épésekben, minél tobb sikerélménnyel érhetnek.
A problémak korai feltarasa érdekében alsés gyogypedagégusunk minden év decemberéig
elvégzi a DIFER felmérést elsés tanuloinkkal.

Feladatok Eszko6zok, eljarasok
Az  okok feltardsa, megismerése, | Diagnosztizald mérések, szakvélemények
dokumentalasa megismerése.

Sziilokkel vald egyiittmiikodés, kapcsolattartas
A sajatos nevelési igényll tanuld | Pozitiv, segitd pedagdgusok a tanulds iranyitasédban,
allapotanak dicséretek fokozasa.
megfeleléen  gydgypedagdgiai  vagy | A dyslexids és dysgrafias tanuldk szobeli feleltetése.

egyeb specialis ellatas.

A készségfejlesztés ¢és a
ismeretek potlasa.
Differencialas, kiscsoportos és egyéni
fejlesztd foglalkozas biztositasa.

hianyos

Egyéni segitségnyujtas, szemléltetés, kozvetlen
tapasztalatszerzés, tevékenykedtetés.

Egyénre szabott feladatok.

Tobb 1d6 biztositdsa a feladatok megoldéasra Egyiittmiikodés a
napkozis neveldkkel és az osztalyban tanitd szaktanarokkal.
Tanoéran kiviili felzarkoztatas.

6.3 A beilleszkedési, magatartasi és tanulasi nehézségekkel kiizdok segitése

Céljaink:

e Az ¢érintett tanulok kiszlirése, a problémak okainak feltarasa.

e Megnovekedett energidjuk pozitiv irdnyba terelése.

e Egyénre szabott legcélravezetdbb pedagodgiai modszerek alkalmazasa.
o Beilleszkedési nehézségeik enyhitése.

Feladatok

Eszkozok, eljarasok

A magatartasi beilleszkedési és zavarral kiizdé tanuldk korai

kiszlirése, nyilvantartasa.

Csaladlatogatas,
beszélgetések.
Vizsgalatok elvégzése.

Kiils6 szakemberek (Nevelési tanacsado)
bevonasa. Szakért6i vélemény
készittetése.

fogad6 ora, egyéni

A beilleszkedés segitése az adott kozosségbe

Az intézkedések dokumentalasa.

Egyéni terv készitése az adott tanulora
vonatkozodan.
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A tanulokozosség tagjainak  pozitiv

hozzééllasa.
A pedagogus tolerancidja.
Sziilokkel valo kapcsolattartas,
szakemberhez iranyitas.
Az dnfegyelem fejlesztése. A helyes viselkedés gyakoroltatdsa

kiilonboz6 €lethelyzetekben
Pozitiv mintaadas.
Elvarasok pontos megfogalmazasa

Az agressziv viselkedés kialakuldsanak megel0zése, vagy az | A batoritds, dicséret a  pozitiv

egymassal szembeni agresszio csokkentése. tulajdonsagok erdsitése.

Az Onismeret megerositése. Onismereti kérdéiv.
Sziikség esetén kiils6 segitség
igénybevétele.

6.4 Az iskolai lemorzsolodas elleni tevékenység

Az Nkt.4.§. 37. pontja szerint: ,,lemorzsolodassal veszélyeztetett az a tanuld, akinek az adott tanévben a
tanulményi atlageredménye kozepes teljesitmény alatti, vagy a megel6z0 tanévi atlageredményéhez képest
legalabb 1,1 mértékii romléast mutat, és esetében komplex, rendszerszintii pedagogiai intézkedések
alkalmazasa valik sziikségessé.”

Ennek alapjan intézményiink ezen tanulokat a korai jelzd- és pedagogiai tdmogatd rendszerben rogziti,
nyomon koveti.

A nemzetkozi és hazai jo gyakorlatok alapjan az alabbi iranyu kezdeményezéseket tartjuk megfelelonek:
e atanuldk egyéni problémainak tobbkomponensii feltérképezése

személyre szabott tevékenységrendszer kialakitasa, miikodtetése,

Onismereti tréning, fejlesztés, tandcsadas,

tartdés mentoralas lehetdségeinek kialakitasa,

a helyi, a térségi, halozati szereplok egyiittmiikodése,

A korai iskolaelhagyds megelézésében kulcsfontossagli partnereinkkel ILMT fokusza partneri

egyiittmiikddési megallapodast kotiink, melyet rendszeresen (évente) feliilvizsgalunk és sziikség

esetén kiigazitunk, meghosszabbitunk.

e A sikeres Ovoda-iskola, illetve az iskolafokok k&zotti dtmenet tamogatasdban kulcsfontossagu
partnereinkkel ILMT fokuszu partneri egyiittmiitkddési megéllapodast kotiink, melyet rendszeresen
(évente) feliilvizsgalunk és sziikség esetén kiigazitunk

e A partneri egyiittmiikodési megallapodas két példanyban késziil, mindkét fél szdmara rendelkezésre
al egy-egy kolcsondsen alairt példany.

6.5 Az ifjusagvédelemi feladatok ellatasa

A gyermekvédelem minden tanuldra kiterjedé gondoskodas, nevelési, magatartasi problémakkal kiiszkddo
gyermekek szamara nyujtott specialis segitségadas.
A gyermek- és ifjisagvédelem feladatai atszovi iskolank teljes pedagogiai tevékenységét. A legfontosabb a
preventiv gyermekvédelem. Fontos, hogy az osztalyfonokok jol ismerjék a tanulok kornyezeteit, egyéni
problémait. Iskolankban minden pedagdgus feladata a gyermek és ifjisagvédelmi munka koordinalasa.
A hatranyos ¢és halmozottan hatranyos helyzeti tanulék Kkisziirése a jegyzo, a veszélyeztetett tanulok
kiszlirése a gyermekjoléti szolgalat vezetdje feladata. A nyilvantartasba vétel, gondozas, a veszélyeztetettség
tipusénak ¢és sulyossaganak mérlegelése, a gondozas segitése a gyermekjoléti szolgalat vezetdjével egylitt
torténik.
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Céljaink:

A problémak korai felismerése, hatékony kezelése, megeldzve sulyosabba valasukat.
A tanuldk felkészitése arra, hogy magukkal és a kornyezetiikkel felelosségteljesen szembe tudjanak nézni, a
nehézségeket, konfliktusokat probaljak 6nmaguk megoldani.

Feladatok EszKkozok, eljarasok

Altalanos prevencios tevékenység, sziil6k | Drog- és biinmegelzési programok szervezése
bevonasaval. (el6adas, tanacsadas, beszélgetés) specidlis szakemberek,
Egészséges ¢letmod- és taplalkozas, | rendOrség bevonasaval.

mentalhigiénés programok, testi higiénia.
Felvilagosito el6adasok.

Osztalyfonoki orak.(alkohol,cigaretta, modositd szerek
karos hatéasa)
Mentalhigiénés eldadés szervezése a védono segitségével.

Kapcsolattartas a csaladokkal.

Sziil6i értekezletek, fogadd ordk, csaladlatogatas, sziilok
tajékoztatdsa a gyermekvédelmi feladatokat ellatd
intézményekrol.

Hasznos szabadidds elfoglaltsag biztositasa.

Kirandulas, kulturdlis programok, osztaly- ¢és iskolai
rendezvények

A hatranyok és veszélyeztetettség okainak
feltaréasa.
Csalddi, és szocidlis helyzet megismerése.

Beszélgetés a problémak feltarasara.
Csaladlatogatas, fogaddora.
Napkdzi, tanulészoba biztositdsa.

Az okokhoz kapcsolodoan
segitségnyujtas.(gyermekjoléti szolgalat
ertesitése)

A tanulmanyi munka figyelemmel kisérése.

TankOnyvtamogatas.
Egyéni elbeszélgetés tanuloval, sziilével.

A sulyosabb problémak jelzése a gyermekjoléti
szolgalatnak.

A gyermekjoléti szolgalat vezetdjével a probléma

megbeszélése. Esetmegbeszélések.

Diadkotthoni  elhelyezés, = Gyamhatosagi  intézkedés
kezdeményezése.
Magatartés- és viselkedészavar kezelése. Helyi terapia, kiilsé szakemberek bevonasa.
Egészségiigyi problémak megelézése, | Fokozott  odafigyelés, segitségnytjtas, iskolaorvos,
intézkedés (betegség, alkohol, drog stb.) védond.

Fokozott figyelmet forditunk a hatranyos helyzetii és a veszélyeztetett tanuldkra.
Evente a jegyz6 felméri a halmozottan hatranyos helyzetii tanulokat, az osztalyfonokok a gyermekjoléti
szolgalat vezetdjével folyamatosan nyomon kovetik fejlodésiiket.

Ehhez a feladathoz szoros és jo kapcsolatot épitettiink ki mas intézmények szakembereivel:

iskolaorvossal,

védonovel,

csaladgondozdval,

fejlesztd pedagogussal, logopédussal,
a rendorség

RNO vezetdivel

a gyamhat6sag munkatérsaival.
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Igyeksziink az ingerszegény kornyezetbdl érkezéket élményekhez juttatni kirandulasok, taborozasok,
kulturalis és sportprogramok, vetélkeddk szervezésével.

Megemlékeziink a hagyomanyos tinnepnapokrol (mikulés, karacsony, farsangi bal, gyereknap).

Tobbféle szakkort kindlunk szamukra, melyek koziil mindenki érdeklddésének megfeleléen valaszthat.

A tanuldsi nehézségekkel kiizd6 tanitvanyainkat integraltan oktatjuk, korrepetaljuk, napkozibe,
tanul6szobaba iranyitjuk.

Tanitvanyaink sziileivel alland6 a kapcsolatunk.

Szoros kapcsolatot tartunk fenn a Csaladsegité Kozponttal, a Gyermekjoléti Szolgalattal, a Nevelési
Tanacsadoval és a Rehabilitacios Szakértéi Bizottsaggal.

6.6 A szocialis hatranyok enyhitését segito tevékenység

A hatékony neveld-oktatdé munka egyik feltétele a szocidlis hatranyok lehetdség szerinti csokkentése, a
tanulok tarsadalmi beilleszkedési esélyeinek javitdsa. Az esélyteremtés hosszu tava feladat, amely csak
tarsadalmi Osszefogéssal valdsithatd meg. A szocidlis hatranyok enyhitéséért végzett hatékony munka
elengedhetetlen feltétele a sziilok, a pedagogusok és a didkok jo kapcsolata.

Tapasztalhato, hogy iskolankban egyre novekszik a nehezebb koriilmények kozott €16 tanuldk szama. Ezen
tanulok segitése igényli a legtobb tapintatot.

A mai tarsadalomban az emberek illetve a csalddok anyagi helyzete kiillonbozd.

A sziil6 nehezen nyilatkozik anyagi gondjairol, sokszor a pedagogus veszi észre, hogy a csalad problémaval
kiizd. Az otthoni anyagi és egyéb gondok mindig kihatnak a tanulok tanulmanyi munkajara, sot
magatartasara is. Ez a legfontosabb jelzés a pedagogus szamara. Ha egy gyerek megvaltozik — féleg negativ
iranyba — ott a problémat elsdsorban a csaladban kell keresni. Ezért fokozottan sziikséges odafigyelniink
halmozottan hatranyos helyzetii tanuléinkra.

Amennyiben otthon a gondok sokasodnak, a sziilok is tiirelmetlenebbek, nyugtalanabb hattérbdl keriil
hozzank a tanuld.

Célunk segiteni azon tanuldink beilleszkedését az iskolai kornyezetbe, akik szocidlis koriilményeiket
tekintve — akar atmenetileg is — hatranyos helyzetiiek.

Mindezek ismeretében tudjuk megtervezni minden év végén a kovetkezo tanév varhato feladatait.

El kell érniink, hogy bizalommal fordulhassanak barmelyik kollégahoz, ha segitséget igényelnek.

A szocialis hatranyok enyhitését segité tevékenységek

A hatékony neveld-oktato munka egyik feltétele a szocialis hatranyok lehetdség szerinti csokkentése, a
tanulok tarsadalmi beilleszkedésének javitasa. Az esélyteremtés hosszutava feladat, amely csak tarsadalmi
Osszefogassal valosithatd meg. A szocidlis hatranyok enyhitéséért végzett hatékony munka elengedhetetlen
feltétele a sziilok, a pedagdgusok ¢és a diakok j6 kapcsolata.

Céljaink:
e A szocidlis hatranyok mérséklése, az esélyteremtés, az eltérd csaladi, anyagi helyzet kiilonbségeinek
mérséklése, lehetdség szerinti kompenzalasa.
e A halmozottan hatranyos helyzetii tanulok esélyegyenléségének biztositasa a képesség-
kibontakoztato és integracios felkészités szervezésével.

Feladatok Eszkozok, eljarasok

A szocialis hatranyban 1év6 tanulok megismerése. | Felvilagosit6  munka a  szocidlis  ellatdsok
A hatranyok mérséklése, ellensulyozasa. lehetdségeirdl.

Napkdzis, tanuloszobai ellatas biztositasa Fogaddora,
csaladlatogatas.

Fogadoora, csaladlatogatas.

Képesség-kibontakoztatd felkészités a hatranyok | A hatranyos helyzetli tanulok integracios
ellensulyozéséara pedagogiai rendszerének alkalmazésa.
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Felzarkéztatd ¢és  tehetséggondozd programok | Tanorai és tandran kiviili tevékenységek.

biztositasa. Egyiittmikodés a kiilonbozé szakmai és  civil
szervezetekkel.
Elfogadas, fokozott odafigyelés. Pedagdgusok tovabbképzése
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/. Nemzeti etnikai kisebbségi nevelés — Cigany kisebbségi népismeret tanitisa -
megvalositasa intézményiinkben

Minden didk szamara lehetOséget biztositunk, hogy tudjanak ismereteket szerezni kiillonbozd forrasokbol
népcsoportjukrol, ismerjék csalddjuk ¢és kornyezetiikk kisebbségi kotddését, zenei és tradiciondlis népi
kultarajat, nyelvhasznalati sajatossdgait. Megismerjék a kisebbség szimbolumait, iinnepeit, ismerjék
kisebbségiik regionalis és orszagos elhelyezkedését. Segitiink tanuldinknak abban, hogy megismerjék a
kisebbség (¢és az anyanemzet) kulturdlis életének kiemelkedd eseményeit, személyiségeit, miveiket, hogy
képesek legyenek kiilonb6zo forrasokbol tajékozodni.

Minden tanulénkkal megismertetjiik:
e akisebbség magyarorszagi torténelmét, fobb eseményeit,
¢ ahazai kisebbségek emberi jogainak rendszerét,
e akisebbség anyaorszaganak torténelmét, foldrajzi elhelyezkedését,
e az adott kisebbség orszagunkon kiviili jelenlétét,
e az adott kisebbség nemzetkozi kapcsolatait.

Arra neveljiik gyermekeinket, hogy legyenek képesek a kisebbséget érinté eseményekrdl, jelenségekrol
megfelelé formaban érvelni, vitatkozni.

A kisebbségi roma népismeret oktatasat kiilon tantdrgyként biztositjuk azon tanuldink szdmara, akiknek
sziileik irasban kérelmezték azt. A kisebbséghez nem tartoz6 tanuldk is megismerhetik a kisebbség
torténelmét, kulturajat, szokasait, amennyiben ezt igénylik, igy az egyiittnevelés, az elfogadas elvei e
tekintetben sem sériilnek.

Az iskolaban magyar nyelven folyo cigany kisebbségi oktatas folyik:

Az heti orakeretet kibdvitettiik 2 etnikumi oraval (részletesen a helyi tantervben). A 110/2012 (V1.4) Korm.
rendeletnek megfelelGen.

NEMZETISEGI ISKOLAI NEVELES-OKTATAS FELADATALI:

A nemzetiségi oktatdsban minden tanulo részt vesz.
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8. Integralt oktatds

8.1 Integracios oktatas

Az iskolai integracidos program alkalmazasahoz elengedhetetlen néhany olyan szervezési, intézményi
feltétel, amely biztositja azokat a kereteket, amelyeken beliil az integracio miikodni tud. Az iskola élete tobb
ponton is atalakul, ha integracios nevelésbe kezd.

Iskolank anyagi, csaladi hatterét6l, szarmazasatol, tehetségétol fliggetleniil egyforman szivesen fogadja
korzetének minden gyermekét.

Integracios stratégia kialakitasa

Helyzetelemzés az integracié szempontjai alapjan:
e acélrendszer felallitasa
e acélok és a feladatok meghatarozasa,
e az elvarhaté eredmények intézményi megfogalmazasa a helyi sajatossagok figyelembe vételével
e intézményi onértékelés

Célrendszer megfogalmazasa

Altalanos célok

Az intézmény legyen képes a kiillonboz6 hatteri és eltérd képességli tanulok fogadasara €s egyiitt
nevelésére.

Az intézmény pedagogiai és tovabbképzési programjaban fokozottan kapjanak szerepet az egyiitt
neveléshez szlikséges modszerek.

A tantargyak tanmeneteiben is jelenjenek meg az integracios felzarkoztatashoz sziikséges
elemek.

Az intézmény fejlessze a sziildkkel valo kapcsolattartast.

A pedagdgusok egyiittmiikddésére épiild rendszer folyamatos fejlesztése.

Az intézmény fejlessze az informacids belsd ellendrzési rendszerét.

Csokkenjen az osztalyismétlésre bukott, hatranyos helyzetli tanulok szama.

Minél tobb hatranyos helyzetii tanuld végezze el a kozépfoku iskolat.

Konkrét célok

Gazdagodjon a tanitds-tanulds modszertananak kultaraja.

Vegyiink részt minél tobben €s tobbszor az egyiittnevelésre €piild pedagdgus tovabbképzési
programokban.

Alkalmazzuk a projektoktatas modszereit.

A kooperativ tanulési kiterjesztése.

E16 kapcsolattartas partner intézményeinkkel. (6voda, alapfoku és kozépfoku intézmények)

Az iskolank jelenleg is képes a kiilonbozd hatteri és eltérd képességli gyerekek fogadasara és
egylittnevelésére, de a modszereinket allanddan fejleszteniink kell.

Az integracios palyazat biztositja, hogy integralt keretek kozott megvalosuljon az iskolaban a
halmozottan hatranyos helyzetli tanulok integracios felkészitése.

Az integraciot segité tandran kiviili programok, szabadidds tevékenységek mads, alapfoki
miuvészeti iskola segitségével valésulnak meg.

A multikulturalis tartalmak beépiiltek a helyi tantervbe és a tanmenetekbe.

A frontalistol eltér6 tanulasi modszereket hatékonyan, célzottan alkalmazzuk.

Az esetmegbeszélések folyamatosan, konkrét probléméhoz kotddve torténnek.
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o A sziil6i hazzal, kisebbségi onkormanyzatokkal, gyermekjoléti szolgalattal, szakszolgélatokkal,
nevelési tanacsadoval meglévo kapcsolat apoljuk.
e Folyamatosan fejlesztjiik a tanuloink kulcskompetenciait

Iskolaszervezési intézkedeések:

Az integracios pedagodgiai rendszer, az integracids felkészités, jogi, személyi, targyi feltételeinek vizsgalata,
ismertetése.

Technikai feltételek

e Tantermi koriilmények kialakitasa, biztositasa

Szakirodalmi anyag Osszeallitasa, beszerzési terv

A kotelezo eszkdz- €s fejlesztési jegyzek feliilvizsgalata

Utemterv elkészitése az egyiittnevelé program kialakitisanak megfeleléen

Moddszertani feltételek

Tanulasszervezés, a tanitas-tanulds modszertani kulturdjanak gazdagitasa
A kooperativ tanulasi formak alkalmazasa

A projektmodszer rendszeres hasznalata

Tematikus hét

Az iskolaba Keriilés elokészitése

Cél: a gyerekek megismerése, iskolai beilleszkedésiik segitése

Az 6vodabol az iskolaba torténé atmenet segitése

A tanitd és az 6vond kozds megbeszélése, illetve dvodai csoportfoglalkozasok és iskolai tandrak
megtekintése, hospitalasok.

Az 6voda jelzéseinek figyelembe vétele, felkésziilés a tanulok fogadasara.

Az iskolaérettségi vizsgalatok eredményeinek megbeszélése.

Az eredményekbdl adoddan egyéni fejlesztési terv készitése.

A beiskolazand6 gyermekek egyéni fejlddésének nyomon kovetése — egyéni fejlédési naplo.

K6z0s sziildi értekezlet a leendd elsd osztalyos tanulok sziileinek

, Var az iskola!” Nyilt nap szervezése a leendd elsdsoknek és sziileiknek

Ovodasok latogatasa az 6vonével az iskolai tandrara, ahol kozdsen is részt vehetnek az orai
munkéban.

Egyiittmiikodések — partnerségi kapcesolatok kiépitése
Sziiloi hazzal valo kapcsolattartas formai:

Kozvetlen:

sziloi értekezletek

fogadoorak

csaladlatogatasok

nyilt tanitasi napok

egyéni értékelési napok az integracidban résztvevd tanulokrol

Kozvetett: irasos kapcsolattaratok

lizend fiizet
also tagozatban tdjékoztatofiizet és ellendrzd konyv
felsd tagozatban ellenérzo konyv
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Sziilok bevonasa az iskola szabadidos tevékenységébe:

e dolgozatok
e mérési anyagok
o tesztek

Csaladi nap

Kirandulasok

Szinhazlatogatas (kozos kiséret)
Iskolalatogatasok

Sporttevékenységek

Téaborozas

Vers- és prézamondd verseny az iskoldban

Gyermekjoléti szolgalattal

Unnepélyek (tanévnyito, farsang, kardcsony, gyermeknap)

Feladat Utemezés

Varhato eredmények

Az egylittneveld o A tanév elso féléve
programban résztvevo
gyermekek csaladi
hatterének vizsgalata

A csalddi neveltetés hattér
ismeretében a gyermek
személyiségének fejlesztése
Partnerkapcsolat kialakitasa a

e csaladlatogatas szll6i hazzal, hatékony
o helyzetfeltaras parbeszéd a gyermek
e szocialis, targyi érdekében.
koriilmények
e ¢rzelmi viszonyok
feltérképezése
A gyermekek e A tanév folyaman Elésegitjiik a tanulo minél
megismerése iskolai tobbszori zokkenémentesebb
kornyezetben alkalommal beilleszkedését.
e Oralatogatas -Megfelel6 ,,sikerteriiletek™
¢ napkdzi otthon feltérképezése.
e szabadidds
foglalkozasok
e barati kapcsolatok
rendszere: szociometriai
felmérés
A szocialisan hatranyos e A tanévben A hatranyok
helyzetli csaladok folyamatosan kompenzalodnak.
segitése A raszorul6 csaladok
e tankonyv-, gyermekei kapjanak az
tanszersegély iskolai fogalakozasokhoz
e Kkedvezményes szlikséges eszkozoket.
étkeztetés,
e napkoziotthoni ellatas
biztositdsa
Az iskolai mulasztasok, | e A tanévben Csokken az igazolatlan
nyomon kovetése; az folyamatosan mulasztasok szama.

igazolatlan mulasztasok

A rendszeres iskolaba jarés
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megeldzése igény lesz minden csaladnal.

Hatékony prevencios ¢ folyamatosan e (Csokken a negativ életmodell
rendszer kialakitasa a e ¢vente 2 alkalommal a csaladi kornyezetben
gyermek- és osztalyfonoki
ifjusadgvédelmi feleldssel ordkon
e csaladlatogatas a e évente 2 alkalommal
problémas didkoknal
o felvilagositod orak
szervezése

(alkoholizmus,
dohanyzas, drog)

egészségnevelési

program
A hatranyos ¢€s o tanév kezdetekor e Pontos helyzetképet kapunk
veszélyeztetett helyzetl igy a megsegités adekvat
tanulok feltérképezése lesz.
A tanuloi teljesitmény e harom havonként

nyomon kovetése

e Részvétel a hdrom
havonként megtartott
értekeld, képesség-
kibontakoztat6 és
integracios
megbeszélésen.

9. Az intézményi dontési folyamatban valo tanuloi részvétel rendje:

A didkonkormanyzat az iskola didkjainak érdekvédelmi és jogérvényesité szervezete. A
didkonkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a nevelési-oktatasi intézmény miikodésével €s a
tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben. A didkonkormanyzat sajat szervezeti és miikodési
szabalyzata szerint miikodik. Jogait a hatalyos jogszabalyok, joggyakorldsanak modjat sajat szervezeti
szabalyzata tartalmazza. A mikodéséhez sziikséges feltételeket az intézmény vezetdje biztositja a szervezet
szadmara.

A didkdnkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a nevelési-oktatasi intézmény mitkodésével és a
tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.

A didkonkormanyzat szervezeti és milkodési szabalyzatat a diakonkormanyzat késziti el és a neveldtestiilet
hagyja jova. Az iskolai didkdnkormanyzat €lén a szervezeti és milkddési szabalyzatdban meghatarozottak
szerint valasztott didkvezetd illetve az osztalyok altal megbizott didkonkormanyzati képviselok allnak. A
diakonkormanyzat tevékenységét a didkmozgalmat segitd tandr tamogatja és fogja Ossze, akit ezzel a
feladattal — a diakkozosség javaslatara — az igazgatd biz meg hatarozott, legfoljebb 6téves iddtartamra. A
diakonkormanyzat minden tanévben — az iskolai munkarendben meghatarozott idében — didk parlamentet tart,
melynek 0sszehivasat a didkonkormanyzat vezetdje kezdeményezi.

A didkonkormanyzat szervezeti ¢s miikodési szabalyzatat az intézmény belsé miikddésének szabalyai kozott
kell drizni. A didkonkorményzat az iskola helyiségeit, az iskola berendezéseit szabadon hasznalhatja.
A didkénkormanyzat véleményét — a hatalyos jogszabalyok szerint — be kell szerezni

o aziskolai SZMSZ jogszabalyban meghatarozott rendelkezéseinek elfogadasa elott,

e A hazirend elfogadasa elott
Az intézmény tanuldinak kozosségét a didkonkormanyzat képviseli intézményiinkben, igy a
didkonkormanyzat altal biztositja az iskola a lehetdségét, hogy a tanulok Osszességét érintd ligyekben
tajékozodhassanak, valamint azokban a kérdésekben, melyekben a hatalyos jogszabalyok errdl rendelkeznek
egyetértési, illetve véleményezési jogukat gyakorolhassak.
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A vélemények irdsos vagy jegyzOkonyvi beszerzéséért az intézmény igazgatdja felelds. A jogszabaly altal
meghatarozott véleményeztetésen feliil az intézmény nem hatdroz meg olyan iigyeket, amelyekben a dontés
elott kotelezo kikérni a didkonkorményzat véleményét.
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10. Kapcsolattartas a sziilokkel, tanulokkal, az iskola partnereivel
10.1 Kapcsolattartas a sziilokkel:
Pedagdgiai munkank alapvetd eleme a pedagégus és a sziilo kozotti, egyenrangusagon alapul6 partneri
kapcsolat kialakitasa. Nagy odafigyeléssel tartjuk a kapcsolatot halmozottan hatranyos helyzetii
tanulodink sziileivel.
Céljaink

e A gyermek nevelésének két {6 szinterén az iskoldban és a csalddban, megteremteni a gyermekek

szamara a befogado, elfogadd 1égkort, amely a személyiségeiket optimalis irdnyokban fejleszti.
e A kolcsonds bizalmon, 0szinteségen, megértésen alapuld tanar-diak, tanar-sziild kapcsolat

biztositasa.

Az egyiittmiikodés forumai

Feladatok

Iskolai sziiléi értekezlet.

Tajékoztatas az iskola programjairol, az aktualis
feladatokrol.
Beszamolo a neveld-oktaté munka eredményeirdl.

Osztalyszintli sziil6i értekezlet évente 2
alkalommal a tanév elején, félévkor.

Sziilok tajékoztatasa a feladatokrol, programokrol.

Leendd 1. osztalyos sziilok sziil6i értekezlete.

Az iskolaban folydé munka megismertetése.

Palyavalasztasi sziil6i értekezlet.

T4ajékoztatas a tovabbtanulasi lehetdségekrol.

Rendkivili sziil6i értekezlet.

Halmozottan el6fordulé magatartéasi problémak,
teljesitményromlas miatt, konfliktusok tisztazasa
érdekében.

Fogadoora: évente legalabb harom alkalommal,
illetve sziild1 igény esetén.

Egyéni informéciok nyujtasa a gyermekekrol.

Rendkiviili esetben sziilok behivasa irasban

Rendkiviili problémak megbeszélése.

Nyilt tanitasi napok.

Betekintés a tanulméanyi munkaba.

Csaladlatogatas: els@sorban a hatranyos és
veszélyeztetett helyzetli tanuldk csaladjanal.

A tanul6 megismerése otthoni kornyezetben.

A sziil61 munkakozosség tilései.

Tajékoztatas a torvényben biztositottak szerint
(véleményezési, egyetértési, dontési jogok).
Tajékoztatas az iskola életérdl, munkajarol,
programokrol.

A sziilok kozosségét érintd egyiittmiikodési formak:

A Sziil6i Szervezet aktiv segitéje az iskolinak. Tagjai az osztalyok sziil6i munkakdzosségének vezetoi,

akiket a sziilok valasztanak év elején.

Az iskola vezetdje folyamatos kapcsolatot tart fenn az elobbi szervezetek vezetoivel, akik részt vesznek

az iskola fontosabb értekezletein és rendezvényein.
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A sziil6ket az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrdl, az aktualis feladatokrol az iskola igazgatoja
¢s az osztalyfonokok tajékoztatjak:
e aziskola igazgatoja legalabb egyszer a Sziil6i Szervezet valasztmanyi iilésén, vagy az iskolai szintii
sziiloi értekezleten,
e az osztalyfonokok folyamatosan az osztalyok sziildi értekezletein.

A sziilok és a pedagogusok egyiittmiikodésére iskolankban az alabbi forumok szolgalnak:

Sziiloi értekezlet

@)

&N
=

]

a sziilok és a pedagdgusok kozotti folyamatos egyiittmiikddés kialakitasa,

a sziilok tajékoztatésa:

az iskola céljairol, feladatairodl, lehetdségeirdl,

az orszagos ¢s a helyi kdzoktataspolitika alakulasarol, valtozasairol,

a helyi tanterv kovetelményeirdl,

az iskola és a szaktanarok értékel6 munkajarol,

sajat gyermekének tanulmanyi elomenetelérdl, iskolai magatartasarol,

a gyermek osztdlyanak tanulmanyi munkajarol, neveltségi szintjérol,

az iskolai és az osztalykdzosség céljairol, feladatairdl, eredményeirdl, problémairol,
a szllok kérdéseinek, véleményének, javaslatainak dsszegytijtése és tovabbitasa az iskola
igazgatdsaga felé.

Fogadoora

Feladata a sziilok €s a pedagdgusok személyes talalkozasa, illetve ezen keresztiil egy-egy tanuld egyéni
fejlesztésének segitése konkrét tandcsokkal. (Otthoni tanulds, szabadidd helyes eltoltése, egészséges
¢letmodra nevelés, tehetséggondozas, tovabbtanulés stb.)

Nyilt tanitasi nap

Feladata, hogy a sziilé betekintést nyerjen az iskolai nevel6 és oktat6 munka mindennapjaiba, ismerje meg
személyesen a tanitasi orak lefolyésat, tajékozodjon kozvetleniil gyermeke €és az osztalykozosség iskolai
életérol.

irasbeli tajékoztaté

Feladata a sziilok tdjékoztatdsa a tanulok tanulmanyaival vagy magatartasaval Osszefliggd eseményekrol,
illetve a kiilonféle iskolai vagy osztaly szintli programokrol.

A sziil6i értekezletek, a fogadd ordk és a nyilt tanitasi napok iddpontjat az iskolai munkaterv évenként
hatarozza meg.

Az iskoldban egy Sziil6i szervezet miikodik. A sziilok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy
irasban egyénileg, illetve valasztott képviseloik, tisztségviseldik utjan kozolhetik az iskola igazgatdsagaval
vagy a nevelOtestiiletével.

A Sziil61 Szervezettel az iskola igazgatdja tart fenn kapcsolatot a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatokban
rogzitettek szerint.

A Sziil6i Szervezet a Nemzeti Koznevelési Torvényben meghatarozott jogokkal élhet.

Az iskola weboldala: http://platthyiskola.nhely.hu/

Feladata az iskola partnereinek folyamatos tajékoztatasa az intézmény miikodésérél, rendezvényeirdl, a
nyilvanossag biztositasa.

10.2 Kapcsolattartas a tanulékkal

A diskok legfébb képviseleti foruma a DOK
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A DOK segité tanar segitségével rendszeresen, havonta legaldbb egyszer iilésezik, tagjai az osztalyok 4ltal
valasztott DOK képviseldk. A didkok kéréseit, problémait kdzvetitik az iskola vezetdségének.
Kezdeményez, illetve segitséget nyujt a didkprogramok szervezésében, lebonyolitasaban,

A tanulok kozosségét érinté kapcsolattartasi formak

A tanuldkat az iskola életérdl, az iskolai munkatervrol, illetve az aktualis feladatokrdl az iskola igazgatdja, a
diakonkormanyzat felelds vezetdje és az osztalyfonokok tajékoztatjak:
e aziskola igazgatdja legalabb évente egyszer a didk parlamenten, valamint a DOK vezetéségének
ulésén,
e adidkonkormanyzat vezetdje havonta egyszer a didkonkorményzat vezetdségének iilésén és a
diakonkormanyzat tagjain keresztiil,
e az osztalyfonokok folyamatosan az osztalyfonoki orakon.
A tanulot és a tanulo sziileit a tanuld fejlodésérol, egyéni haladasarol a szaktanarok folyamatosan (széban,
illetve a t4jékoztato fiizeten keresztiil irasban) tajékoztatjak.
A tanulok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg, illetve valasztott
képviseldik, tisztségviseldik utjan kozolhetik az iskola igazgatdsagéval, a neveldkkel, a neveldtestiilettel.

10.3.Kapcsolattartas az iskola partnereivel

Az iskola vezetésének és kozosségeinek kiilsd kapcsolatai:
Az iskolai munka megfeleld szintli iranyitasanak érdekében az iskola igazgatosaganak allando
munkakapcsolatban kell allnia a kovetkez6 intézményekkel:

e Az intézmény fenntartdjaval:
Salgotarjani Tankeriileti Kozpont
e Az iskolak beiskoldzasi korzetének onkormanyzataival:
Karancskeszi Kozség Onkormanyzata
Egyhazasgerge Kozség Onkorméanyzata
Mihélygerge K6zség Onkormanyzata
Litke Kdzség Onkorméanyzata
Ipolytarnoc Kozség Onkormanyzata
Oktatasi Hivatal Salgotarjani Pedagogiai Oktatasi K6zpont
Teriiletileg illetékes nevelési tandcsadd
Nevelési Tanacsado
Gyermekjoléti Szolgalat
Litkei Ovoda
Szazszorszép Ovoda Karancskeszi
Litke és Ipolytarnoc Kozségek Onkorményzatainak Ovodai
Egyhazasgerge 6vodaja
Napkézi otthonos Ovoda Mihalygerge
Ko6zépszintll intézmények

A munkakapcsolat megszervezéséért, iranyitasaért az igazgato a felelds.

Az eredményes oktato- és nevelomunka érdekében az iskola rendszeres munkakapcsolatot tart fenn az
alabbi intézményekkel, szervezetekkel, gazdalkodokkal:

OH Salgotarjani Pedagogiai Oktatasi Kézpont

Hib6 Tamas Miivészeti Iskola

Savaria Miivészeti Tanciskola

Kistérségi Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgaltatdo Kozpont Salgotarjan
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e Magyar Maltai Szeretetszolgalat

o Karancs-volgye Vidékfejlesztd és Faluépitd Egyesiilet
o |IKSZT Miivelddéi Haz Karancskeszi

e RNO Karancskeszi

e RNO Egyhazasgerge

e RNO Litke

e RNO Ipolytarndc

A munkakapcsolat megszervezéséért, feliigyeletéért az igazgatdo a felelds. Az egyes intézményekkel,
szervezetekkel kapcsolatot tartd neveldket az iskola éves munkaterve rogziti.

A tanulok egészségi allapotanak megovasaért az iskola rendszeres kapcsolatot tart fenn a haziorvossal €s
a védondvel, segitségiikkel megszervezi a tanulok rendszeres egészségligyi vizsgalatat.

A korai iskolaelhagyds megelézésében kulcsfontossagu partnereinkkel ILMT fokuszii partneri
egyuttmiikodési megallapodast kotiink, melyet rendszeresen (évente) feliilvizsgalunk és sziikség esetén
kiigazitunk, meghosszabbitunk.

A sikeres Ovoda-iskola, illetve az iskolafokok kozotti 4tmenet tdmogatdsdban kulcsfontossagu

partnereinkkel ILMT fokusza partneri egyiittmitkodési megallapodast kotiink, melyet rendszeresen (évente)
feliilvizsgalunk és sziikség esetén kiigazitunk

A partneri egyiittmlikodési megallapodas két példanyban késziil, mindkét fél szamara rendelkezésre al egy-
egy kolcsonosen alairt példany.

40



11. A tanulmanyok ideje alatti vizsgak szabdlyzata

A vizsgaszabalyzat hatalya, célja

A vizsga kovetelményeit, részeit (irasbeli, szobeli, gyakorlati) és az értékelés rendjét a nevel6testiilet
jovahagyasa alapjan a szaktanarok hatdrozzak meg, és a helyben szokasos modon nyilvanossagra hozzak.

A tanulmanyok alatti vizsgak célja azon tanulok osztalyzatainak megallapitasa, akiknek félévi vagy év végi
osztalyzatait évkozi teljesitményiik és érdemjegyeik alapjan nem lehetett meghatarozni.

A vizsgaszabalyzat célja
Vizsgaszabalyzatunk célja a tanulményi id0 alatt tett vizsgak lebonyolitasi rendjének szabalyozasa.

A vizsgaszabalyzat hatalya
Jelen vizsgaszabalyzat az intézmény altal szervezett vizsgdkra, azaz.
e osztalyozo vizsgakra,
e javitovizsgakra
e potlo vizsgdra vonatkozik.
Hatalya kiterjed az intézmény valamennyi tanulojara:
e aki osztalyozo vizsgara jelentkezik,
e akit a neveldtestiilet hatarozataval osztalyoz6 vizsgara utasit,
e akit a nevelGtestiilet hatdrozataval javitdvizsgara utasit,
e azigazgatd engedélyével potlod vizsgat tehet.
Kiterjed tovabba az intézmény nevelotestiiletének tagjaira és a vizsgabizottsag megbizott tagjaira.

Az értékelés rendje

A tanuldi teljesitmények értékelése az adott tantargy tanitasi anyagabol dsszeallitott irasbeli és szobeli, vagy
gyakorlati feladatok mindsitése.

Osztalyozo vizsga

Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitasahoz,

e ha felmentették a tanorai foglalkozasokon valo részvétele alol,

e engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulméanyi kovetelményének egy tanévben vagy az
eléirtnal rovidebb 1d6 alatt tegyen eleget,

e a tanitdsi év soran jogszabalyban meghatarozott mértékli igazolt és igazolatlan hianyzast gyiijtott
Ossze, ezért felévi vagy év végi osztalyzatat nem tudta a szaktanar megallapitani.

e ha hianyzasai ellenére a tanul6 tanév kozbeni teljesitménye érdemjegyekkel értékelhetd volt, akkor a
tanul6 félévi vagy tanév végi mindsitése osztalyozo vizsga letétele nélkiil is megvaldsithato.

Az osztalyozo vizsgahoz vezetd hidnyzas mértéke 250 ora, illetve egy adott tantargybol a tanitasi o6rak tobb
mint 30 % - a.

A nevelGtestiilet az osztalyozovizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanuld igazolatlan
mulasztasainak szama meghaladja a husz tanorai foglalkozast, és az iskola eleget tett a meghatarozott
értesitési kotelezettségének. Ha a tanuld teljesitménye a tanitasi év végén nem mindsithetd, tanulmanyait
¢vfolyamismétléssel folytathatja.

o A tanul6 a félévi, év végi osztalyzatanak megallapitasa érdekében fiiggetlen vizsgabizottsag eldtt
tesz vizsgat.

e Egy osztdlyoz6 vizsga meghatarozott kivétellel (engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy
tanulmanyi kdvetelményének egy tanévben vagy az eldirtnal rovidebb id6 alatt tegyen eleget) egy
adott tantargy ¢és egy adott évfolyam kdvetelményeinek teljesitésére vonatkozik.

e A tanitasi év lezarasat szolgald osztalyozo vizsgat az adott tanitasi évben kell megszervezni.
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o Osztalyozd vizsga esetén a vizsgat megeldzd harom hoénapon beliil kell a vizsgaiddszakot
kijelolni azzal, hogy osztalyozo vizsgat az iskola a tanitasi év soran barmikor szervezhet.
e A vizsgak id6pontjarol a vizsgazot a vizsgara torténd jelentkezéskor irasban tajékoztatni kell.

Jogszabali hatter:

A 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet hatalyos rendelkezései az alabbiak:

51. § (7) Ha a tanulonak - az ideiglenes vendégtanuloi jogviszony idotartamanak kivételével - egy
tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztdsa egyiittesen

a) az Nkt. 5. § (1) bekezdés b)-c) pontjaban meghatdrozott pedagdgiai szakaszban a kétszdzéotven
tanitdsi ordt,

b)az Nkt. 5. § (1) bekezdés d) pontjaban meghatdrozott iskolai nevelés-oktatds szakképesités
megszerzéseére felkészito szakaszaban az elméleti tanitasi ordk husz szazalékat,

e) alapfokit miivészeti iskolaban a tanitasi ordk egyharmadat,

f) egy adott tantargybdl a tanitasi orak harminc szazalékdat meghaladja,

és emiatt a tanulo teljesitménye tanitasi év kézben nem volt érdemjeggyel értékelheto, a tanitdsi év
végeén nem minositheto, kivéve, ha a nevelotestiilet engedélyezi, hogy osztalyozovizsgat tegyen.

Kiilonbozeti vizsga

Kiilonbozeti vizsgat a tanul6 abban az iskoldban tehet, amelyben a tanulményait folytatni kivanja.

A kiilonbozeti €s a beszamoltatd vizsgakra tanévenként legalabb két vizsgaiddszakot kell kijeldlni.

A kiilonbozeti vizsgak idépontjat az igazgatd hatdrozza meg. A kiilonbozeti és beszdmoltatd vizsga esetén
a vizsgat megel6z6 harom honapon beliil kell a vizsgaiddszakot kijeldlni azzal, hogy osztalyozo vizsgat az
iskola a tanitasi év soran barmikor szervezhet.

A vizsgak idOpontjarol a vizsgazot a vizsgara torténd jelentkezéskor irasban tajékoztatni kell.

Javitovizsga

Javitovizsgat tehet a vizsgdzo, ha
e atanév végén — legfeljebb két tantargybol — elégtelen osztalyzatot kapott,
e az osztalyozo vizsgarol, a kiilonbozeti vizsgardl szamara felrohatd okbol elkésik, tdvol marad,
vagy a vizsgarol engedély nélkiil eltdvozik.

A vizsgazd javitovizsgat az iskola igazgatdja altal meghatdrozott idépontban, az augusztus 15-étdl
augusztus 31-¢ig terjed6 idészakban tehet.

Potlo vizsga

o Potlo vizsgat tehet a vizsgdzo, ha a vizsgarol neki fel nem réhatd okbdl elkésik, tdvol marad,
vagy a megkezdett vizsgardl engedéllyel eltavozik, miel6tt a valaszadést befejezné.

e A vizsgazonak fel nem rohaté ok minden olyan, a vizsgdn vald részvételt gatld esemény,
koriilmény, amelynek bekovetkezése nem vezethetd vissza a vizsgdzo szandékos vagy
gondatlan magatartasara.

e Az igazgatd hozzdjarulhat ahhoz, hogy az adott vizsganapon vagy a vizsgaz6 €s az intézmény
szamara megszervezhetd legkozelebbi idopontban a vizsgdzd potlo vizsgat tegyen, ha ennek
feltételei megteremthetdk.

o A vizsgazo kérésére a vizsga megszakitasaig a vizsgakérdésekre adott valaszait értékelni kell.
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Fiiggetlen vizsgabizottsag elott zajlo vizsga

Az iskolaban tartott tanulméanyok alatti vizsga esetén, a fliggetlen vizsgabizottsag elotti vizsga esetén a
kormanyhivatal vezetdje engedélyezheti, hogy a vizsgazd eldre meghatarozott idéponttdl eltérd idében
tegyen vizsgat.

A fiiggetlen vizsgabizottsag elnokét és tagjait a teriiletileg illetékes kormanyhivatal bizza meg.

A fliggetlen vizsgabizottsag eldtt letehetd tanulméanyok alatti vizsgat a kormanyhivatal szervezi.

A tanul6 — kiskora tanul6 esetén a sziildje — a félév vagy a tanitasi év utolsé napjat megel6zé harmincadik
napig, az 51. § (7) bekezdésében meghatarozott esetben az engedély megadasat kovetd 6t napon beliil
jelentheti be, ha osztdlyzatdnak megallapitasa céljabol fiiggetlen vizsgabizottsag eldtt kivan szamot adni
tudasar6l. A bejelentésben meg kell jelolni, hogy milyen tantargybol kivan vizsgat tenni. Az iskola
igazgatodja a bejelentést nyolc napon beliil tovéabbitja a kormanyhivatalnak, amelyik az els6 félév, valamint a
tanitasi év utolso hetében szervezi meg a vizsgat.

A tanul6 — kiskoru tanuld esetén a sziilje — a bizonyitvany atvételét kdvetd tizendt napon beliil kérheti,
hogy amennyiben barmely tantargybol javitdvizsgara utasitottak, akkor azt fiiggetlen vizsgabizottsag eldtt
tehesse le. Az iskola a kérelmet nyolc napon beliil tovabbitja a kormanyhivatalnak.

A kormanyhivatal altal szervezett fliggetlen vizsgabizottsagnak nem lehet tagja az a pedagdgus, akinek a
vizsgaz6 hozzatartozdja, tovabba aki abban az iskolaban tanit, amellyel a vizsgaz6 tanuldi jogviszonyban all.

Tanulmanyok alatti vizsgak szervezésének legfontosabb alapelvei

Tanulmanyok alatti vizsgat — a rendeletben meghatarozottak szerint — fliggetlen vizsgabizottsag elott, vagy
abban a nevelési-oktatési intézményben lehet tenni, amellyel a tanul6 jogviszonyban all.

A szabalyosan megtartott tanulmanyok alatti vizsga nem ismételheto.

Az iskolaban tartott tanulméanyok alatti vizsga esetén az igazgatd, engedélyezheti, hogy a vizsgazo eldére
meghatarozott idéponttdl eltérd idoben tegyen vizsgat.

Tanulmanyok alatti vizsgat legalabb haromtagli vizsgabizottsag el6tt kell tenni. A vizsgabizottsag elnokét
¢s tagjait az igazgatd bizza meg.

Amennyiben a nevelési-oktatasi intézményben foglalkoztatottak végzettsége, szakképzettsége alapjan erre
lehetdség van, a vizsgabizottsagba legalabb két olyan pedagdgust kell jelolni, aki jogosult az adott tantargy
tanitasara.

A vizsgabizottsag tagjai:
e clnok
o kérdezo tanar
e cllendrzo tanar

Az elndk:
o felel a vizsga szakszerli és jogszerli megtartasaért, ennek keretében meggy6zddik arrdl, a vizsgazod
jogosult-e a vizsga megkezdésére és teljesitette-¢ a vizsga letételéhez eloirt feltételeket,
e sziikség esetén kezdeményezi a szabalytalanul vizsgazni szandékozok kizarasat,
e vezeti a szobeli vizsgakat és a vizsgabizottsag értekezleteit,
e atvizsgalja a vizsgaval kapcsolatos iratokat,
e a szabalyzatban foglaltak szerint aldirja a vizsga iratait, a Vvizsgabizottsag értekezletein
véleményeltérés esetén szavazast rendel el.
Kérdezo tanar vagy tandrok
Kérdez0 tanar csak az lehet, aki a vizsga targya szerinti tantargyat az Nkt. 3. melléklete szerint tanithatja.
e A vizsgabizottsadg munkdjat €s magat a vizsgat az iskola igazgatdja késziti eld.
o Az igazgatd felel a vizsga jogszerli elOkészitéséért €s zavartalan lebonyolitdsa feltételeinek
megteremtéséert.

Az igazgato feladata ellatasa soran
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e dont minden olyan, a vizsga eldkészitésével és lebonyolitasaval Osszefliggd ligyben, amelyet a
helyben meghatarozott szabalyok nem utalnak mas jogkorébe,
e irasban kiadja az eldirt megbizasokat, sziikség esetén gondoskodik a helyettesitésrol,
e ellenérzi a vizsgaztatas rendjének megtartasat,
e minden sziikséges intézkedést megtesz annak érdekében, hogy a vizsgat szabalyosan, pontosan meg
lehessen kezdeni és be lehessen fejezni.
Irasbeli vizsgak altalanos szabalyai

e a tanteremben minden padban csak egy diak iilhet,

¢ a feladatlapot az iskola pecsétjével kell ellatni, fel kell tiintetni a tantargy megnevezését, a tanulod

nevét és a datumot,

e az irasbeli feladatok megvalaszolasahoz rendelkezésre 4ll6 maximalis id6 tantargyanként hatvan

perc,

e a vizsgan hasznalhato segédeszkozoket a szaktanar tajékoztatasa alapjan a tanuld hozza magéval.
Egy vizsganapon legfeljebb harom irasbeli vizsga tehetd le, a vizsgak kozott a vizsgazod kérésére legalabb
tiz, legfeljebb harminc perc pihendiddt kell biztositani. A potld vizsga — sziikség esetén jabb pihendidd
beiktatasaval — harmadik vizsgaként is megszervezheto.

Ha a vizsgaztaté pedagdgus az irasbeli vizsgan szabdlytalansagot észlel, elveszi a vizsgdzo feladatlapjat,
rairja, hogy milyen szabalytalansadgot észlelt, tovabba az elvétel pontos idejét, alairja és visszaadja a
vizsgazonak, aki folytathatja az irasbeli vizsgat.

Ha a vizsgdzd a vizsga soran szabdlytalansagot kovetett el, az iskola igazgat6jabol és két masik — a
vizsgabizottsag munkajaban részt nem vevd — pedagdgusbol all6 haromtagu bizottsdg a cselekmény
sulyossaganak mérlegeli, és

a) a vizsgakérdésre adott megoldast részben vagy egészben érvénytelennek nyilvanitja, és az érvénytelen
rész figyelmen kiviil hagyasaval értékeli a vizsgan nyujtott teljesitményt,

b) az adott tantargybdl — ha az nem javitovizsga — a vizsgazot javitovizsgara utasitja, vagy

C) amennyiben a vizsga javitovizsgaként Kkeriilt megszervezésre, a vizsgat vagy eredménytelennek
nyilvanitja, vagy az a) pontban foglaltak szerint értékeli a vizsgazo teljesitményét.

Az irasbeli vizsga javitasa

Az irasbeli vizsga feladatlapjait a vizsgaztatd pedagogus kijavitja, a hibakat, tévedéseket a vizsgazo altal
hasznalt tintatdol jol megkiilonboztethetd szinii (piros) tintaval megjeloli, roviden értékeli a
vizsgakérdésekre adott megoldasokat.

Ha a vizsgaztatd pedagogus a feladatlapok javitdsa soran arra a feltételezésre jut, hogy a vizsgazd meg
nem engedett segédeszkozt hasznalt, segitséget vett igénybe, megallapitasat ravezeti a feladatlapra, és
értesiti az iskola igazgat6jat

A szébeli vizsga altalanos szabalyai
e cgy napon harom szbbeli vizsga tehetd le
e avizsgazénak a vizsga el6tt minimum 10 perccel kotelezd megjelennie
e szobeli vizsgan minden vizsgazo egy témat kap, a tantargyakhoz kapcsolodo
segédeszkozokkel
késziil az 6nallo feleletre
a felkésziilési 1d6 legalabb 30 perc
a felelet soran a tanul6 a felkésziilési id6 alatt készitett jegyzeteit hasznéalhatja
a felelet maximum 15 percet tarthat
két tantargy kozott a vizsgazd pihendidot kérhet, legalabb tizendt perc pihendidot kell szamara
biztositani, amely alatt a vizsgahelyiséget elhagyhatja
e Ha a szdbelin a vizsgaz6 szabalytalansagot kovet el, az elndk figyelmezteti, jegyzokdnyvet készit és
a vizsgabizottsag a dont a szobeli eredményérol
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e szabalytalansagok esetében a vizsgabizottsag elndke értesiti az igazgatot, aki a torvények alapjan
dont.
A szobeli vizsgan elkdvetett szabalytalansdg esetében az igazgatd az irasbeli vizsga erre vonatkozo
rendelkezéseit alkalmazza.

A vizsgatargyak részei és kovetelményei

A tanulményok alatti vizsga kovetelményeit, részeit, igy kiilondsen az irasbeli, a szdbeli, vizsgarészeket, az
értékelés szabalyait az iskola pedagdgiai programjaban kell meghatarozni.

Minden vizsgatantargy kovetelményei azonosak az adott évfolyam adott tantargydanak az intézmény
pedagogiai programjaban talalhato kovetelményrendszerével.

Az egyes tantargyak vizsgarészeit a kovetkezo tablazat tartalmazza.
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: IRASBELI | SZOBELI | GYAKORLAT
TANTARGY VIZSGA
ALSO TAGOZAT
Magyar nyelv IRASBELI SZOBELI
Magyar irodalom IRASBELI SZOBELI
Idegen nyelv [RASBELI SZOBELI
Matematika [RASBELI SZOBELI
Erkolcstan SZOBELI
Kornyezetismeret IRASBELI SZOBELI
Enek-zene SZOBELI GYAKORLATI
Rajz GYAKORLATI
Technika GYAKORLATI
Testnevelés GYAKORLATI
FELSO TAGOZAT
Magyar nyelv IRASBELI SZOBELI
Magyar irodalom [RASBELI SZOBELI
Idegen nyelvek IRASBELI SZOBELI
Matematika [RASBELI SZOBELI
Erkolcstan [RASBELI SZOBELI
Torténelem SZOBELI
Természetismeret [RASBELI SZOBELI
Fizika [RASBELI SZOBELI
Kémia [RASBELI SZOBELI
Biologia IRASBELI SZOBELI
Foldrajz fRASBELI SZOBELI
Enek-zene [RASBELI SZOBELI GYAKORLATI
Hon- és népismeret SZOBELI
Rajz GYAKORLATI
Informatika SZOBELI GYAKORLATI
Technika GYAKORLATI
Testnevelés GYAKORLATI

Az iskolavaltds, valamint a tanulo dtvételének szabdlyai

A 20/2012 (VIII. 31.) EMMI rendelet 23. § (6) bekezdésének alapjan a tanuld joga, hogy kérje az atvételét
masik, azonos vagy mas tipust nevelési-oktatasi intézménybe.
A tanul¢6 atvételére — az iskolatipus valtoztatas kivételével — a tanitasi év soran barmikor lehetdség van.
e Az iskolavaltas engedélyezéséhez a kérelmet az iskola igazgatojahoz kell benyujtani. Kiskoru tanul6
esetében a sziild irdsban nyilatkozik gyermeke iskolavaltoztatasi szandékarol.
e Az iskola igazgatdja az atvételrdl, tanuloi jogviszonyt 1étesitd, vagy a kérelmet elutasitd dontést hoz.
e A dontés eldtt kikéri az igazgatOhelyettes és a neveldtestiilet véleményét.
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Az iskola igazgatéja koteles értesiteni:

az atvételi kérelem elbirdldsarol a sziilot a dontést megalapozo indokolassal, a fellebbezésre
vonatkoz6 t4jékoztatéssal,

az elozo iskola igazgatojat is.
Magantanulo osztalyozé vizsgaja:

A magantanulé az adott tanév tanulmanyi kovetelményeinek teljesitéséhez, osztalyzatainak
megallapitasdhoz félévi és év végi osztalyozo vizsgat koteles tenni.

A magantanulok félévi értékelésére januarban keriil sor, a tanév végi értékelésre junius elso felében.
A szdmonkérés formajat szoban és/vagy irasban hatdrozhatja meg a szaktanar.

A félévi és év végi szamonkérés mindig haromfds vizsgabizottsag eldtt zajlik.

A vizsgak rendjét az igazgatohelyettes koordinalja, idopontjukrdl két héttel a vizsga el6tt irasban
értesiti a magantanuldt, tankdteles magantanuld esetén a sziil6t.

Az osztalyozd vizsga a készségtargyak (Testnevelés és sport, Enek-zene, Vizualis kultara és
Technika, életvitel és gyakorlat), valamint Cigany népismeret, Hon és népismeret, Etika/Hit- és
erkdlestan kivételével minden tantargyra Kiterjed.

A dolgozatok kdvetelménye és szazalékos értékelése is ugyanaz, mint a nappali tagozatos tanuloknal.
A magantanuldénak a magatartasat és szorgalmat nem kell mindsiteni
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12. A felvételi eljaras kiilonos szabdlyai

Az iskola szamara a fenntarté hatdrozza meg a kdotelezd beiskoldzasi korzetet. Az iskola feladat ellatasi
kotelessegébol eredden felveszi a beiskolazasi korzetébdl jelentkezo tankoteles tanuldkat.

Az elégséges férohelyek meglétét az iskola az alapitd okiratdban meghatarozott maximalis tanul6i 1étszam
alapjan kell megallapitani.

A felvételi kotelezettség teljesitésénél figyelembe vessziik a nemzetiséghez tartozok igényét, mi
szerint, ha ugyanazon nemzetiséghez tartoz6 nyolc tanul6 sziilgje kéri (Nemzeti kdznevelési torvény
89. §.) az osztaly megszervezésérdl gondoskodunk.

Iskolankban a felvételi kotelezettség teljesitése utan tovabbi felvételi, atvételi kérelmek teljesitésére
is van lehetdség, el6szor azonban a halmozottan hatranyos helyzetli tanulok kérelmét a tdrvényben
foglalt aranyok figyelembevételével kell teljesiteni.

A halmozottan hatranyos helyzetli tanulok felvétele utdn a tovabbi felvételi kérelmek elbiralasanal
elényben kell részesiteni azokat a jelentkezoket, akiknek a lakohelye, ennek hidnydban tart6zkodasi
helye azon a telepiilésen talalhat6, ahol az iskola székhelye talalhato.

Az Osszes felvételi kérelmet helyhiany miatt nem tudjuk teljesiteni, a megadott sorrendet figyelembe
véve, az érintett csoportba tartozok kozott sorsolds Gtjan dontiink.

A halmozottan hatranyos helyzetli tanuldk felvételi, atvételi kérelmének teljesitése utan sorsolas
nélkiil is felvehetd a sajatos nevelési igényli tanulo, tovabba az a tanuld, akinek ezt kiilonleges
helyzete indokolja.

Kiilonleges helyzetnek mindsiil, ha a tanulo

sziildje, testvére tartdsan beteg vagy fogyatékkal €16, vagy

testvére az adott intézmény tanuloja, vagy

munkaltatoi igazolas alapjan sziildjének munkahelye az iskola korzetében talalhato, vagy

az iskola a lakohelyétol, ennek hianyaban tartozkodasi helyétdl egy kilométeren beliil talalhato.

Az iskola igazgatdja a felvételi eljarasban a felvételrdl, tanuldi jogviszonyt 1étesitd, vagy a kérelmet elutasito
dontést hoz.

Az iskola igazgatdja koteles értesiteni a felvételi kérelem elbiralasardl a sziilot a dontést megalapozo
indokoléssal, a fellebbezésre vonatkoz6 tajékoztatassal.

Az elso osztalyba torténé beiratkozas feltétele,

e hogy a gyermek az adott naptari évben a hatodik ¢életévét augusztus 31. napjaig betdltse,

Az dltaldnos iskola elsé évfolyamadra térténd beiratkozdskor:

e be kell mutatni a gyermek személyazonositasara alkalmas, a gyermek nevére kiallitott
személyi azonositdt és lakcimet igazolo hatdsagi igazolvanyt,
e tovabba az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettség elérését tanusitd igazolast,

A masodik-nyolcadik évfolyamba torténd felvételnél be kell mutatni:

a tanul6 anyakonyvi kivonatat

a sziild személyi igazolvanyat

az elvégzett évfolyamokat tanusitod bizonyitvanyt
az el6z6 iskola 4ltal kiadott atjelentkezési lapot
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Az iskola 2-8. évfolyamara jelentkezd tanulok felvételérdl a sziild kérésének, a tanuld eléz6 tanulmanyi
eredményének, ill. magatartas és szorgalom érdemjegyeinek, valamint az adott évfolyamra jard tanulok
l1étszamanak figyelembe vételével az intézmény igazgatdja dont.

13. Az iskolai irdsbeli, szobeli, gyakorlati beszamoltatasok, az ismeretek szamonkérésének
rendje, az érdemjegyek tanulmdnyi rendszerben torténd rogzitésével kapcsolatos értesitési
kotelezettség hatdrideje

A tanulok teljesitményének mérése, regisztralasa és értékelése a neveld-oktatd munka allandd velejaroja.
Egyrészt a tandrakon ¢és tandran kiviil nyqjtott teljesitmények allandé elismerése és értékelése tartozik ide,
masrészt az iskolai élet egy-egy szakaszanak lezarasat jelentd vizsgak. Az értékelés alapjan nyert informacio
a diak, a tanar és a sziil6 tajékoztatasara szolgalnak.

A tanulok értékelésének alapelvei:

e személyre sz6l6 legyen,

o fejlesztd, 0sztonzo jellegli legyen,

e folyamatossagot biztositson,

¢ ne legyen megtorld, fegyelmezojellegt,

e az iskolai (munkak6zosségi) kovetelményrendszerre épiiljon,

e a szobeli és irasbeli értékelés egészséges aranyat biztositsa,

e legyen targyszeri (tartalmazza az erds és gyenge pontokat, a javitas lehetoségét),

o felelemmentes légkorben torténjen.

Az értékelés szaktargyi ¢és pedagogiai kifogastalansagéért a szaktanar felel, viszont az alapelvek, célok,
funkciok tekintetében konszenzusnak kell lennie a nevel6testiileten beliil. Az értékelés {6 alapelve a fejlesztd
tamogatas. Az értékelés normaja, hogy a tanari értékelés a tanuld emberi méltosagat tiszteletben tartva
elfogulatlan és konkrét legyen, a mindsités hitelesen tiikkrozze a tanuldi teljesitményt. A mérés és ellendrzés
célja: Informalodni a tanuld tananyagban valo el6rehaladasarol, az értékelés funkcidja pedig hiteles
visszajelzést adni a tanuld szdmara a kovetelmény- teljesitmény megfelelésérdl, de legatfogobb célja a redlis
onértékelés, az 6nalld tanulasi képesség €s igény kialakitasa.

13.1 Az érdemjegyek tanulmanyi rendszerben torténo rogzitésével kapcsolatos értesitési kotelezettség
szakmailag indokolhato6 hatarideje:

Az irasos tanuloi teljesitmények, dolgozatok érdemjegyét kotelezd a tanuldval ismertetni, nem keriilhet
olyan érdemjegy az osztalyozé naploba (KRETA), amirdl a tanulé nem tud.

e Szobeli felelet bejegyzése a Kréta naploba, aznap amikor a tanulo felelt.

e Az irdsos tanuldi munkdk javitasanak, értékelésének hatarideje: - témazard dolgozat (2 héten beliil); -
irasbeli feladat, ropdolgozat (kdvetkezd 6ran vagy 1 héten beliil),

A tanulok értékelésének formai:

e A tanuldt a szorgalmi iddszakban a félévi és az év végi osztalyozo értekezletekig megilleti az osztalyzat
javitasanak joga €s lehetdsége. A javitasi lehetdséget kikényszeriteni, kovetelni nem lehet, megadasardl a
szaktanar pedagdgiai szempontok alapjan dont.

e Az elbre bejelentett irasbeli dolgozatokat minden tanulénak meg kell irnia. Ha a tanuld neki felrohato
okbdl hianyzik az eldre bejelentett dolgozatirasrol, a potld dolgozatot a szaktanar altal kitlizott idépontban
koteles megirni. A feladat nehézségi foka a szaktanar dontésétdl fiiggden lehet magasabb is.

e A javitd dolgozat iratasa a szaktanar belatasatol fiigg, ez csupan lehetdség a tanuld szdmadara. A javito
dolgozat megirasanak idOpontjat, a tantargyi kovetelményt a szaktanar jeloli ki, amirél a dolgozat ir6jat
tajékoztatni koteles.

e A tanul6 joga, hogy a tanév elsé napjan megismerkedjen a tantargyi kovetelményekkel, az értékelés
alapelveivel, hiszen az ezeknek valéo megfelelés mértékét fejezik ki a mindsitd félévi, év végi osztalyzatok.
A szaktandr maga donti el, hogy a kdvetelmények ismertetésének milyen médjat valasztja.
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e Az érdemjegyek minimalis szdma havonként legalabb egy; heti egy oOras tantargy esetében sem lehet
kevesebb egy félévben haromnal kevesebb.

o A félév és tanév végén a fejlédési tendencia figyelembevételével értékeli a tantestiilet a tanuld
teljesitményét. Az év végi osztalyzat az egész évi teljesitményt értékeli.

e Egy tanitdsi napon ketténél tobb témazard dolgozat nem irathatd. A szaktanar a témazard dolgozatok
id6pontjat egy héttel kordbban koteles kozolni a tanuldkkal. Az érdemjegyek, osztalyzatok kialakitasdnak
elvei A bizonyitvanyban szerepld tantargyi osztalyzatok Osszefoglald képet adnak a tanuld adott tanévben
nyujtott dsszteljesitményérdl, tajékoztatva a sziiloket, pedagdgusokat.

A tanév végi osztalyzat tantsitja, hogy a tanulo:

e az adott évfolyam kdvetelményeit milyen mértékben teljesitette,

e ismeretei elegenddek-e az elégséges mindsités megszerzéséhez,

e tudasa elegendd-e a kovetkezd évfolyam elvégzéséhez vagy a zarovizsgara bocsatashoz.

A tanuldk év végi osztalyzatait a neveldtestiilet attekinti, dont a tanulé magasabb évfolyamba 1épésérdl.
Vitas esetekben — ha a tanul6 év végi osztalyzata jelentOsen eltér az év kozben tapasztalt eldmeneteltdl — a
nevelOtestiilet felkéri az érdekelt pedagdgust, hogy adjon tajékoztatast dontésének okairol, indokolt esetben
valtoztassa meg dontését. Ha a pedagégus nem valtoztatja meg dontését, de a nevel6testiilet ennek
indokaival nem ért egyet, az év végi osztilyzatot az évkozi eredmények alapjan a tanuld javéra
modosithatja. Vizsgan kapott osztalyzatot a tantestiilet nem valtoztathatja meg.

14. TER- Teljesitmény Ertékelési Rendszer

A beliigyminiszter 18/2024. (IV. 4.) BM rendelete a pedagogusok teljesitményértékelésérdl szerint:

§ (1) E rendelet hatalya a) a pedagdgusok 0y életpalydjarol szo6l6 2023. évi LII. térvény (a tovabbiakban:
Puétv.) 3. § 21. pontja szerinti munkaltatora és az értékelendd személyre terjed ki. (2) A munkaltato a vele
jogviszonyban allo értékelendd személyek teljesitményét e rendelet szerint értékeli a Puétv. 98. § (3)
bekezdésében meghatarozott illetmény-megallapitas végrehajtasa érdekében.

Ertékelendd személy: a teljesitményértékelési idészak elsd napjan legalabb Pedagdgus 1. besorolassal
rendelkez0, pedagogus munkakdrben foglalkoztatott, valamint a Puétv. 98. § (3) bekezdésében
meghatarozott pedagogus szakképesitéssel vagy szakképzettséggel rendelkezd neveld-oktatd munkat
kozvetleniil segitd munkakorben foglalkoztatott.

Ertékeld vezetd: értékelendd személy esetében a nevelési-oktatasi intézmény igazgatoja, féigazgatoja (a
tovabbiakban egyiitt: igazgato), az igazgatd esetében a nevelési-oktatasi intézmény fenntartdjanak kijelolt
képviseldje.

Kozremiikodo: a féigazgatd-helyettes, az igazgatdhelyettes, a tagintézményigazgatd, az intézményegyseég-
vezetd, tagintézményigazgato-helyettes, intézményegységvezetd-helyettes, valamint az értékelendd személy
munkakdzosségének vezetdi és a 3. § (4) bekezdése szerinti igazgato.

Pedagbgus: a Puétv. 3. § 29. pontja szerinti személy, valamint a pedagdgus szakképesitéssel vagy
szakképzettséggel rendelkezd neveld-oktatd munkat kozvetleniil segitdé munkakorben foglalkoztatott
személy.

Teljesitményértékelési idészak: a nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény kdznevelési

intézményben foglalkoztatott értékelendd személy esetében a szeptember 1-jétdl a tanitasi év végéig tartd
1d6szak.
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A teljesitményértékeléssel kapcsolatos jogkordk 3. § (1) A munkaltatd nevében a teljesitményértékeléssel
kapcsolatos jogkort az értékeld vezetd gyakorolja.
Az igazgat? a teljesitményértékelés egészébe vagy egyes részeibe kozremiikodoket vonhat be.

A teljesitményértékelésben az értékeld vezetd évente a teljesitményértékelési idészakra vonatkozdan
értekeli az értékelendd személy teljesitményét. A teljesitményt személyre szabott éves teljesitménycélok,
valamint a feladatellatas egyes 6sszetevoit megjelenitd egységes értékelési szempontok alapjan kell
értékelni.

A teljesitmény értékelésére dsszesen 100 pont adhatd, amely a vezeté megbizassal nem rendelkezd
értékelendd személy esetén a harom, személyre szabott teljesitménycél megvaldsuldsa esetén haromszor 8§,
Osszesen legfeljebb 24 pont, a hét értékelési értékelése alapjan, 6sszesen legfeljebb 76 pont, a vezetdi
megbizassal rendelkezo értékelendd személy esetében a négy, személyre szabott teljesitménycél
megvaldsuldsa esetén négyszer 10, sszesen legfeljebb 40 pont, a hét értékelési szempont értékelése alapjan,
Osszesen legfeljebb 60 pont dsszege.

Az értékelendd személy esetében az értékelés eredménye szerint:

- kiemelkedd teljesitményszintii az az értékelendd személy, akinek pontszama az elérhetd pontszam 80%-a
vagy afeletti,

-atlagos teljesitményszintli az az értékelenddé személy, akinek pontszama az elérhetd pontszam 50%-a vagy
afeletti, és 80%-a alatti,

- fejlesztendd teljesitményszintii az az értékelendd személy, akinek pontszama az elérhetd pontszdm 50%-a
alatti.

Az értékeld vezetd az értékelendd személlyel egyeztetve elsdsorban junius 30-ig, mas értékelendd személy
esetén szeptember 30-ig kdzosen, az értékelendd személy véleményének mérlegelésével hatarozza meg a
személyes teljesitménycélokat, és ezeket rogziti a teljesitményértékelési elektronikus rendszerben, azzal,
hogy a személyes teljesitménycélok modositdsira a meghatarozasra vonatkozoé eljaras szerint, a munkakori
feladatok jelent6s mértékii valtozasat kovetd 30 napon beliil, legkésdbb a naptari év februarjanak utolso
munkanapjaig van lehetdség.

A teljesitménycélok meghatarozasaba az értékeld vezetd a kozremitkodoket is bevonhatja. Az értékelendd
személy teljesitményének értékelését junius 30-igkell elvégezni, amely sordn az értékeld vezetd:

- az ¢értékeléshez sziikséges adatok Osszegytiijtése €s attekintése alapjan eldzetes értékelési javaslatot készit,
amelyet k6z0l az értékelendd személlyel,

- értékeld beszélgetést folytat az értékelendd személlyel, €s ez alapjan véglegesiti a pontszamot,

- a teljesitményértékelést kovetden a teljesitményszintek szerint besorolja az értékelendd személyeket, és
dont az illetmény-eltéritésrol.

Az értékelendd személy az eldzetes értékelési javaslat ismeretében Onértékelést készithet, amelyre az
értékeld beszélgetés soran ki kell térni. Ha az értékelendd személy a teljesitményértékelésével kapcsolatban
¢szrevételt tesz, az észrevételeit a teljesitményértékelésnek tartalmaznia kell.

Az értékeld megbeszélésen részt vesz:

-az értékeld vezetd, az értékelendd személy, az értékeld vezetd altal felkért kozremiikodo, valamint ha
kozremiikodéként nem kérték fel senkit, akkor az értékelend6 személy kérésére annak a munkakozosségnek
a vezetdje, amelyben az értékelendd személy részt vesz. A kozremiikodod javaslatot tehet egy vagy tobb
értékelési szempont vagy a teljes értékelés pontszamara az értékeld vezetd szdmara, aki a javaslatot
mérlegeli.
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Az értékeld vezetd a teljesitményértékelés keretében kikérheti az értékelendd személy tekintetében a
szlldk, tanulok véleményét is, és a teljesitményértékelés soran a sziildi, tanuldi véleményeket is figyelembe
veszi.

Az értékeld vezetd a teljesitményértékelés lefolytatdsat kovetden, az Onértékelést is mérlegelve,
megallapitja az értékelendd személy teljesitményszintjét, és errdl 6t tajékoztatja.

A véglegesitett pontszamot ¢és a teljesitményszintet az értékelt személlyel vald kozlését kovetden rogziteni

kell a teljesitményértékelési elektronikus rendszerben. A véglegesitett értékelést az értékelt személynek
elektronikus dokumentumként, a teljesitményértékelési elektronikus rendszerben kell kézbesiteni.
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1. A valasztott kerettanterv megnevezése

Iskolank az oktatasi miniszter altal kiadott kerettantervet helyi tantervként épiti be a pedagodgiai
programjaba.

Oraterviink mind tartalméaban, mind szerkezetében tiikrozi a nevel3-oktatdé munkat meghatirozé Nemzeti

Alaptantervre épiilé pedagogiai elveket és célokat.
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Az oraterviink kialakitasa az alabbi szempontok figyelembevételével tortént:

e a Kerettantervekben az altalanos iskola also és felsd tagozatara meghatarozott kdtelezé valamint
ajanlott 6raszamok

e a NAT miuveltségi teriiletekre eldirt szazalékos idéaranyok

e a Nemzeti Koznevelésrdl sz616 térvény testnevelés éraszamokat érintd valtozasa

e nemzeti, etnikai kisebbségi iskolai nevelés — oktatas iranyelvei

e a valasztasi lehetdség a helyi sajatossagoknak, igényeknek valdé megfeleléshez.

A Kkotelez6 orak oraterve a minden tanuld szdmara kotelezden teljesitendd oraszamot tartalmazza. Ezek
sordn sajatitjdk el a tanulok a helyi tantervben szerepld valamennyi tantargy tananyagat, mellyel
megfelelhetnek a magasabb évfolyamra 1épéshez sziikséges tovabbhaladasi feltételeknek.

Az alapkészségek fejlesztése mellett kiemelt feladatunk a ,,Cigdny népismeret” magyar nyelven torténd
oktatdsa, melyet heti egy tandrara kiterjedé roma/cigdny népismereti oktatassal, valamint heti két tanoranak
megfeleld idokeretben roma/cigany kulturélis tevékenységgel biztositunk.

A nem kotelezo idokeretbdl biztositjuk a kovetkezd foglalkozasokat:

Napkozis és tanulészobai csoportokat igény szerint szerveziink a tanuloknak, amelyrdl elézetesen minden
tanév végén, illetve tanév elején tajékoztatjuk a sziiloket.

NAT 2020. A 2020-as nemzeti alaptantervre épiilo kerettanterv
5/2020. (1. 31.) Korm. rendelet alapjan a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és
alkalmazasardl szolo 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet modositdasarol

Helyi tanterviink Az 5/2020. (I.31.) Kormanyrendelet mellékleteként kiadott kerettanterv és a kozponti
tanterv alapjan késziilt. Elérhet6: http://platthyiskola.nhely.hu weboldalon

2020.

Oraterv a kerettantervekhez 1-4.évfolyam

A keretanterv bevezetése felmeno rendszerben torténik. Elsé alkalommal a 2020/2021. tanévben az 1. és
az 5. osztalyban keriil bevezetésre.

Tantargyak 1. 2. 3. 4.
évfolyam évfolyam évfolyam évfolyam
Magyar nyelv és 7 7 5+1%0 5+1%0
irodalom
Els6 €16 idegen nyelv 2
(angol)
Matematika 4 +1% 4 +1% 4 4
Etika /hit és erkdlcstan 1 1 1 1
Kornyezetismeret 1 1
Cigany népismeret 1#0 1#0 1#0 1#0
Enek — zene 2 2 2 2
Vizualis kultura 2 2 2 1
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Technika és tervezés 1 1 1 1
Digitélis kultura 1 1
Testnevelés 5 5 5 5
OSSZESEN 24 6ra 24 6ra 24 6ra 25 6ra
Szabadon tervezhet6 2 2 2 2

ora 0

Etnikumi 6ra # 2 2 2 2

#0 = szabadon

tervezhetdbe beépitve

az etnikumi 6ra

Oraterv a kerettantervekhez 5-8. évfolyam

Tantargyak 5. évfolyam 6. évfolyam 7. évfolyam 8. évfolyam
Magyar nyelv és 4+1% 4+1% 3+1% 3+1%
irodalom

Drama és szinhaz 1°

Els6 €16 idegen nyelv 3 3 3 3
(angol)

Matematika 4 4 3 3
Etika /hit és erkdlcstan 1 1 1 1
Cigany népismeret 1% 1# 1* 1#0
Torténelem 2 2 2 2
Allampolgéri ismeretek 1
Hon-és népismeret 1°

Természettudomany 2 2

Fizika 1 2
Kémia 1 2
Biologia 2 1
Foldrajz 2 1
Enek —zene 2 1 1 1
Vizualis kulttra 1 1 1 1
Digitalis kultara 1 1 1 1
Technika és tervezés 1 1 1

Testnevelés és sport 5 5 5 5
Osztalyfonoki 1 1 1 1
OSSZESEN 29 ora 29 ora 31 ora 30 6ra
Szabadon tervezhetd 1 2 2 2

ora 0
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Etnikumi Ora # 2 2 2

#0 = szabadon
tervezhetdbe beépitve
az etnikumi ora

0 » Szabadon tervezheto orakeret # » Etnikumi orak
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A miniszter altal kiadott kerettantervben meghatdrozott szabadon tervezhet6 6rak szamaval az

alabbi tantargyak oraszamat noveltiik meg:

A szabadon tervezheto
EVFOLYAM orak oraszamabal Novelt 6raszam
novelve
1. évfolyam Cigany népismeret 1 ora
1. évfolyam Matematika 1 6ra
2. évfolyam Cigany népismeret 1 ora
2. évfolyam Matematika 1 ora
3. évfolyam Magyar nyelv és irodalom 1 6ra
3. évfolyam Cigany népismeret 1 éra
4. évfolyam Magyar nyelv és irodalom 1 6ra
4. évfolyam Cigany népismeret 1 bra
5. évfolyam Magyar nyelv és irodalom 1 6ra
6. évfolyam Magyar nyelv és irodalom 1 6ra
6. évfolyam Cigany népismeret 1 6ra
7. évfolyam Cigany népismeret 1 éra
7. évfolyam Magyar nyelv és irodalom 1 ra
8. évfolyam Magyar nyelv és irodalom 1 6ra
8. évfolyam Cigany népismeret 1 6ra
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3. Az oktatdasban alkalmazhato tankonyvek és taneszkozok kivalasztasanak
elvei

Az alabbiakban azokat az altalanos elveket (tartalmi és formai kdvetelményeket) fogalmazzuk
meg, melyek alapjan a pedagoégusok kivalasztjak az adott tantargyhoz, annak helyi
tantervéhez illeszkedd tankonyvet, munkafiizetet, egyéb taneszkozoket.

A tankonyv valasztas tartalmi kovetelményei

e Felépitése kozel alljon a helyi tanterv logikai felépitéséhez.

e Feleljen meg a tudomanyossag elvének.

e Tartalmilag és nyelvezetében feleljen meg az adott korosztaly életkori sajatossagainak,

segitse az otthoni, 6nalld tanulést.

Fogalomépitése, problémafelvetése logikus legyen.

Adjon Gtmutatast a tovabbi ismeretszerzésre, a kiegészitd ismeretek szerzésére.

Legyen kidolgozott a tankonyvcsalad a teljes képzési ciklusra.

Tartalmaban korszerti, jol hasznosithat6 ismereteket kdzvetitsen.

Alkalmas legyen a kompetencia alapu oktatds gyakorldséra.

A feladatsora alkalmas legyen a tanult anyag iskolai és otthoni gyakorlasara.

Feleljen meg a gyermekek életkori sajatossagainak, érdekes, valtozatos legyen.

Ebresszen kedvet a gyermekben a targy tanulasahoz esztétikus kiilsével, érdekes, jo

mindségii kép- és szoveganyaggal.

Nyelvezete kdzérthetd, szabatos legyen.

e Az SNI-s gyermekek oktatasahoz, fejlesztéséhez sziikséges specialis fejlesztd
konyvek, melyek eldsegitik a tanulok fejlodését

Az alkalmazhato tankonyvek, taneszkozok kivalasztasanak elvei

Intézménylinkben a tankonyvek taneszkozok kivalasztasanal a kovetkezdket kovetjiik:

A kiadvanyok megismerésének lehetdségei:
e kiilonbozo kiadvanyokbol iskolank pedagogusai informalddnak az tjdonsagokrol
e konzultalnak a kiadok referenseivel,
e atankonyvfelelds rendszeresen tdjékoztatja a kollégakat.
A tankonyvek, taneszk6zok kivalasztasaban a pedagdgus:
e koriiltekintden, a szakmai munkakozosség véleményének figyelembe vételével
valasszon,
e lehetdség szerint érvényesitse egyedi, egyéni elképzelését, igényét,
e azegyes évfolyamok tankdnyvei, taneszkdzei egymasra épiiljenek.
e amennyire lehet a valasztds azonos tankonyvcsaladbol (osztaly, iskolai szint)
torténjen,

Formai kovetelmények
o Tetszetdsség, esztétikussag, megfeleld betiméret, szinek alkalmazésa, az dbrak
hasznalhatosaga.

e Jol tagolt szovegben legyenek kiemelések, eltérd betiitipusok.
o Tartdssag, az 0sszefiizés, a feddlapok, a belsé lapok mindsége.
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A munkafiizettel kapcsolatos kovetelmények

e Feladatai, abrai, képsorai egészitsék ki, épiiljenek ra a tankonyv ismeretanyagara.

e Nyujtson lehetdséget a kiegészitd ismeretek szerzésére, a képességek differencialt
fejlesztésére.

e Lehetdség szerint tartalmazzon a tanulok tudasanak diagnosztizalasara alkalmas
feladatsorokat.

e Jeldlje meg az érdekl6do tanulok szamara a tovabbi ismeretszerzés lehetoségét.

Formai kovetelményei

e Esztétikum, betliméret, dbrak alkalmassaga, ezek megfeleld mérete és
felismerhetdsége.

Szemlélteto és egyéb taneszkozok kivalasztasanak elvei

e [Kapcsolddjanak a tananyaghoz, illetve a valasztott tankdnyvhoz, munkafiizethez.

e Feleljen meg esztétikumban, hasznalhatdsdgban az életkori sajatossagoknak.

e Biztositsa a problémafelvetésbol kiindulod anyagfeldolgozast, az 6nalld
ismeretszerzést, a felfedezés oromét.

e Motivalja a gyermekeket az ismeretek szerzésére.

e Legyen korszert, kdvesse a valtozasokat.

e Lehetdleg tobb tantargyban, illetve egy tantargyon beliil tobb témakdrben is
felhasznalhat6 legyen.

Feladatunk az el6zetes egyeztetés: alsd tagozaton beliil; also és felsd tagozat kozott az
azonos tantargyakat tanitoknal; iskolai  szinten az integraciés  szempontok
figyelembevételével.
Feladatunk a jogszabalynak megfelelden a Sziilok tajékoztatasa az alabbiakrol:

e mely tankonyvekre, taneszkozokre lesz sziikség a kovetkezd tanévben,

e mely tankdnyvek kdlcsondzhetdk ki az iskola kdnyvtardbol,
e mely tankonyvek hasznalhatok fel az el6z6 tanévekbdl.
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4. A Nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagogiai feladatok helyi
megvalositasa

4.1 Az 1-2. évfolyam pedagogiai feladatainak megvalositisa

A gyermekeket atvezetjiik az 6voda jatékkozpontl tevékenységébdl az iskolai tanulas
tevékenységeibe;

A jatékossagot megorizve, tapasztalas utjan a gyerekek minél tobb érzékét, készségét
¢és képességét fejlessziik az iskolai, kozos tevékenység soran;

Az iskolaba 1ép6 kisgyermekben ovjuk és tovabbfejlesztjiik a megismerés, a megértés
¢s a tanulds iranti érdeklddést.

Fokozatosan atvezetjiik a gyermeket az 6voda jatékkozpontt cselekvéseibdl az iskolai
tanulés tevékenységeibe.

Fogékonnya tessziik sajat kornyezete, a természet, a tarsas kapcsolatok, majd a tdgabb
tarsadalom értékei irant.

Teret adunk a kisgyermek jaték és mozgds iranti vagyanak, segitjik természetes
fejlodését.

A tanitasi tartalmak feldolgozdsdnak folyamatdban — ¢&lményszerli tanuléssal,
problémahelyzetekbdl kiinduld izgalmas tevékenységekkel, kreativitdst 0sztonzd
feladatokkal — fejlesztjiikk az alapvetd képességeket és alapkészségeket, kozvetitjiik az
elemi ismereteket, szokasokat.

Toreksziink a tanulasban valé lemaradas, illetve a tanuldi leszakadas
megakadalyozasara a tanuld személyiségének, képességeinek, szociokulturalis
hatterének megismerésére, az alsd tagozat els6 két évében a tanuldk kozott
tapasztalhato kiilonosen jelentds egyéni fejlédésbeli kiilonbségek pedagdgiai
kezelésére.

Fejlesztjiik a kisgyermekben a feleldsségtudatot, a kitartast, az Onallosagot,
megalapozzuk a redlis onértékelést.

A kornyezet, a koriilottiink 1€vo vilag egyes jelenségeinek empirikus tapasztalatok
utjan valo értékelése.

A kornyezeti nevelés terén torekedni kell a tanordn kiviili kornyezetben torténd
megvalodsitas bovitésére, a lehetdségek maximalis kihasznalasara (napkozis idOkeret,
iskolan kiviili programok, erdei iskola, tanulmanyi kirandulasok, palyazati programok
stb.).

A tanulokat fizikailag aktiv, egészségtudatos életmodra, az egészségmegorzeés érdekeit
szem el6tt tartd életvezetésre szocializaljuk a foglalkozéasok soran.

Stressz- ¢és fesziiltségoldas hattérismereteinek és technikdinak elsajatittatdsa a
mindennapokban.

4.2 A 3-4. évfolyam pedagogiai feladatainak megvalositisa

Toreksziink az  ismeretek, képességek, készségek, attitidok  bdvitésére,
tovabbfejlesztésére, megszilarditasara, folyamatos megalapozasara.

Segitjiik a tanulé 6nmagahoz és masokhoz viszonyitott kiemelkedd teljesitményeinek,
tehetségjegyeinek feltarasat, fejlesztését a tanordkon, mas iskolai foglalkozésokon és
iskolan kiviil is.

Motivalo, hatékony tanuldsszervezési eljarasokat, egységes, differencialt és egyénre
szabott tanulési kdvetelményeket, ellendrzési-értékelési eljarasokat alkalmazunk.
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Mintédkat ¢€s gyakorloterepet adunk, magatartasi normakat, szabalyokat kozvetitiink a
tarsas  kozosségekben vald  részvétel ¢és  egylittmiikddés tanuldsdhoz, a
problémamegoldashoz, konfliktuskezeléshez.

Megerdsitjiik a humanus magatartasformakat, szokasokat, és a gyermek jellemét
formalva eldsegitjlik a személyiség érését.

Tamogatjuk az egyéni képességek kibontakozasat, segitjiik a tanuldsi nehézségekkel
valo megkiizdés folyamatat.

Torédiink azoknak a hatranyoknak a csokkentésével, amelyek a gyermek szocialis-
kulturdlis kornyezetébdl vagy a szokdsostdl eltérd iitemi érésébdl, fejlesztési
sziikségleteibdl fakadhatnak.

Az alapvetd képességek, készségek, kompetencidk fejlesztésében a tanuldi
tevékenységekre épitiink.

A tananyagtartalmak megtervezésekor, valamint a feldolgozds tempdjanak
meghatdrozasakor, a pedagodgiai modszerek ¢és eszkozok kivalasztasakor a
tanuldcsoport, illetve az egyes tanuldk fejlodési jellemzdit és fejlesztési sziikségleteit
tekintjiik iranyadonak.

A stressz- és fesziiltségoldas kiilonféle lehetdségeinek kimeritése a mindennapi
nevelési és mas kozosségi szituacidkban komoly eszkéz a problémakezelés ¢és a
konfliktuskezelés terén éppugy, mint az interperszonalis kapcsolatokban.

A motoros fejlesztés eszkozei a differencialas és a motivacid fontos eszkozei
valamennyi képesség- és készségfejlesztési teriileten mind a tandrai, mind az egyéb
foglalkozasok soran.

Alapvetd fontossdgu a kornyezeti nevelés tanoran kiviili megvalositasa, a tanulokat
fizikailag aktiv, egészségtudatos életmoddra, az egészségmegdrzés érdekeit szem elott
tartd ¢letvezetésre vald szocializdlasa, mely minden foglalkozasban helyet kap.
Kulcsfontossagu a stressz- és fesziiltségoldas hattérismereteinek és technikainak
elsajatittatasa a mindennapokban.

4.3 Az 5-6. évfolyam pedagdogiai feladatainak megvalositisa

A fels6 tagozaton folyd nevelés-oktatds feladata elsOsorban a sikeres iskolai
tanuldshoz, a tanulasi eredményességhez sziikséges kulcskompetencidk, képesség-
egylittesek €s tudastartalmak megalapozasanak folytatasa, figyelembe véve, hogy az
oktatds ¢és nevelés szintere nemcsak az iskola, hanem a tanulok életének ¢és
tevékenységének szamos mas szintere, foruma is

Fokozatosan kialakitjuk, bovitjik az egyiittmiikddésre épitd kooperativ, projekt,
interaktiv tanulési technikékat és a tanulasszervezési modokat.

Az onértékelés képességének kialakitasa és fejlesztése

Igazodunk a gyermeki gondolkodas fejlédéséhez, az életkori sajatossdgokhoz,
figyelembe vessziik, hogy a 10-12 éves tanulok gondolkodasa erésen kotodik az
érzékelés utjan szerzett tapasztalatokhoz. Az 5-6. évfolyamokon ezért az integrativ-
képi gondolkodasra alapoz¢ fejlesztés folyik.

Az értelmes tanulas feltételének megteremtése az érzékelés utjan szerzett tapasztalatok
gyljtésével, rendszerezésével és sokoldalu értelmezésével

Az eredményes tanulas modszereinek, technikainak az elsajatittatasa, gyakoroltatasa

Az 0ndll6 tanulas ¢és az Onmiiveléshez sziikséges ismeretek ¢és képességek
megalapozasa.
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A kozosségek demokratikus milkodésének megértését eldsegité  alapelvek
megismertetése.

Az eurdpai €s a nemzeti azonossagtudat erdsitése, apolasa.

Mas népek és kulturdk megismerése iranti igény ¢€s beallitddas kialakitasa.

A tanuldshoz, a feladatokban valo részvételhez sziikséges koncentracids képességek és
akarati tulajdonsagok fejlesztése.

A tanuldk tarsas kapcsolatait hassa at az egymas iranti tisztelet, fogadjak el a

szabalyokat és megallapodasokat, alkalmazzak a kulturalt egyiittélés normait, tudjanak
egylittmikodni mésokkal.

A massag elfogadasa, a sajatos nevelési igényii tanulok integralt fejlesztése a szakértoi
bizottsag javaslata alapjan a tanuld egyéni fejlettségét figyelembe véve.

A halmozottan hatranyos helyzetli tanulok segitése, az egyénre szo6ld személyes
torodés, az egyes gyermekek személyiségének és képességeinek fejlesztése.

Az esélyegyenlOtlenség, a szegregacido elleni kiizdelem, a megkiilonboztetés
hatranyainak bemutatasa és az ellenilk valé kiizdelem az iskoldban tarsadalmi
fontossagu. Ennek etikai alapi megkozelitése valamennyi tandrai és — a nevelési
célzath foglalkozasok kozott kitlintetett helyen szerepld osztalyfonoki érak mellett — a
tandran kiviili foglalkozdsban is elengedhetetlen. A nemzetiségek, a nyelvi-vallasi
etnikumok iranti megértd, befogadd attitlid, a kulturtdrténeti relevancigjuk,
allamalkotd jelentOségiik bemutatasa egyarant lényeges az ismeretkdzlésben és a
nevelés-oktatas egészén keresztiil.

Az ismeretek, alapfogalmak és a rendszerkdzponti szemlélet mellett kell megfeleld
teret engedni az ezeket nélkiilozni nem képes kompetencialapu fejlesztésnek.

Az egészséges nemzeti Ontudat fogalmi elemeinek megismertetésével a
kozosségtejlesztés céljait 1s szolgaljuk, de kelld hangsullyal mutatunk réa a tolerancia
fontossagara, a velink ¢él6 nemzetiségek, vallasi-nyelvi etnikumok nemzet- és
allamalkot6 szerepére, melynek kiilonds jelentdsége van torténelem, magyar irodalom,
erkolcstan tantargy terén.

4.4 A 7-8. évfolyam pedagogiai feladatainak megvalositisa

A felsd tagozat hetedik-nyolcadik évfolyaman folyd nevelés-oktatas alapvetd feladata
- a valtozd ¢és egyre Osszetettebb tudastartalmakkal is Osszefliggésben - a mar
megalapozott kompetencidk tovabbfejlesztése, azaz megerdsitése, bovitése,
finomitasa, hatékonysaguk, valtozékonysaguk novelése, az életen at tartd tanulas és
fejlddés megalapozéasa, valamint az, hogy fektessen hangsulyt a palyavalasztasra,
palyaorientéciodra.

A serdiilokor kezdetétdl hangsulyossa valik az elvont fogalmi és elemz6 gondolkodas
fejlesztése.

Erdekldésiiknek, képességiiknek és tehetségiiknek megfelelden felkésziteni Sket a
kozépfoku nevelés-oktatds szakaszdban torténd tovabbtanulasra, illetve az iskolai
nevelés-oktatds szakképesités megszerzésére felkészitd szakaszara, Osszességében
ezzel is tamogatva a tarsadalomba valo beilleszkedést.

Kiemelt figyelmet forditunk az eredményes tanulas moddszereinek, technikdinak
elsajatittatasara, a tanuldshoz, a feladatokban valdé részvételhez sziikséges
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kompetenciateriiletek és  koncentracios  képességek, akarati  tulajdonsidgok
fejlesztésére.

e Feladatunknak tekintjik az egyéni adottsagok, képességek megismerésén alapuld
Onismeret fejlesztését, a tanulok tanuldsi és tarsas motivacidinak, Onbizalmanak
novelését.

e Az egyéni adottsagok, képességek megismerésén alapuld onismeret fejlesztése.
o A szocialis képességek fejlesztése, az érzelmi intelligencia mélyitése és gazdagitésa.

e Az emberi cselekedetek ¢és konfliktusok értelmezése okaik, kovetkezményeik €s az
emberi értékekkel vald 6sszevetésiik szempontjabol.

e A XX. szazadi totdlis diktatardk jellemzdinek feldolgozéasa, az altaluk elkovetett
blntettek targyilagos megismertetése a tanulok életkori sajatossagaibol fakaddan
kiilonds jelentdségli az alapvetd emberi jogi (alkotmanyjogi) ismeretek kozvetitésével
egyiitt. Ennek keretén belill az Alaptorvény Nemzeti hitvallds és Alapvetés
részegységeinek ismertetésével igyeksziink a tanuldkat értheté ¢és altaluk is
értelmezhetd ismeretanyaghoz juttatni, mely a felelds, nemzetéért megalkuvas nélkiil
tenni akard ¢és tudo, pozitiv demokraciaképpel rendelkezd allampolgarrd nevelés
kulcsfontossagu tertilete.

e A természettudomanyi tantargyak oktatasa terén — az adott kompetenciateriilet
sajatossagaihoz igazoddan — a kovetkezOk jelentik a prioritast: természettudomanyos
¢s miiszaki életpalyara vald szocializacid; a jelen érdekfeszité kutatdsi kérdései, az
abba val6 bepillantas engedése a tanulok szamara; természettudoméanyos gondolkodas
tanoran kiviili kdrnyezetben torténd komplex fejlesztése.
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5. Mindennapos testnevelés

A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositasanak modjat a koznevelési torvény
27. § (11) bekezdésében meghatarozottak szerint szervezziik meg a kovetkezé modon.
Eldszor a 97. § (6) bekezdése alapjan a 2012/2013. tanévben az iskolai oktatas elsd, 6todik
évfolyaman kellett bevezetni, majd ezt kovetden felmendrendszerben torténik a mindennapos
testnevelés bevezetése.

Cél:

Napjainkban felértékel0dott a sportolas szerepe, az egészséges ¢életmdd, a jobb ¢€letmindség
kialakitasaban. Az intézmény mindennapos testnevelési programja a helyi lehetdségeket
figyelembe véve minden tanuldjadnak egész éven at lehetdséget ad a rendszeres mozgasra.

A mindennapos testnevelésben lehetdség van arra, hogy a tanulashoz sziikséges
tulajdonsagokat megerdsitsiik: legyen erds, kitartd, becsiiletesés szorgalmas, ne legyen
faradékony, birja a tanulassal jaro idegi és fizikai terhelést. A gyerekek iskolai leterheltsége, a
felndttek mindennapos munkaja egyre inkdbb indokoltta teszi azoknak a mozgasforméaknak az
elotérbe keriilését, amelyek alkalmasak a rekredciora, kikapcsolodasra, a sport, a
mozgasoromének élvezetére. Ezért programunknak célja, hogy a gyerekek minél szélesebb
korben ismerkedjenek meg — lehetdségeinknek megfeleléen — a legkiilonb6zobb
szabadiddsportok alapjaival, hogy kivalaszthassak a szamukra megfeleld sportot, amelyeket
késobb folytatva javulhat életmindségiik, testi-lelki egészségiik, fenntartva természetesen a
,klasszikus”, a tantervben is szerepld mozgasformak elsddlegességét.

A jatéknal jobb neveld nem létezik, mert része a vereség és a gyozelem, feltétele a szabalyok
betartasa, és ami a legfontosabb, része a siker is. A programnak fontos része a gyerekek ¢és
sziileik szamara k6zos mozgaslehetdség szervezése. Pedagdgiai, modszertani kapcsolddasi
pontok. A mindennapos testnevelés programja része az iskola egészségnevelési programjanak.
A program pedagogiailag, moddszertanilag szorosan kapcsolodik az intézmény nevelési
programjdhoz — ezen belill az intézmény 4&ltal kidolgozott helyi tantervhez és szocidlis
kompetencia oktatdsdhoz -, igy a testnevelés ¢€s sport sajatos eszkozeivel jarul hozza, hogy
kialakuljon az egymas iranti tisztelet, onfegyelem, tolerancia, szolidaritas, csapatszellem,
kudarctlirés, valamint fejlddjon a szabalyok megértése és betartasa.

A tanterv alapfeladatként fogalmazza meg a mozgasmiiveltség kialakitasat, a kondicionalis és
koordinécids képességek fejlesztését. A tananyag tartalma, annak feldolgozasa kozvetlentil
szolgaljak az egészségvédelmet, a tanulok fizikai allapotanak javitasat, teherbird képességiik
novelését.

A délutani sportorak célja

A tanuldk iskolai leterheltségének ellensulyozasa, onfeledt jatékpercek biztositasa. Alakitsuk
ki benniik az igényt a rendszeresen végzett testmozgasra. Toltsék szabadidejiiket megfeleld
kozosségben, €ljék at a csapathoz tartozas 6romét, a kozos feleldsség elményét.

A délutani sportorak feladatai

elssorban jatéklehetdség biztositasa
hazibajnoksagok szervezése, lebonyolitasa valtozatos
sportjatékokbol (labdartigas, kézilabda, sorverseny)
felkészités iskolai €s iskolan kiviili versenyekre
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A rendelkezésre allo id6keret elosztasa:

1-2. évfolyamon:

alaki képzés 5%
elékészité gyakorlatok, gimnasztika 15%
jarasok, futdsok, ugrasok, dobasok, versenyek 20%
tdmasz-, fliggés- és egyensulygyakorlatok 15%
labdas gyakorlatok-jatékok, versenyek, mérkézések 20%
mozgasos kifejezo-, specialis- képességfejlesztés 15%
egyeb képesség-készségfejlesztés 10%
100%

3. évfolyamon

alaki képzés 3%
elokészitd gyakorlatok, gimnasztika 15%
jarasok, futdsok, ugrasok, dobasok 15%
tamasz-, fliggés- €s egyensulygyakorlatok 12%
mozgasos kifejezo-, specialis- képességfejlesztés 15%
sportagi technikdk, taktikak és szabalyok 20%
egyéb képesség-készségfejlesztés, tn. jatékok 20%
100%

4. évfolyamon

alaki képzés 3%
elékészitd gyakorlatok, gimnasztika 15%
jéarasok, futdsok, ugrasok, dobasok 15%
tamasz-, fliggés- €s egyensulygyakorlatok 12%
mozgasos kifejezd-, specialis- képességfejlesztés 10%
sportagi technikak, taktikék és szabalyok 20%
egyeb képesség-készségfejlesztés, tn. jatékok 25%
100%

5-6. évfolyamon

alaki képzés 3%
elokészitd gyakorlatok, gimnasztika, prevencid 17%
jéarasok, futdsok, ugrasok, dobasok 20%
természetes mozgasok 5%
sportagi technikdk, taktikdk és szabalyok 30%
mozgasos kifejezo-, specialis- képességfejlesztés 10%
egyéb képesség-készségfejlesztés, tn. jatékok 15%
100%
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7-8. évfolyamon

alaki képzés 3%
elokészitd gyakorlatok, gimnasztika, prevencid 12%
jarasok, futasok, ugrasok, dobasok 10%
sportagi technikak, taktikak és szabalyok 35%
tdmasz-, fliggés- és egyensulygyakorlatok 10%
mozgasos kifejezo-, specialis- képességfejlesztés 10%
egyeb képesség-készségtejlesztés, tn. jatékok 20%
100%

Viarhato eredmények

A rendszeres mozgés hatasara javul a tanulok egészségi allapota, fizikai alloképessége. Az
als6 tagozatos sportfoglalkozasok hatasara a felsd tagozaton magasabb szinten tudjék a
gyerekek elsajatitani a sportjatékok, a torna, az atlétika mozgasanyagat. Csokken a gyerekek
a stressz, jobban birjak az idegi terhelést. Javul jatékkultGrajuk, a kozosségért érzett
felelosségtudatuk.

Az els6 évfolyamon ¢és masodik évfolyam 1. félévig az értékelés szovegesen torténik, a
masodik évfolyam 2. félévétdl minden évfolyamban év kdzben érdemjeggyel.

A tobbi évfolyamon 2-8. osztdlyig a mindennapos testnevelés heti 5 ora teljesitményét
félévkor és év végén egyiitt egy osztalyzattal mindsitjiik.

Az adott tevékenységre jellemzben a tanulok aktivitasat, kezdeményezokészségét, sportszerii
viselkedését és a csapatmunkédban valo részvételét vessziik figyelembe.

A testnevelés oOrdkon kiviili rendszeres sporttevékenységben valod részvétel, eredmény a
tantargyi érdemjegyben is megjelenhet.

6. A valaszthato tantargyak, foglalkozasok és a pedagogusvalasztds szabalyai

Kotelezoen valasztando orak

1. évfolyam 5-8. évfolyam
Etika Hit- és erkolcstan Drama és szinhaz Hon- és népismeret
Etika Hit- és erkolcstan

Szabadon valaszthaté orak

1-4. évfolyam 5-8. évfolyam

Cigany népismeret Cigdny népismeret

A tanulo tantargyvalasztasanak rendje

A t4jékoztatonak tartalmaznia kell, hogy a tantargyat eldrelathatéan melyik pedagogus fogja
oktatni.

e Az igazgatd minden tanév aprilis 15-ig elkésziti ¢és a fenntartd jovahagyasat kovetden
kozzéteszi a tajékoztatot azokrol a tantargyakrol, amelyek koziil a tanuld véalaszthat.

e Iskolank az elsd osztalyba jelentkez6 tanulok beiratkozasakor, de legkésébb minden év
majus 20-ig felméri a szabadon és kotelezéen valasztandé orakra valo jelentkezést.
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e Az elsé osztalyba vald jelentkezéskor tanulok sziilje nyilatkozik a nemzetiségi
iskolai nevelés-oktatasban, illetve az Etika/Hit- és erkolcstan oktatasban valo
részvételt illetden.

e A tantargyvalasztast a sziilonek irasban kell bejelentenie.

A tanarvalasztas (pedagogusvalasztas) rendje

A tandrvalasztasra az iskolankban nincs lehetdség.
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7. A tanulok esélyegyenlioségét szolgalo intézkedések

A nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérdl szold 11/1994. (VI.8) MKM rendelet 39/D és 39/E. § a
két olyan oktatasi-szervezési format tartalmaz, amely tamogatassal 6sztonzi a halmozottan hatranyos
helyzetii tanulok integralt keretek kozott megvaldosuld — a szocialis helyzetb6l és a képességek
fejletségébdl eredd hatranyok ellensulyozasat célzd — iskolai nevelésének-oktatdsanak megszervezését.
A rendelet szerint a képesség-kibontakoztato és az integracios felkészités, a résztvevd tanulok nevelése
¢s oktatasa, tudasanak értékelése a kozoktatasi torvény 95.§-a (1) bekezdésének j) pontja alapjan
kiadott integracios program alkalmazasaval torténik.

Az iskolai beszamoltatas, az ismeretek szamonkérésének kovetelményei és formai
Ertékelési alapelvek

A kozoktatési torvényben megfogalmazott elvardsoknak megfeleléen nyomon kovetjiik és
értékeljiik a tanulok magatartdsdnak, szorgalmanak jellemzdit, személyiségének fejlodését.
Ertékelésiink 1ényege a viszonyitas, viszonyitas a kovetelményekhez, a tanul6 korabbi
teljesitményéhez.

Ertékelésiink az alabbi teriiletekre terjed ki:

e Magatartss,
e Szorgalom,
e Tanulmanyi teljesitmény

Az értekelés soran —az életkori sajatossag maximalis figyelembevételével —az alabbi
szempontokat vessziik figyelembe:

e A tanulok 6nmagukhoz mért fejlddésének jellemzd vondsait,
e A képességeik fejlodését, a valtozas tendenciajat
e A tanulmanyi kovetelményekhez viszonyitott teljesitményiiket.

Alapelveink:

o Ertékelésiink eldremutato legyen, épitsen a pozitivumokra, ne legyen megbélyegzé.

e Rendszeresség €s folyamatossag jellemezze az értékelés gyakorlatat.

e Tovabbi eréfeszitésre 0sztondzze a tanulokat, ezért arrdl tajékoztatjuk dket, hogy
feladataik, mely részét oldottak meg sikeresen, hol, miben hibaztak, mi lehet a hibak
oka, és mit kell tenniiik azok kijavitasa érdekében,

e Fontos alapelv a tanulok bevondasa az értékelésbe, amely az értékelés szempontjainak
az érintettek altali megismerésére épiil. E szempontoknak valoé megfelelés kozos
megbeszélésével teret ad a demokratizmus megnyilvanuldsanak, a tanulok onértékelési
képessége fejlodésének.

o Az ellendrzést és értékelést minden szaktanar — az egységes alapelvek alapjan —
szaktargyanak jellegébdl adodo modszerekkel, eszkozokkel végzi.

o Az értékeléshez, ellendrzéshez megfeleld 1€gkort kell biztositani. A tanulok érezzék
azt, hogy az értékelés, ellendrzés a tanitasi tanulasi folyamat sziikségszerli eleme €s
arra szolgal, hogy az 6 fejlodésiiket elOsegitse.
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8. Projektek alkalmazasa iskolankban

A projekt kozosen végzett tevékenységek sorozata. K6zéppontjaban egy gyakorlati jellegi
probléma all, melyet a didkok és tanarok kozosen, tobb szempont szerint elemezve,
komplex moddon dolgoznak fel. A projektmodszer legfontosabb értéke maga a
munkafolyamat. Az egyéni munka mellett megjelenik a csoportos tevékenység, az
egylttmiikodés.

Mindenki sajat képességei, egyéni tapasztalatai alapjan jarul hozza a csoport munkajahoz. .
A moddszer a tanuldk érdeklodésére, sziikségleteire ¢és a kozos tevékenységre épit.
A projekt megvalositasa sordn a hangsuly az egyiittes munkalkoddson, egymas segitésén,
elfogaddsan, a kommunikécios készségek, technikak elsajatitasan van. Ha ez valoban sikeriil,
akkor érvényesiilhet a projekt didaktikai harmas alapelve: atélés — ismeretszerzés —
megérteés.

A leggyakoribb tanitasi projektek

e Neves iinnepekhez, jeles napokhoz, idészakokhoz kapcsolodo ( pl:kardcsonyi, husvéti
stb.)

e Névado személyével, a kdzség hires sziilottjével kapcsolatos projekt (Platthy-projekt,
Borbas Vince — projekt, olimpia, sportmozgalom, életut stb.)

« Kutatasi projektek (pl. tantargyakhoz kapcsolod6 miniprojekt.)

o Elj egészségesen! (egészségnevelési projekt)

A projektoktatas olyan oktatdsi stratégia, mely egyrészt a sajatos célok elérését,
a valds életet integrald és reprezentdld tanuldsi tartalommal, a komplex szemléletmddot
segitd, tevékenységkozpontu, feladatorientalt tanuldi tevékenységet biztositd szervezési
formakkal, modszerekkel, technikakkal, eszk6zokkel, az iskolai keretet kitdgitva természetes
tanulasi kornyezetben valodsitja.

A projektoktatas metodikai lépései:
Tervezés, témavdlasztds

e Az adott projekt témateriiletének megértése,

o Témateriilet 4tgondolasa, el6zetes tudas elhivasa,

o Egyéni vagy dnkéntes alapon csoportok kialakitasa,

e Valasztas a témateriiletbol,

o Tanari egylittmiikodés, segitség a célok megfogalmazasaba, csoportok szervezésében,
a terv elkészitésében.

Kivitelezeés

o Feladatelosztas megszervezése, az adatgyijtés szinhelyeinek kivalasztasa,

e egyéni vagy csoportos kutatds, anyaggytijtés

o rendelkezésre all6 informacids anyag rendszerezése, véglegesitése

o Aktiv kivitelezés az egyéni, paros vagy csoportos munka soran

o Egylittmtkodés, a sziikséges eszkozok, kiilonb6z6 munkatechnikdk, kozosségi,
kommunikacids és tevékenységi formak kialakitasa, tantargyi ismeretek integracioja

o Differencialt segitség adasa sziikség szerint

Feliilvizsgalat
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e A produktum bemutatasa
o Onértékelés
o A projekt értékelése:

A tanulo6i onértékelésnél a kozéppontban a projekt készitésének folyamata.
A csoportok értékelésének kozéppontjaban a bemutatas all.

o A sziikséges javitasok, korrigalasok elvégzése.
A projekt kozzététele.

e Az eredmények, a produktum nyilvanossdg elé tardsa (a termék bemutatdsa,
beszamolok, vitak, bemutatok, kiallitasok, eldadas stb.)

e a felvet6dd kérdések (az értékelés, biralat, visszajelzések tiikrében) megbeszélése,
esetleg 0j projektek tervének megfogalmazasa

A projektmodszer elvarhato pozitivumai:

e A tanuldk kezdeményezd, aktiv szerephez jutnak.

o Sajat érdeklddésiik vezeti Oket, igy a motivacid igen erds.

o Fejleszti a kommunikacids és szocidlis képességeket, a kreativitast, az ismeretszerzési
képességet, a problémamegoldd és analitikus gondolkodast, az Onallésagot, a
kooperaciot, a tervezést, az alkalmazkodast, az iddbeosztast, az informaciok
megosztasat.

o Az ismeretek, jartassagok, szokasok elsajatitasat indirekt Giton biztositja.

o Sajat képességeiknek megfeleléen tudnak részt venni egy-egy probléma
megoldasaban.

o Konkrét, hasznosithato, gyakorlati tudast nyu;t.

o Lehetdség nyilik ujfajta tanar-didk kapcsolat kialakitasara.

o Ordmteli egyiittmiikddést biztosit.

71




IPlatthy Jozsef Altaldnos Iskola Litke I 2024.

9. A tanulok esélyegyenlioségét szolgalo intézkedések
9.1 Integracios stratégia elkészitése

Célrendszer megfogalmazasa
Altalanos célok

Az intézmény legyen képes a kiilonbozé hattérrel és eltéré képességekkel
rendelkez0 tanulok fogadasara.

Az intézmény nevelési és tovabbképzési programjaban kapjanak kiemelt
szerepet az egyiittneveléshez sziikséges modszerek.

A multikulturalis tartalmak épiiljenek be a helyi tantervbe.

Az intézmény — lehetbleg alakitson ki parbeszédet minden sziilével.

e Az intézmény dolgozza ki a tanari egylittmitkddésre épiilo értékelési rendszert.
e Az intézmény alakitsa ki az informacios belsd ellendrzési rendszerét.
e Csokkenjen az intézményben a tankdtelezettségikor hatdra elétt az
iskolarendszerbdl kikertil6k szama.
e Minél tobb hatranyos helyzetli tanulonk rendelkezzen érettségivel a
tovabbtanulas folyaman.
Konkrét célok

Az 1. és az 5. osztalyban a multikulturalis tartalom kidolgozasa.

A tanitas — tanulds modszertani kultarajat fejlessziik.

Vegylink részt minél tobben és tobbszor az egyiittnevelésre épiilé pedagdgus
tovabbkeépzési programokban.

Ismerkedjiink meg a projektkészités technikdjaval, készitsiink egy projektet,
melyet hosszii tdvon sikeresen is alkalmazni tudunk. (Egészségnevelési,
személyiségfejlesztd projekt)

A kooperativ tanulasi modszerek megismerése, ennek alkalmazasa minden
osztalyban.

Helyzetelemzés az integracids szempontjai, elvarhato eredményei alapjan

A hatranyos helyzetli tanulok ardnya az oktatdsi — nevelési intézményben
megfelel a jogszabalyokban eldirtaknak.

Az intézmény — részben — mar jelenleg is képes a kiilonboz6 hattérrel és eltérd
képességekkel rendelkezd gyerekek fogadasara ¢€s egyiittmiikddésére, de a
madszereinek még fejlesztésre szorulnak.

Az integraciot segitd tanoran kiviili programok, szabadidés tevékenységek
tobbnyire adottak (miivészeti korok, sportkorok, személyiségfejlesztd programok
rendezvényei)

Az 6vodabdl az iskolaba valo atmenet kezelése pozitiv irdnyl legyen

A napkozi, tanuldszoba segitd szerepe megvalosuljon

9.2 Szervezetfejlesztési terv

Iskolaszervezési intézkedések:
Az integracids pedagogiai rendszer, valamint a képesség-kibontakoztato és integracios
felkészités jogi, személyi, targyi feltételeinek vizsgalata, ismertetése
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Technikai feltételek

e Tantermi kornyezet kialakitasa
e Szakirodalmi anyag Osszeallitasa, beszerzési terv

e A kotelezo eszkdz- és fejlesztési jegyzék feliilvizsgalata.
e Utemterv elkészitése az egyiittneveld program kialakitidsanak megfelelden
Modszertani feltételek
e Tanulasszervezés, a tanitas tanulas modszertani kultirajanak gazdagitasa
e A kooperativ médszer alkalmazasa
e A projektmoédszer alkalmazasa

A rendszer tartalmi elemei
A Kkulcspotenciikat fejleszté program és programelemek

Mit vallalunk? Hol jelentkezik? Felel6sok
1.1 Az 6nallo Gyerekek szlirése, Dramapedagoégiai fejlesztd
tanulést segitd | szabadidés Koncentracios pedagbgus,
fejlesztés: sportprogramok képességek fejlodése gyogypedagogus
- mozgasterapia onbizalom noveld alkalmazésa
hatas, alloképesség
javulasa
1.2. Eszkozjellegi | A projekt-oktatas Tanoran beliil: az szaktanarok
kompetenciak formainak és a egyéni felzarkoztatd
fejlesztése kooperativ tanitas- foglalkozasokon, a
- tantargyi tanulasi formak kooperativ tanitési-
képességfejlesztd | megismerése tanulasi modszerek
programok alkalmazasakor,
- kommunikaciés | Hibéo Tamas Miivészeti | Tanérén kiviil: minden pedagogus
képességfejlesztd | Iskola onkifejezd Miivészeti
programok mivészeti agaiban vald | foglalkozasokon (tanc,
részvétel képzémiivészet,
Szinjatszas)
Beszélgetd ora
Onkritika fejlédésében | minden pedagdgus
Onfejlesztd képesség minden pedagdgus
kialakitdsaban
1.3. Szocidlis Osztély fejlesztési Tanoran kiviil: osztalyfonok

kompetenciak
fejlesztése
kozosségtejleszto,
kozosségeépitd
programok

munkaterv készitése

- iskolai programokon
val6 részvétel

9.3. Az integraciot segité tanoran kiviili programok, szabadidds tevékenységek

e napkozi
e tanuldszoba
e konyvtar
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e sportkordk: alsoban és felsoben
e szakkorok

e miivészeti korok

e sportversenyek

9.4. Miivel6dést szolgal6 programok:
e Muzeumlatogatas

e Szinhaz- és mozi latogatasok
e Platthy-nap rendezvényei

9.5 Integracios és képesség-kibontakoztaté fejlesztésben résztvevo tanulok értékelése

Feladat Hatarido

Felelosok

Egyéni nyilvantarto - Szdvegesen - 3 havonta
lap megfogalmazzuk az
adott tanulo
teljesitményét

szaktanarok

- Osszesitjiik az - 3havonta
eddigi
eredményeket,
hianyossagokat,
fejlesztendd
teriileteket

osztalyfonokok,
szaktanarok

- Beszamolunk a - 3 havonta
sziiloknek — a
gyermek
jelenlétében — annak
elérehaladasarol,
illetve az azt gatlo
tényezokrol

osztalyfénokok,
szaktanarok

Miihelymunka — a tanari egyiittmiikodés formai

Feladat Hataridé
- Ertékel6 esetmegbeszélések | Havi munkamegbeszélés keretében

A tovabbhaladas feltételeinek biztositasa

e Pdlyaorientacio
e Tovabbtanuldsra felkészitd program
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10. Az iskolai beszamoltatds, az ismeretek szamonkérésének kovetelményei és
formadi
Ertékelési alapelvek

A kozoktatasi torvényben megfogalmazott elvardsoknak megfeleléen nyomon kovetjiik és
értékeljiik a tanulok magatartasanak, szorgalmanak jellemzoit, személyiségének fejlodését.
Ertékelésiink lényege a viszonyitas, viszonyitas a kovetelményekhez, a tanulé korabbi
teljesitményéhez.

Ertékelésiink az alabbi teriiletekre terjed ki:

e Magatartas,
e Szorgalom,
e Tanulmanyi teljesitmény

Az értékelés soran —az életkori sajatossag maximalis figyelembevételével —az alabbi
szempontokat vessziik figyelembe:

e A tanulok 6nmagukhoz mért fejlddésének jellemzd vonésait,
o A képességeik fejlodését, a valtozas tendencidjat
e A tanulmanyi kovetelményekhez viszonyitott teljesitményiiket.

Alapelveink:

e Ertékelésiink eléremutaté legyen, épitsen a pozitivumokra, ne legyen megbélyegz6.

e Rendszeresség ¢s folyamatossag jellemezze az értékelés gyakorlatat.

e Tovabbi erdfeszitésre 0sztondzze a tanulokat, ezért arrdl tajékoztatjuk dket, hogy
feladataik, mely részét oldottadk meg sikeresen, hol, miben hibaztak, mi lehet a hibak
oka, és mit kell tenniiik azok kijavitasa érdekében,

e Fontos alapelv a tanulok bevonasa az értékelésbe, amely az értékelés szempontjainak
az érintettek altali megismerésére €piil. E szempontoknak valo megfelelés k6zos
megbeszélésével teret ad a demokratizmus megnyilvanulasanak, a tanulok onértékelési
képessége fejlodésének.

o Az ellendrzést €s értékelést minden szaktanadr — az egységes alapelvek alapjan —
szaktargyanak jellegébdl ad6dd modszerekkel, eszkozokkel végzi.

o Az ¢értékeléshez, ellendrzéshez megfeleld légkort kell biztositani. A tanulok érezzék
azt, hogy az értékelés, ellendrzés a tanitasi tanulasi folyamat sziikségszerli eleme € arra
szolgél, hogy az 6 fejlodésiiket eldsegitse.

e Az SNI-s tanulok esetében az értékelésnél figyelembe kell venni a szakértdi bizottsag
vizsgalati véleményét és javaslatat. Ertékelésiik specialis kovetelmények alapjan
torténik.
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10.1 A szoveges értékelés célja, elvei, szempontjai, modszerei, a szoveges mindsités
kategoriai

Az els6 évben és a masodik évfolyam elso félévében szoveges értékelést kapnak a tanulok,
amely figyelembe veszi a gyermek adottsagait, tulajdonsagait, fejlddési titemét.

A szoveges értékelés célja;

e A helyes onértékelés alakitasa, a redlis énkép, onismeret kialakuldsanak segitése,
e Szorongasmentes tanulas-tanitds biztositasa
e Segitd informacidk adasa a sziiloknek, kisdidkoknak a tovabblépéshez, fejlodéshez.

A szoveges értékelésre vonatkozo elvarasok:

e Jellemezze a fejlesztokdzpontlisag, a tanuld 6nmagéhoz mért fejléddését helyezze a
kozéppontba,

e Személyre sz010 és 0sztonzo jellegli legyen,

e A tanitasi-tanulasi folyamatban megerdsit6, korrigald, fejleszt6 szerepet toltson be,

e Szolgalja a Pedagdgiai programban megfogalmazott, a személyiségfejlesztésre
vonatkoz6 célok megvalosulésat,

e Legyen 0sszhang a helyi tantervi rendszer és a kimunkalt értékelési koncepcio kozott,

e Arnyalt és differencialt legyen,

e Nyelvi megformaltsagaban legyen érthetd mind a tanuld, mind a sziil6 szamara.

HFelzarkoéztatasra szorul” mindsités esetén a sziilok bevondsaval értékeljiik a tanuld
teljesitményét, feltarjuk a fejlddését, haladasat akadalyozd tényezdket. Téjékoztatjuk a
sziiloket arrol, hogy a felzarkoztatasra milyen segitséget tudunk nyujtani.

A tanuld az 1. évfolyamon csak abban az esetben utasithatd évfolyamismétlésre, ha a
tanulmanyi kovetelményeket az iskolabdl valo igazolt és igazolatlan mulasztds miatt nem
tudta teljesiteni.

A tanulo részére engedélyezhetd az iskola évfolyamdnak megismétlése 1. évfolyamon, abban
az esetben is, ha egyébként fels6bb évfolyamba Iéphetne, de a sziil6 kéri az adott év
megismétlését.

A szoveges értékelés szempontjai:

Ismeretszerzésben, alkalmazasban elért eredmények,
Munkavégzés rendezettsege,

Munkafegyelem,

Onallosag,

Erdeklddés, aktivitas,

Odafigyelés, 6sszpontositas,

Munkatempo, hatékonysag,

Egyiittmiikddés a tarsakkal és a tanitokkal.

A felszerelést a hazi feladat meglétét, illetve hianydt a szorgalom értékelésénél vessziik
figyelembe!
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A szoveges értékelés modszerei:
Félévi értékelés
1. évfolyamon és a 2. évfolyam 1. félév végén:

Szabad, el6zetesen meghatarozott kotelezoen alkalmazando szempontok nélkiili szoveges
értékelés vagy elére meghatarozott, nyomtatott skala szerinti értékelés.

Tanév végi értékelés:
Szoveges értékelés szoftver felhasznalasaval.
A szoveges mindsités kategoriai:

Kivaldan teljesitett
Jol teljesitett
Megfelelden teljesitett
Felzarkozasra szorul

Az els6-harmadik évfolyamon tanév végén a tanuld mindsitése az OM altal engedélyezett
bizonyitvany poétlapon (pétlapokon) torténik. A kitdltott potlap a bizonyitvany része. A
poétlapot a bizonyitvany boritolapjanak tarolojaban kell elhelyezni.

10.2 A tanuldi teljesitményre vonatkozo kovetelményszintek, érdemjegyek és
osztalyzatok

A kovetelmények azt a teljesitményszintet jelzik, amelyek valamely anyagrész vagy —egy-egy
tantargy tanuldsa sordn varunk el a tanuloktol. A teljesitmények értékelésében a
kovetelményszintek jelentik a viszonyitasi alapot.

Az egyes tantargyak részletes kovetelményeit a helyi tanterv megfeleld fejezetei
tartalmazzdk. A tanulok teljesitményét a 2. évfolyam II. félévében tovabba az 3-8.
évfolyamokon tanév kozben érdemjeggyel, tanév végén osztalyzattal mindsitjiik.

Erdemjegyek

Az értékelés egyik formdja az érdemjegy adasa. Az érdemjegy visszajelzd, informativ értéki,
a tanuloi részteljesitmény €s az adott témahoz tartozo tantervi kovetelmények
Osszehasonlitasanak eredménye.

Az érdemjegy szerzésének modjai:

e Szobeli felelet havonta - az adott tantargy heti 6raszamanak megfelelden -tobb
alkalommal (tények, leirasok, fogalmak, szabalyok, torvények, dsszefliggések,
kisérletek prezentélésa),

e Onallo kiseldadas, gytijtdmunka, részvétel kiilonbozd versenyeken.

e Irasbeli munkak (évkozi dolgozatok, tematikus mérések, tudasszint mérések),

e Orai tanuléi tevékenység, munka alapjan.

Tanuloinkat félévenként legalabb harom-négy érdemjegy alapjan osztalyozzuk. Az 1-1,5
oOrés tantargyndl is minimum harom érdemjegye legyen a tanulonak!)
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A helytelen viselkedés és a kotelességteljesités elmulasztasa (felszerelés hianya) miatt
szaktargyi elégtelen érdemjegy nem adhato!

Osztalyzatok
Az osztalyzas alapelvei:
e Az osztalyzatban a pedagdgus a tantargy feladatrészének minél tobb elemét értékelje,
vegye figyelembe a tanul6 adott targyban mutatott tobblet munkajat.

o Az ¢év végi osztalyzat az évi Osszteljesitményt értékelje, tiikrozze a fejlodést €s ne az
érdemjegyek kozéparanyosaként jelentkezzen.

Jeles Ha a tantervi kdvetelményeknek megbizhatoan eleget tesz.

(5) Ismeri, érti, tudja a tananyagot, alkalmazni is képes.

Pontosan, szabatosan fogalmaz.

Tud szabadon, 6nalldan beszéIni a témarol.

Tanév végén jeles (5) helyett kitiind mindsitést kap az a tanulo, aki az adott
tantargyban egyenletesen kimagaslo teljesitményt nyujt.

Jé Ha a tantervi kdvetelményeknek megbizhatoan kevés €s kisebb hibaval tesz
4) eleget.

Apr6 bizonytalansdgai vannak, hibdit képes 6ndlloan javitani.

Kozepes | Ha a tantervi kovetelményeknek pontatlanul, tobb hibaval tesz eleget,

3) neveldi segitségre (javitasra, kiegészitésre, segitd kérdésre) szorul.

Kevésbé tud 6nalloan dolgozni, beszélni a témarodl.

Segitséggel képes megoldani szdbeli feladatat.

Elégséges | Ha a tantervi kovetelményeknek jelentds hianyossaggal tesz eleget, de a

(2 tovabbhaladashoz sziikséges minimalis ismeretekkel, jartassaggal
rendelkezik.

Onall6 feladatvégzésre csak a legegyszeriibb esetekben képes.

Elégtelen | Ha a tantervi kovetelményeket, a tovabbhaladashoz sziikséges minimumot a
(1) neveldi segitségnyujtassal sem tudja teljesiteni.

Szoveges értékelés szabalyai:
o Etika/Hit és erkolcstan tantargy értékelése az 1-8. évfolyamon szdvegesen torténik.
e Cigany népismeret tantargy értékelése 1-4. évfolyamon szdvegesen torténik.
Az 5-8. évfolyamon a tanulok a Cigany népismeret tantargy értékelésére érdemjegyet
kapnak.

10.3 Az iskolai mérések rendje

A bels6 rendszer kidolgozasanak célja egyrészt az iskola, az évfolyamok, masrészt a tanuloi
teljesitmények figyelemmel kisérése, trendvizsgélat végzése, elemzése az eredményekre
épuld fejlesztési feladatok meghatarozasa egyéni, évfolyam és intézményi szinten egyarant.

Alapelv, hogy az orszagos méréseket kovesse munkakozosségi szinti, illetve iskolaszintl

értekeld, elemzd, feladatmegbeszéld munka, és ezt kovetden a fejlesztési feladatok
megtervezese.
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Mérés tartalma Erintett osztaly Idépontja
Bemenod képességvizsgalat | 1. osztaly Szeptember
IPR bemeneti mérések 2-8. évfolyam Szeptember
DIFER mérés 1. évfolyam December
Fizikai allapot mérése 5-8. évfolyam Januar-aprilis
Kompetenciamérés 6. -8. évfolyam Majus
Idegennyelvi mérés 6. és 8. évfolyam Maijus

IPR kimeneti mérés 1-8. évfolyam Majus

10.4 A tanul6k magatartasanak és szorgalmanak értékelése, mindsitése

A magatartas és szorgalom mindsitésénél alapelv, hogy a tanuld a kritériumok tobbségének
megfeleljen.

A magatartas és szorgalom helyi kdvetelményeit a neveldtestiilet allapitja meg, figyelembe
véve a didkdnkormanyzat és az SZMK véleményét, javaslatat. A kdvetelményeket az iskolai
Hazirend tartalmazza.

A magatartas értékelésének szempontjai:

Fegyelmezettség

Viselkedéskulttra

Aktivitas, példamutatas

Ko6zosséghez vald viszonya, hatasa a kdzosségre, tarsas kapcsolatai (5-8. évf.)

A szorgalom mindsitése a tanuld egyéni képességeihez, koriilményeihez mérten a tanulmanyi
munkahoz vald viszonyat, munkavégzését és kotelességtudatat értékeli. Itt kertil értékelésre a
hazi feladat és a felszerelés megléte, illetve hidnya.

A szorgalom értékelésének szempontjai:

e Tanuldshoz val6 hozzaallas, tanulmanyi munka, felszerelés

e Feladattudat

e Tandran kiviili tevékenység
A magatartas és szorgalom elbiralasa a tanulok bevonasaval az osztalyfonok feladata. Tanév
kozben egyeztet az osztalyban tanitd neveldkkel, félévkor és év végén tantestiileti értekezleten

torténik az elbiralas.

A magatartds és szorgalom értékelésének, mindsitésének kategoridai 1-4. évfolyam

Magatartas Példas (5) Jo (4) Valtozo (3) Rossz (2)

Fegyelmezettség | A hazirend A hazirend A hazirend A hazirend
eldirasait eldirdsait eldirdsait nem eldirasait
betartja. betartja. minden esetben | gyakran
Tanoran és Tanoran és tartja be. megsérti.
tanoran kiviil tanoran kiviil jol | Tanéran vagy Magatartasa
példamutatéan | viselkedik. tanoran kiviil fegyelmezetlen.
viselkedik. Nincs irasbeli tobbszor Tobb
Nincs irasbeli figyelmeztetése, | fegyelmezetleniil | alkalommal
figyelmeztetése, | intbje vagy viselkedik. igazolatlanul
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intdje vagy megrovasa. Igazolatlanul mulasztott.

megrovasa. mulasztott. Tobb irasbeli
frasbeli figyelmeztetése,
figyelmeztetése, | intdje vagy
intdje vagy megrovasa van.
megrovasa van.

Viselkedéskultara | Tisztelettudo. Tisztelettudo. El6fordul, hogy | Tarsaival, a
Téarsaival, Téarsaival, tarsaival, a felnottekkel
neveldivel, a nevel6ivel, a felnottekkel szemben
felnéttekkel felnéttekkel szemben rendszeresen
szemben szemben udvariatlan, udvariatlanul,
udvariasan, elézékenyen durva. durvan
el6zékenyen, viselkedik. viselkedik.
segitokészen
viselkedik.

Ko6z0sséghez Az Az A koz0sség, az | Viselkedése

valo viszonya osztalyk6zosség | osztalykozosség | iskola rombold hatasu,
¢letében aktivan | munkajaban szabalyaihoz tarsai tanulasat
részt vesz. csak felkérésre, | nehezen akadalyozza.

biztatasra vesz | alkalmazkodik.
részt.

Szorgalom Példamutaté Egyiittmiikodé | Tobbnyire Nem

egyiittmiikodé | egyiittmiikodo

Tanulashoz valo | Képességeihez | Képességeihez Tanulményi Képességeihez

hozzéallés mérten mérten munkéja mérten keveset
egyenletes tanulmanyi elmarad a tesz a jobb
teljesitményt teljesitménye képességeitdl. teljesitményért.
nyujt. nem egyenletes.

Feladattudat Feladatait Tanulmanyi Tanulmanyi Feladatait
rendszeresen munkajat nem munkaja tobbnyire nem
elvégzi. végzi mindig ingadozo, végzi el.
Tanorakon megbizhatoan. tanulasban nem
aktiv. Tanordkon nem | kitarto.

Munkavégzése | mindig aktiv.
pontos.

Tanodran kiviili Tandrakon Tandrakon Tanoéran kiviili Tandran kiviili

tevékenység kiviili kiviili feladatot | foglalkozason foglalkozasokon
foglalkozasokon | 6nként nem ritkan vesz részt. | nem vesz részt.
szivesen részt vagy ritkan Tobbletmunkat | Tobbletmunkat
Vesz. vallal. onként nem nem vallal.
Tobblet-munkat vallal.

onként vallal.

A magatartas és szorgalom értékelésének, mindositésének kategoridai 5-8. évfolyam

Magatartas Példas (5) Jo (4) Valtozo (3) Rossz (2)

1. Fegyelmezettsége, | Példaértékd, Tisztelettudo, | Mésokat zavard, | Erdsen

viselkedéskulturaja | tisztelettudo, udvarias kifogasolhato, kifogasolhato,
udvarias ingadozd, de a masokat erésen
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Masokra figyelmeztetésre | zavaro, negativ
pozitivan pozitivan reagal
kihatd
2. Aktivitas, Igen jo Jo Gyenge Felel6tlen,
példamutatas rombolo
3. Kotelességtudata, | Aktiv, Elfogadhato | Ingadozo Felel6tlen,
feladatvallalasa rendszeresen megbizhatatlan
vallal
kozosségi
feladatot
4. Hatasa a Pozitiv, aktiv, | Részt vesz, Nem art, Negativ,
kozosségre, tarsas segitdkész, de befolyast | ingadozo goromba, arto,
kapcsolatai kezdeményezd, | nem megfélemlitd
joindulata gyakorol,
joindulati
Szorgalom Példas (5) Jo (4) Valtozo (3) Hanyag (2)
1. Tanulményi Igényes, Tobbnyire Gyakran Hanyag
munkaja példamutato igényes, kivannivalot
példamutatd hagy maga utan
2. Munkéahoz Kitarto, pontos, | Rendszeres, Rendszertelen, Megbizhatatlan,
val6 hozzaallasa | megbizhato, tobbnyire 6nallo | hullamzo, gondatlan
onallod onallétlan
3. Hazi feladat Hazi feladat Munkdja, Er6sen
Kotelességtudata | felszerelés felszerelés felszerelése kifogasolhato
rendben ritkan hianyos gyakran hidnyos
4. Tanorakon Rendszeres, Nem rendszeres, | Ritkan vallal Egyaltalan nem
kiviili tobbletmunkat 0sztonzest tobbletmunkat vallal semmit
tobbletmunkdja | 6nként vallal, igényel
részt vesz
versenyeken,
érdekl6do

10.5 A tanuldok beszamoltatasanak, az ismeretek szamonkérésének kovetelményei és

formai

A tanulok irasbeli beszamoltatasanak szabalyai

Evf. | Formai Rendje Korlatai Ertékelése Sulya | Sziil6 joga
1. a.)" n,egyedev !\Iapl 2 ’ Szdvegesen L o » Leh@tose_g _
Idészakos | félév irattathato | /SNI " S & | szerintkiadni
mérés év vége (be kell tanulo/ill. < @ | asziil6knek.
i1 1 . . o S = ‘o
Té4jékozodo jelenteni) szazalekosan | N = | Fogadodran
mérés é g | ill. sziildi
Negyedévi [ & O | értekezleten
mérés o : megtekintheti.
Felei S8
mérés LS
Ev végi <
méres
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b.) Irasbeli | Témakoron Nem kell Szovegesen
felelet beliil bejelenteni
c.) témakoronként | Napi 2 Szovegesen
Témazaro irattathatd | /SNI
dolgozat (be kell tanulo/ill.
jelenteni) szazalékosan
2. a.) Ev eleje Napi 2 2. évfolyam Sziil6 a
Idészakos | Félév irattathaté | félévéig szulGii
mérés Ev vége (1 héttel szovegesen, értekezleten
T4jékoz6do elébb be ill. megtekintheti.
mérés kell szazalékosan
Félévi jelenteni) A 2. ¢évf. 2.
mérés félévében
Ev végi érdemjeggyel
mérés
b.) Irasbeli | Témakoron Nem kell
felelet beliil bejelenteni
c.) témakoronként | Napi 2
Témazaro irattathato
(1 héttel
elébb be
kell
jelenteni)
3-8. | a.) Irasbeli | Témakoron Nem kell Erdemjeggyel Lehetéség
felelet beliil bejelenteni szerint kiadni
b.) Témakoronként | Napi 2 Erdemjeggyel a sziil6knek.
Témazaré | Félév irattathato Fogad6dran
dolgozat ill. | Ev vége (1 héttel megtekintheti.
félévi vagy elébb a
év végi szaktanar
felméro koteles
dolgozat bejelenteni)
A tanulok szobeli beszamoltatasanak szabdlyai
Evf. | Formai Rendje Korlatai Ertékelése
1-3. | a.) szébeli felelet Témakdoron beliill | Nem kell Szdvegesen szoban vagy
bejelenteni | %-0san
b.) Gyiijtomunka, Esetenként 1-1 A tanito egyéni értékeld
beszamolo, alkalommal eszkozének megfelelden
kiseloadas, stb.
4. a.) szobeli felelet Témakoron beliil | Nem kell L. félévben szovegesen
bejelenteni | szoban
b.) Gyiijtomunka, Esetenként 1-1 L. félévben szovegesen
kisel6adas, stb. alkalommal szOban
II. Félévben a tanitd
egyéni értekeld
eszkozének megfelelden,
illetve érdemjeggyel
5-8. | a.) szébeli felelet Témakdoron beliill | Nem kell Erdemjeggyel
bejelenteni
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b.) Gytijtomunka,
memoriter, stb.

Esetenként 1-1
alkalommal

A tanar egyéni értékeld
eszkozének megfelelden

10.6 Az otthoni felkésziiléshez el6irt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasa

differencialt hazi
feladat adasa.

Evf. Elvei Irasbeli | Szébeli Korlatai

1-4. Atanult tananyag | Az irasbeli és szobeli hazi Hétvégére
begyakorlasat feladatok aranyat a tantargy (szombatra-
szolgalja és ahhoz | jellegébdl adoddan hatarozzuk vasarnapra)
kapcsolodjon. meg, a tanulok terhelhet6ségét és | valamint a
(készség- és képességét maximalisan tanitasi
képességfejlesztés). | figyelembe véve. szlinetekre
Lehetdség szerint (6szi, téli,
képességek alapjan tavaszi) irasbeli
differencialt hazi ¢s szobeli hazi
feladat adasa. feladat annyi

5-8. A tanult és adhato, mint 1-1
megertett tananyag napra.
begyakorlasat A tanuloknak
szolgalja és ahhoz szorgalmi
kapcsolodjon. feladat,
(készség — és gyljtémunka
képességfejlesztés) adhato.
Lehetdség szerint
képességek alapjan

Az SNI tanuloknal a hazi feladat egyénre szabott, és figyelembe veszi a tanuld egyéni szintjét,
a tanulora szabott egyéni kovetelményt. Az Ujfajta tanuldsszervezési eljarasok alkalmazasa
soran (projekt, témahét) az otthoni felkésziiléshez elGirt irasbeli és szobeli feladatok
meghatarozasakor ugyanazok az elvek és korlatok érvényesek, mint a hagyomanyos
oktatasszervezési eljarasok esetén.

11.Csoportbontdasok és az egyéb foglalkozdasok szervezési elvei

Iskolankban a tanul6létszamok nem teszik sziikségessé a csoportbontdst. Egyéb, tanéran
kiviili foglalkozasoknal figyelembe vessziik az IPR alapelveit.

12.A4 tanulok fizikai alloképességének mérése, értékelése

A tanulok fizikai alloképességének méréséhez, értékeléséhez az Oktatasi Minisztérium
testnevelési Bizottsaga altal készitett tesztet hasznaljuk (Utmutato6 a tanulok fizikai és
motorikus képességeinek mérésé¢hez c. OM 2000).

A tesztsorbdl ,,a kotelezd megjegyzéssel” jelolt teszteket mérjiik.
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Ezek az alabbiakat mérik:

e Hajlékonysagot,

e A dinamikus laberot,

e A torzserot,

e A funkcionalis karerot,

e A futési sebességet,

e A kardio-respiratorikus alloképességet.

1. Ulésben eldrenytilas

2. Helybdl tavolugras

3. Sit-Up teszt, feliilések
4. Fiiggés hajlitott karral
5. 10x5 méteres ingafutas
6. 12 perces futas

A teszteken kiviil (Osszel és tavasszal) rogzitjlik az antropometridlis adatokat: testmagassag,
testtomeg.

Meérést végzd személy: A tanulo testnevelés tantargyat tanité pedagdgusa.

A nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény 80. § (9) bekezdése szerint az iskola
az oktatasért felelds miniszternek a tanév rendjérdl sz6lo6 rendeletében meghatarozott mérési
id6szakban, tanévenként — a felndttoktatasban €s az 1-4. évfolyamon tanulok kivételével —
megszervezi a tanulok fizikai allapotanak és edzettségének mérését, vizsgalatat azokon az
évfolyamokon, ahol a testnevelés tantargy tanitdsa folyik. Az érintett tanuld fizikai
allapotanak és edzettségének mérését, vizsgalatat a testnevelés tantargyat tanitopedagdgus
végzi.

A fittségi felméréseket a Magyar Didksport Szovetség kozremitkodésével kidolgozott
Nemzeti Egységes Tanuloi Fittségi Teszt rendszer (a tovabbiakban: NETFIT® rendszer)
protokollja szerint kell elvégezni.

13. A magasabb évfolyamba lépés feltételei

A tanul6 az iskola magasabb évfolyamara akkor 1éphet, ha az oktatasi miniszter altal kiadott
kerettantervekben ,,A tovabbhaladas feltételei” cimi fejezetekben meghatarozott
kovetelményeket az adott évfolyamon minden tantargybol teljesitette.

Amennyiben az elsé évfolyamra felvett tanuldt, ha egyéni adottsaga fejlettsége sziikségessé
teszi — a szakértdi és rehabilitacios bizottsag vagy a nevelési tanacsadd alapjan — az igazgato
az alabbi megoldasok koziil valaszthat a gyermek érdekének megtelelden:

e Mentesiti az értékelés €és mindsités alol, és az elsd évfolyamot eldkészitd
évfolyamként végzi el.

e Részére az egyéni adottsagdhoz, fejlettségéhez valdo egyéni tovabbhaladast
engedélyez, amelyben meghatarozza melyik targybol, melyik évfolyam utolso tanitési
napjaig kell utolérni a tobbieket (legkésébb a 4. évfolyam végéig).
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A 2-3. évfolyamon a tanulok tovabbhaladasara vonatkoz6 kdvetelményeket a helyi tanterv 3.
fejezetének 7 a szoveges értékelés, mindsitési kategoriai” cimii rész tartalmazza.

A kovetelmények teljesitését 2-8. évfolyamon a neveldk a tanulok év kozbeni tanulmanyi
munk3djara, illetve érdemjegyei alapjan biraljak el. A jogszabaly szerint a tanulok év végi
osztalyzatat a nevelOtestiilet osztidlyozd értekezleten attekinti és a pedagogus, illetve az
osztalyfonok altal megallapitott osztalyzatok alapjan dont a tanulok magasabb évfolyamba
1épésérdl. Abban az esetben, ha az év végi osztalyzat a tanul6 hatranyara lényegesen eltér a
tanitasi év kozben kiadott érdemjegyek atlagatol, a nevelGtestiilet felhivja az érdekelt
pedagogust, adjon tajékoztatast ennek okarol, és indokolt esetben valtoztassa meg dontését.

A tovabbhaladas feltételei a 2-8. évfolyamon:

e Minden tantargybol minimum az elégséges év végi osztalyzatot kell megszereznie a
tanulonak a tovabbhaladashoz.

e Ha atanul6 a tanév végén egy vagy maximum két tantargybol szerez elégtelen
osztalyzatot, a kovetkez6 tanévet megel6z6 augusztus honapban javitovizsgat tehet.

e Ha atanul6 a tanév végén 2-nél tobb tantargybol szerez clégtelen osztalyzatot, az
¢vfolyamot ismételni koteles.

A magasabb évfolyamba torténd 1épéshez, a tanévvégi osztalyzat megallapitdsdhoz a
tanulonak osztalyozovizsgat kell tennie, amennyiben:

e Az iskola igazgatdja felmentette a tanorai foglalkozasokon valo részvétel aldl,

e Az iskola igazgatdja engedélyezte, hogy egy vagy tobb tantargybol a tanulmanyi
kovetelményeket az eldirtnal rovidebb 1d6 alatt teljesitse,

e Egy tanitasi évben 250 6ranal tobbet mulasztott, és amennyiben a szerzett érdemjegyei
nem teszik lehetové a mindsitését,

e Magantanul6 volt.
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14. Az iskola egészségnevelési és kornyezetnevelési elvei
14.1 Az egészségnevelési program
Célja:

Az egészség pozitiv fogalom, amely a tdrsadalmi és egyéni er6forrasokat, valamint a testi
képességeket hangstulyozza. Az egészségnevelés atfogo célja, hogy eldsegitse a tanulok
egészségfejlesztési attitlidjének, magatartasanak, életvitelének kialakuldsat annak érdekében,
hogy a felnovekvé nemzedék minden tagja képes legyen arra, hogy folyamatosan nyomon
kovesse sajat egészségi allapotat, érzékelje a belsd é€s kiilsé kornyezeti tényezok
megvaltozasabol fakado, az egészségi allapotot érintd hatasokat €s képessé valjon az egészség
megOrzésére, illetve a veszélyeztetd hatdsok csokkentésére. Az egészség tehat a mindennapi
¢let eréforrasa.

Kozvetlen célunk a tanulok egészségvédelme, egészségfejlesztése és az egészséges €életmddra
torténd felkészitése. Ebbol adoddan programunk az egészség megoOrzését, kondicionalasat,
erdsitését, fejlesztését célozza.

Ezt ugy tudjuk elérni, ha tanuldink a célhoz vezetd szabalyokat megismerik, elfogadjak, majd
mindennapi gyakorlatta tudjak tenni. Az egészséges, harmonikus életvitelt megalapozé
szokasok — hatékonyan — a tanulok cselekvo, tevékeny részvételével alakithatok ki.

Céljaink elérése érdekében kiemelt figyelmet kell forditani:

e atanulok viselkedésére, az életvezetésiik helyes alakitasara,

e akorai szlirésekben vald részvétel biztositasaval a betegségeket megeldzni,

e az egészséges taplalkozas érvényesitésére,

e az aktiv testmozgas elterjesztésére,

e tudjanak mozgasprogramot (étrendet) kialakitani egészségiik megdrzése érdekében,

e az egészségkarosito magatartasformak elkeriilésére: az alkohol-, drog- és dohanyzas
visszaszoritasara,

e a lelki egészségvédelem megerdsitésére, a tarsas-kommunikacidos készségeik
fejlesztésére, a konfliktusok megoldasara,

e az egészséget tamogatd kdrnyezet biztositasara,

o clfogadd, segitdkész attitlid, magatartds alakitasara,

o veszélyhelyzetek egyéni és kozdsségi szintli megeldzésére, kezelésére (kozlekedés)
e veszélyes anyagok, illetve készitmények helyes kezelésére, hasznalatuk szabalyaira.
e ismerjék meg a stressz- €s fesziiltségoldas metodusait

e a tanulok ismerjék meg a rendszeres fizikai aktivitds egészségmegdrzésben jatszott
szerepét;

e tudjak, hogy az egészségtudatos Iéthez szervesen hozzatartozik az egyénileg
kialakitott mozgéasprogram, mely a fittség megoOrzése szempontjabol kiemelkedd
fontossagu;

e tanuljak meg a stressz- és fesziiltségoldd gyakorlatok szerepét a testi-lelki
kiegyensulyozottsag elérésében;
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A célok érdekében végzett tevékenységek, ezek szinterei
e Osztalyfonoki ora (serdiilokori onismereti és csoportfoglalkozasok, problémamegoldd
gyakorlatok, esetelemzések)
e cgészségnevelés, napirend
e DADA program
e cgészséges ¢letmod és személyiség (lelki egészség) fejleszto foglalk.
e Egészséges ¢letmod moduléris oktatasi program
e Egészségtan, technika €s életvitel, tarsa-dalmi ismeretek
e Bioldgia, kdrnyezetismeret, kémia 6ra — kapcsolodo ismeretek atadasa
e Testnevelés — testi nevelés, edzés

Az iskola helységeinek rendje:

o mellékhelyiségek, mosddok helyes hasznalatanak ismerete,

o szellGztetés tanorak kozti sziinetekben,

e vildgitas napszaknak, id6jarasnak megfelelden,

e padban torténd helyes iilésmod elsajatitasa,

e cbédldben valo viselkedés, étkezési kultira ismerete, alkalmazasa.

Segito kapcsolatok

e osztalyfonokok — mint elsddleges oktatod, neveld,

e testneveld — a tanulok testi, fizikai allapotanak fejlesztdje, a sport, a mozgas, mint
életmad kialakitasaért felelds személy.

e drogkoordinator— osztalyfénoki 6rdhoz az alkohol és drog ellen
e az Osszes neveld, tanar, aki a tanuldval napi munkakapcsolatban all.

A program ellendrzése, értékelésének rendje

A program célkitlizésének megvalosulasat évente értékeljiik.

fgy valik kovethetdvé, mi az, amit meg lehetett valositani, melyek voltak a sikeres
tevékenységek, melyek a kevésbé megvalosithatd elemek. Ezek alapjan modosithato a
celkitizés, a feladatok, megvaltozhatnak a hangsulyok.

14.2 Kornyezeti nevelés
Alapelveink

Fontos feladat iskolank és kornyezetének tisztasaga, a szép természeti kornyezet
megismerésére, megovasara nevelés. Ebbdl adodoan kiemelt figyelmet forditunk a témahoz
kapcsolodo tartalmi elemek tanitasara a kornyezettudatos magatartas erdsitésére.

A természeti, az épitett a tarsas-tarsadalmi kornyezet fenntarthatdésaga (és ezen beliil a
fenntarthaté fejlodés és fogyasztas) érdekében sziikséges ismeretek, magatartds minték,
értékek ¢€s életviteli szokasok megtanitasa.
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A fenntarthatésdgra nevelés, amely azt jelenti, hogy az oktatas kapcsolatokat hoz 1étre a
kornyezeti, a tarsadalmi €s a gazdasagi rendszer kozott azért, hogy megértessiik a kapcsolatok
miikodési szabalyait.

A széles értelemben vett kornyezetvédelem magéaban foglalja az alabbi teriileteket:

a novekedés korlatai, a Fold, a foldi eréforrasok végessége,
alapvetd emberi sziikségletek kielégitése,

az eldvigyazatossag elve, okologiai folyamatok figyelembe vétele.
kolcsonos fliggdség a természeti rendszerekben.

A kornyezeti nevelés célja

El6segiteni a kornyezettudatos magatartas és életvitel kialakulasat annak érdekében, hogy a
felnovekvo nemzedék képes legyen a kornyezeti valsag elmélyiilésének megakadalyozasara,
eldsegitve az ¢l0 természet fennmaradésat, a tdrsadalmak fenntarthatosagat.

Iskolank kornyezeti neveléssel kapcsolatos célja

Tanuloink kapcsolodjanak be kozvetlen kornyezetiik értékeinek megdrzésébe,
gyarapitasaba.

Eletmddjukban a természet tisztelete, a feleldsség, a kornyezeti karok megel6zésére
val6 torekvés valjék meghatirozova.

Szerezzenek személyes tapasztalatokat az egyiittmiikodés, a kornyezeti konfliktusok
kozos kezelése és megoldasa terén.

Feladatai:

Fejleszteni sziikséges a kornyezet ismeretén ¢s személyes felelésségen alapuld
kornyezetkiméld magatartést, érzékenységet egyéni és kdzosségi szinten egyarant.

Be kell vonni a felnovekvd nemzedéket a kozvetlen kornyezet értékeinek
megorzésébe, gyarapitasaba.
El kell ismertetni, hogy kozos és egyéni kotelesség:

e az emberiség kozos Oroksége; a kornyezet mindségének fenntartasa és javitasa, az
okologiai egyensuly fenntartasa,

e atermészeti er6forrasok elorelato és ésszerti felhasznalasa,

e minden egyes ember hozzajaruldsa a kornyezet védelméhez.

A kornyezeti nevelés céljaibol adodo feladatok:

Kornyezetbarat attitidok, szokasok kialakitisa a tanulokban.

A természeti ¢€s tarsadalmi kornyezetrdl tények, ismeretek, problémamegoldo
gondolkodas kozvetitése.

A kornyezeti folyamatok, dsszefliggések megértésének segitése. (Okologia)
Kornyezeti valtozasok megfigyelésének élményé tétele.
Ertékrend alakitds, amely a mindennapi szokasokat erdsiti, felelés cselekvésre szoktat.

Tartalma, tanulasszervezési keretei

88




IPlatthy Jozsef Altaldnos Iskola Litke I 2024.

A kornyezeti nevelésiink atfogja az iskolai ¢élet mindennapjait, a tanulast, a jatékot, a tanoran
kiviili programokat is. E tevékenység folyamatos ¢és rendszeres kozds munkat jelent,
amelyben a gyerekek nem passziv szemlélok, hanem aktiv résztvevéi a kiilonbozo
programoknak.

A fenntarthatosdg pedagdgiai gyakorlata feltételezi az egész ¢életen at tartd tanulést, amelynek
segitségével olyan tajékozott és tevékeny allampolgarok nevelddnek, akik kreativ,
problémamegoldé gondolkoddsmoddal rendelkeznek, eligazodnak a természet és a kornyezet,
a tarsadalom, a jog ¢és a gazdasag terén, ¢és felelos elkotelezettséget vallalnak egyéni vagy
kozos tetteikben. Ebbdl addddan a csaladban és az iskolaban kell a kdrnyezetvédelmi nevelést
megalapozni.

Kornyezeti nevelés kiemelt teriiletei
e Az iskola és kornyékének rendje tisztasaga, esztétikaja.

e Ismerkedés olyan szakemberekkel, akik elkotelezettek az ligy irant.

o Kozvetett tdjékozddas a természetrdl (szakirodalom, film).

o A természet szépségeinek, csodalatos vilaganak kozvetlen megismerése. Védett
novények ¢és allatok. .

e Iskolai tantermek, folyosok diszitése, virdgositas, tisztasag

e Iskola kdrnyékének rendben tartasa: egy osztaly — egy tertilet.

e Fold napja

e Madarak és fak napja

Alapveto célunk: az egészségmegorzés elemi feltételeinek megismertetése és betartatasa.

Célok Feladatok Kritériumok
A rendszeres - A harom kondicionalis alapképesség | A kondiciondlis €s
testmozgésra valo (erd, gyorsasag, alloképesség), a koordinacids alapképességek
1gény kialakitasa koordinécids képességek (egyensuly, |az életkornak megfeleld
térérzékelés, reakciogyorsasag, szinten legyenek (Eurofit-
ritmusérzek, hajlékonysag) méres).
fejlesztése.
- A sportjaték komplex szerepének
kihasznalasa.

- Mindennapos testmozgas gyakorlati
alkalmazasa (heti 5 testnevelés ora +
min. 2 alkalommal jatékos
testmozgas egyéb foglalkozasokon).

- komplex intézményi mozgasprogram | Az aktiv, mozgasos

tanévre aktualizalt feladattervének tevékenységek az iskolai élet
kialakitdsa és megvalositasa. minden teriiletét fogjak 4t.
Az egészséges ,.fair— |- A céllal szorosan dsszefliggd felndtt | A tanuldk:
play” uralta ¢letben nélkiilozhetetlen pozitiv - vegyenek részt aktivan
versenyszellem tulajdonsagok (kiizdeni tudas, a kiilonboz6 iskolai,
kialakitasa alazatossag, hazaszeretet, kitartas, kertileti sport-, illetve
biiszkeség, onismeret, onuralom) tanulmanyi
fejlesztése. versenyeken,
- A kozosségbeli ,,.én-szerep” didkolimpiédkon;
felismerése. - alakitsanak ki k6z0s

érdeklédésen alapul,
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Célok

Feladatok

Kritériumok

tartalmas barati
kapcsolatokat.

egeszséges

Az egészséghez és az

kornyezethez valod
igény kialakitasa

- Megtanitani, bizonyitani, hogy
alapveto értékiink az egészség.

- Kialakitani, hogy az egészség egy
soktényezds fogalom.

- Az egészség megvédésére,
megorzésére, visszaszerzésére
vonatkoz6 kozérthetd, de tudomanyos
ismeretek atadasa.

- Annak tudatositasa a tanulokban,
hogy az ¢élethossziglani 6ntevékeny
testedzés, az 6nallod sportolas és a
motoros Onkifejezés fontos eszkoze a
személyiség fejlesztésének és a lelki
egészség meglrzésének.

- Tudatmoédosito szerekkel kapcsolatos
prevencio.

- Az egészségmegovo alternativak
terjesztése, gyogynovények,
természetgyodgyaszat.

- A sajat testkép megismerése és a
testtudat kialakitasa a tanulokban az
egészségtudatos, az egészség-
megOrzést preferalo
magatartas fontos része.

- A helyes napirend kialakitéasa.

- A kornyezetszennyezés, mint
egészségkarosito tevékenységforma
vazolasa.

- Az egészséges €letmod-tréningek
beépitése az iskolai programokba
(sport- és egészségnapok).

- A ,természet-iskola” tevékenységek
megszervezeése €s megtartasa
(tanulmanyi kirandulasok, erdei
iskolak, sétak).

A tanuldk:

ismerjék az egészséges
taplalkozas aktualis
alapelveit;

legyenek igényesek a
személyes higiéniat
illetOen;

ismerjék €s
alkalmazzak az
egészség megovasanak
lehetdségeit és
alternativait;

legyen tudatos
stratégiajuk
egészségiik
megorzésere.

kialakitasa

Onismeret, 6nuralom,
a tarsadalmi normak
szerinti viselkedés és
pozitiv gondolkodas

- Ertékorientacid, személyes
példamutatas, azaz a tanari
magatartds legyen modell értékii.

- Tolerancia és empatia fejlesztése.

- A kapcsolatok, problémak
konfliktusmentes megoldasara vald
igény kialakitasa, fejlesztése.

- A stressz- és fesziiltségoldas alapvetd
fontossaga az interperszonalis
kapcsolatok kezelésében.

A tanulok:

iskolai életiikben
nyilvanuljon meg a
felnéttek és tarsak
tisztelete;

ismerjek fel a jo és
rossz tulajdonsagokat;
legyenek fogékonyak a
tanarok altal nyujtott
modellekre;

tudjanak konnyen és
viddman
alkalmazkodni a
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Célok Feladatok Kritériumok
valtozo
¢lethelyzetekhez.

A biztonsagos - A fejlett technikai eszk6zok A tanulok:
¢letvezetés szakszerli €s biztonsagos - ismerjék a KRESZ, az
elsajatitasa hasznalatanak bemutatasa, elsdsegélynyujtas és
megtanitasa. munkavédelem redjuk
- Ravilagitas a lehetséges vonatkoz6 szabdlyait
veszélyforrasokra. ¢s alapelveit.

- Annak tudatositdsa, hogy az
egészségtudatos magatartasra
szocializalasnak szerves része a lelki
egészség erdsitése és fejlesztése, a
sziikséges prevencios folyamatok és
tevékenységek kialakitasa.

- A KRESZ, munkavédelem,
elsOsegélynyujtas elsajatittatasa,
ilyen jellegli és témaju vetélkedok
szervezese.

Az egészségnevelés varhato eredményei

A csaldd szerepének megértése

A helyes viselkedés szabalyainak elsajatitasa, a felndttek és a tarsak tisztelete.

A j6 és arossz tulajdonsagok felismerése, Onismeret és az 6nuralom kialakitasa

A kozosségben az ,¢én-szerep” felismerése, a tolerancia, empatia és pozitiv
gondolkodés kialakitasa.

A j6 emberi és barati kapcsolatok kialakitasara és a problémak konfliktusmentes
megoldasara valo, igény megteremtése

Az egészségmegOrzeés alapvetd feltételeinek ismerete a helyes napirend kialakitasa

Az egészseéges taplalkozas aktualis elveinek ismerete.

A biztonsagos kozlekedés €s elsdsegélynyujtas alapelveinek elsajatitasa.

A karos szenvedélyek negativ hatdsainak felismerése.

A testi higiénia iranti igény kialakitasa.

A rendszeres testmozgasra vald igény kialakitésa.

Az egészséges ¢letkdrnyezetre vald igény: tudni azt, mit tehet az ember szlikebb és
tagabb kornyezetéért.

A kornyezet egészségre karos hatasainak ismerete.

Az egészségért ¢€s az egészséges kornyezetért folyd torekvésekben (egészség- ¢€s
kornyezetvédelem) valo aktiv részvétel igényének kialakitasa.

Az egészségtudatos, fizikailag aktiv — egészségmeglrzésre ¢épiild — motoros
tevékenységekben rejlé személyiség- ¢s kozosségfejlesztésben rejld lehetdségeket
kiaknazo életvezetés igényének kialakuldsa és megvalositasa.

A stressz- és fesziiltségoldas elméleti ismerete €s gyakorlati megvalositasa.

Litke, 2024.08.21.
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A neveldtestiilet a 2024. 08.21-én megtartott Alakulo értekezletén egyhangulag elfogadta.
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ERVENYESSEGI RENDELKEZESEK

1. Jelen Pedagogiai program érvényességi ideje

2024. szeptember 2. napjatol 1ép hatalyba, és érvényessége hatarozatlan idére szol.

2. A Pedagogia program értékelése, feliilvizsgalata

A Program alapjan lebontott célok, feladatok feliilvizsgalata, a végrehajtas ellendrzése
otévente torténik.

3. A Pedagogia program modositasara akkor keriil sor

Amikor a jogszabaly modosités eldirja.

Amennyiben a Program megvalosulasanak értékelésekor nyert eredmény sziikségessé
teszi.

Amennyiben a neveldtestiilet egyharmada kéri.

Ha a nevelGtestiilet — a fenntartd jovadhagyasaval — 0 képzés szakmai program
vallalasarol dont.

Ha a helyi tantervek hasznalati korében valtozas kovetkezik be.
Amennyiben a fenntarté elrendeli.

4. A Pedagogia program nyilvanossaga

A Pedagodgiai program megtaldlhatd az igazgatdéi iroddban, a nevel6i szobaban
fenntartonal és az iskola weboldalan.
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NYILATKOZAT

A Pedagogiai program neveldtestiileti elfogadasarol

A Pedagogiai programot a nevel6testiilet 2024. augusztus 21-i Alakul6 iilésén megvitatta, az
abban foglaltakat végrehajthatonak tartja és 100%-os aranyban elfogadta.

Litke, 2024. augusztus 21.

/ B £ D 1 '—41 )
)1‘(7:.‘/ S p “ . ), ¥/ s 9 4
/0 G U (‘ Co )(j ~ i"\“ N Cpree o

.............................................................

als6s munkakozosség-vezetd fels6s munkakdzosség-vezetd

94




Platthy Jézsef Altaldnos Iskola Litke 52024 :

NYILATKOZATOK
A Pedagogiai program véleményezésérol

A Pedagogiai programot a Sziloi Szervezet Koézossége (SZMK) megismerte és a
jogszabalyokban meghatarozott kérdésekben véleményt nyilvanitott.

Litke, 2024. szeptember 2.

SZMK elnoke

A Pedagégiai programot a Didkonkormanyzat megismerte és a tanulokkal kapcsolatos
kérdésekben véleményt nyilvdnitott.

Litke, 2024. szeptember 2.

Didkonkormanyzat elndke

Litke, 2024. szeptember 2.
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Salgotarjani Tankeriileti Kézpont

Iktatészam: TK/116/01 06942.9// 2024.
Ugyintézé: Sirké Anna Eszter
Targy: Pedagogiai program fenntartéi jovahagyasa

HATAROZAT

A fenntart6 - Salgétarjani Tankertileti Kozpont - a nemzeti kéznevelésrél sz6lo
2011. évi CXC. toérvény 83. § (2) bekezdés g) pontjanak megfeleléen a

Platthy Jézsef Altalinos Iskola,
OM: 032228
3186 Litke, Arany Janos 1t 6.

Pedagobgiai programjat ellenérizte és jovahagyta.

INDOKOLAS

A fenntarté képviseléjeként megallapitom, hogy az intézmény altal
klik032226004/000142/2024. iktatészammal megktlildétt - Pedagogiai
programja megfelel a nevelési-oktatasi intézmények muikédésérél és a
koznevelési intézmények névhasznalatardél szolé 20/2012. (VIII.31.) EMMI
rendelet, valamint a nemzeti kéznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény
intézményi dokumentumokra vonatkozé eléirasainak.

Salgétarjan, 7024 -10- 14

szakmai vezeté - 03 _

Székhely: 3100 Salgétarjan, Rakéczi 1t 36.
Tel.: +36-32-795-221
E-mail: salgotarjan@kk.gov.hu



